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RESUMO: A pesca artesanal no municipio de Sdao Francisco de Itabapoana ¢ marcada pelo protagonismo
do trabalho masculino. Os homens trabalham em alto mar sendo os principais responsaveis pela captura do
pescado. E as mulheres sdo responsaveis pelas funcdes das etapas de beneficiamento, que sdo
desvalorizadas e vistas como ajuda ao trabalho dos homens. Esta analise se baseia na revisao bibliografica
de literaturas importantes sobre o assunto, € nos dados coletados pelo censo do PEA Pescarte no ano de
2016. Ao serem questionados se existe trabalho de homem e trabalho de mulher dentro da pesca, 46% dos
entrevistados responderam sim indicando que quase metade dos participantes vé distingdes nas fungdes
desempenhadas por cada género. E 89% responderam que a pesca ¢ atividade de homem, evidenciando um
forte esteredtipo de género que associa a pesca a uma atividade masculina. E 5,2% dos entrevistados
responderam que pesca ¢ atividade para as mulheres. Esses resultados evidenciam a invisibilidade das
mulheres na pesca, a dificuldade na conquista de direitos e reconhecimentos enquanto pescadoras. Fazendo-
se necessario levantar debates com a comunidade sobre a importancia do trabalho feminino e reivindicagdes
ao poder publico para acesso igualitario a direitos.

Palavras-chave: Invisibilidade. Pesca. Género.

ABSTRACT: Artisanal fishing in Sdo Francisco de Itabapoana, in the interior of the state of Rio de Janeiro,
1s marked by the prominence of men's work. The men who work on the high seas are mainly responsible
for fishing. However, women are delegated the tasks of the processing stages, which are devalued and seen
as an aid to men's work. This analysis is based on a bibliographical review of important literature on the
subject, and on the data collected by the PEA Pescarte census in 2016. When asked if there is men's work
and women's work in fishing, 46% of respondents answered yes, indicating that almost half of the
participants see distinctions in the roles played by each gender. It should also be noted that 89% of
respondents said that fishing is man’s activity, showing that there is too much of a gender stereotype that
associates fishing with a masculine activity. Another noteworthy point is that 5.2% of those interviewed
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said that fishing is an activity for women. These results elucidate the invisibility of women in fishing, the
difficulty in gaining rights and recognition as fisherwomen. It is therefore necessary to raise debates with
artisanal fishing communities about the importance of women's work and demands to the public authorities
for equal access to rights.

Keywords: Invisibility. Fishing. Gender.

RESUMEN: La pesca artesanal en Sao Francisco de Itabapoana, en el interior del estado de Rio de Janeiro,
esta marcada por el protagonismo del trabajo masculino. Los hombres que trabajan en alta mar son los
principales responsables de la pesca. Sin embargo, a las mujeres se les delegan las tareas de las fases de
transformacion, que son desvalorizadas y consideradas como una ayuda al trabajo masculino. Este analisis
se basa en una revision bibliografica de la literatura importante sobre el tema, y en los datos recogidos por
el censo PEA Pescarte en 2016. A la pregunta de si hay trabajo de hombres y trabajo de mujeres en la pesca,
el 46% de los encuestados respondi6 afirmativamente, lo que indica que casi la mitad de los participantes
ve distinciones en los roles desempenados por cada género. También hay que sefialar que el 89% de los
encuestados afirmé que la pesca es una actividad de hombres, lo que demuestra que existe un estereotipo
de género que asocia la pesca con una actividad masculina. Otro punto digno de mencioén es que el 5,2%
de los entrevistados afirm6 que la pesca es una actividad para mujeres. Estos resultados dilucidan la
invisibilidad de las mujeres en la pesca, la dificultad para conseguir derechos y reconocimiento como
pescadoras. Por lo tanto, es necesario plantear debates con las comunidades de pescadores artesanales sobre
la importancia del trabajo de las mujeres y reivindicar ante los poderes publicos la igualdad de acceso a los
derechos.

Palabras clave: Invisibilidad. Pesca. Género.

Conhecimento em Rede: explorando a multidisciplinaridade —
2% edicao




\ﬂ HOME PUBLISHING
) BRAZIL

1 INTRODUCAO

Historicamente, as mulheres enfrentam a invisibilidade e a desigualdade de género dentro dos
campos de trabalho. A dificuldade que as mulheres enfrentam no ambiente laboral ¢ um reflexo das
caracteristicas historicas enraizadas na cultura e na sociedade, que definem as relagdes de poder e as
expectativas sobre os papéis que cada género deve desempenhar. A desigualdade estrutural dificulta o
acesso das mulheres a oportunidades e contribui para perpetuar a invisibilidade.

Um dos desafios que as mulheres atravessam esta relacionado a estrutura organizacional, que ¢
pensada em torno de uma visdo masculina de neutralidade, ignorando as necessidades especificas das
mulheres e tornando suas contribui¢des invisiveis. Esse processo reduz a visibilidade e a valoriza¢ao do
trabalho feminino, tratando-o como secundario em relagao as fungdes que os homens realizam.

Com o reconhecimento sobre o sistema de opressdo que as mulheres vivenciam, surge a nogdo de
que grande parte do trabalho por elas realizado é desvalorizado e inviabilizado dentro do ambiente de
trabalho, sendo visto como fun¢ao “natural” quando ocorre dentro do ambiente doméstico, relacionado ao
cuidado com a familia e com o lar. Esse sistema, além de dificultar seu crescimento profissional, exige uma
carga dupla, pois enquanto o trabalho doméstico e de cuidado € visto como obrigagcdo imposta ao género
feminino, o trabalho remunerado realizado fora de casa ¢ frequentemente subestimado.

O setor pesqueiro, assim como muitas outras atividades ligadas ao trabalho manual, foi fortemente
influenciado por uma divisdo de género que associa as atividades de maior esfor¢o fisico e risco aos
homens, enquanto as mulheres sdo delegadas a funcdes de apoio e beneficiamento. Esse trabalho ¢, as
vezes, invisibilizado e considerado uma extensdo do trabalho doméstico. Essa divisdo reflete a estrutura
patriarcal das comunidades pesqueiras e se perpetua através das geracdes, fortalecendo esteredtipos que
limitam o papel das mulheres.

No municipio de Sao Francisco de Itabapoana — RJ, a pesca artesanal ¢ marcada pelo trabalho
masculino: os homens trabalham em alto mar, sendo os principais responsaveis pela captura do pescado.
As mulheres, por sua vez, se ocupam das atividades em terra, como descascar camardo, limpar, filetar
peixes, coletar mariscos e crustaceos nas proximidades de praias, rios € manguezais. Tarefas fundamentais
para a cadeia produtiva e, por vezes, nao recebem o devido valor econdmico e a valorizagdo social.

O trabalho desempenhado pelas mulheres pesqueiras ¢ frequentemente desvalorizado, visto como
ajuda e complemento ao trabalho dos homens, resultando em ganhos financeiros abaixo do esperado e
duplas jornadas de trabalho, j4 que muitas mulheres assumem, além de suas fun¢des remuneradas,
responsabilidades domésticas e de cuidado com os familiares. Essa dindmica contribui para uma visdo
estrutural de que o trabalho feminino ¢ secundario, mesmo que ele seja essencial para o funcionamento da

economia.
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A falta de reconhecimento do trabalho feminino na pesca acarreta consequéncias desafiadoras. As
mulheres enfrentam obstaculos para serem reconhecidas como pescadoras, o que as priva do acesso a
politicas publicas e programas de apoio que geralmente sdo destinados aos homens pescadores. A exclusdo
das mulheres impede a garantia dos direitos trabalhistas e previdencidrios, como o acesso ao seguro-defeso
e a aposentadoria, aumentando a desigualdade de género e a precarizagao da qualidade de vida.

Diante dessas problematicas, ¢ objetivo desta pesquisa discutir a relagdo de trabalho e género na
pesca artesanal no municipio de Sdo Francisco de Itabapoana/RJ, destacando a divisdo sexual do trabalho,
a desvalorizacdo das atividades desempenhadas pelas mulheres e as consequéncias dessa dindmica, como
a falta de reconhecimento formal e o acesso limitado a politicas publicas e programas de apoio.

Para a realizacdo desta pesquisa, foram utilizados os dados do censo realizado pelo PEA (Projeto
de Educacdo Ambiental) Pescarte no ano de 2016, com o recorte das entrevistas realizadas dentro do
municipio de Sdo Francisco de Itabapoana/RJ. Também foi utilizada a revisdo de literatura de artigos
importantes que abordam a desigualdade de género dentro de ambientes laborais, especialmente nas

comunidades pesqueiras.

2 FUNDAMENTACAO TEORICA

Os estudiosos consideravam a forca de trabalho como assexuada dentro do sistema produtivo em
que estavam inseridas, considerando todos os trabalhadores como um corpo homogéneo. Isso impede que
homens e mulheres sejam vistos de acordo com suas especificidades, dificultando uma anélise mais
detalhada do trabalho desenvolvido pelas mulheres, favorecendo, assim, a invisibilidade do trabalho
feminino e aumentando a desigualdade de género nos espagos de trabalho (Fassarella, 2008).

Com a tomada de consciéncia de que as mulheres estavam postas em um lugar de opressao e que o
trabalho por elas desempenhado ocupava um espaco de invisibilidade, torna-se evidente que uma enorme
carga de trabalho € realizada pelas mulheres de forma gratuita, sempre em beneficio do outro, em nome da
obrigagdo de cuidado para com os familiares (Hirata, 2007).

Para Maneschy (1995), a subordinacao feminina torna a mulher suscetivel a aceitar condi¢des menos
favoraveis de emprego. Beauvoir (1967, p. 148) provoca reflexdes sobre o espaco da mulher na sociedade

e sua subordina¢ao ao homem:

"O homem representa hoje o positivo e o neutro, isto é, o masculino e o ser humano, ao passo que a
mulher é unicamente o negativo, a fémea. Cada vez que ela se conduz como ser humano, declara-se
que ela se identifica com o macho."

Kergoat (2009) argumenta que a divisdo sexual do trabalho estabelece uma hierarquia entre as

atividades realizadas por homens e mulheres, em que as tarefas femininas, apesar de fundamentais para o

funcionamento social, sao sistematicamente desvalorizadas. Essa organizagdo perpetua a subordinacao das
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mulheres no mercado de trabalho e reforca desigualdades de género, associando o valor econdmico e social
ao trabalho masculino em detrimento do feminino.

Segundo Theis (2018), a divisdo sexual do trabalho fornece uma perspectiva analitica para
compreender como se estruturam as relacdes entre as atividades associadas a homens e mulheres. Essa
abordagem permite explorar as raizes historicas de tipos de trabalho predominantemente atribuidos as
mulheres, refletindo constru¢des culturais e sociais que definem essas ocupacdes e perpetuam a
desigualdade.

Mesmo quando as mulheres ingressam em profissdes historicamente associadas aos homens, devido
a pré-requisitos considerados masculinos, como forga, resisténcia e lideranga, seu trabalho ¢ muitas vezes
visto como inferior, resultando em disparidades salariais (Chies, 2010).

Na pesca artesanal, a divisdo sexual do trabalho ¢ evidente. Para Figueiredo (2014), as mulheres
desempenham principalmente a mariscagem como meio de sobrevivéncia. Apesar de ser uma atividade
menos valorizada, elas encontram nos manguezais costeiros sua principal fonte de sustento, especialmente
em ambientes onde enfrentam a exclusdo da pesca em alto-mar. Segundo Figueiredo (2014), a mariscagem
¢ predominantemente realizada por mulheres e caracteriza-se por uma pesca de baixo impacto ambiental,
utilizando instrumentos rudimentares, muitas vezes confeccionados pelas proprias marisqueiras.

De acordo com estudos de Martins (2016), a participagdo das mulheres na pesca comegou de
maneira indireta, com tarefas como beneficiamento e comercializagdo do pescado. Além disso, eram
responsaveis pela confecgdo e reparo dos instrumentos utilizados pelos homens na pesca. Essas atividades,
embora ndo diretamente ligadas a captura, eram fundamentais para o sucesso do trabalho.

A divisao de tarefas na pesca costuma ser vista como uma consequéncia natural das relagdes de
género: aos homens sdo atribuidas atividades que demandam maior esforco fisico, enquanto as mulheres
ficam com tarefas domésticas e cuidado dos filhos. Assim, quando atuam fora do lar, espera-se que o
trabalho feminino ocorra em um ambiente seguro e proximo a casa, considerando o acumulo de
responsabilidades com o servico doméstico (Santana, 2014).

A organizagao das fung¢des no setor pesqueiro geralmente se da entre mar e terra, onde os homens
se dedicam a pesca e as mulheres ficam responsaveis pela coleta de mariscos, moluscos, algas e outros
produtos encontrados nas margens de praias e manguezais. Além disso, cabe a elas o beneficiamento do
pescado e o reparo dos instrumentos de pesca. No entanto, mesmo com sua atuacdo nessas atividades, as
mulheres ainda acumulam responsabilidades domésticas, enfrentando uma dupla jornada de trabalho
(idem).

O trabalho da mulher tem sido historicamente considerado como um suporte necessario ao trabalho

do homem; no entanto, esse papel de apoio ndo recebe o devido reconhecimento ou valorizagdo. A divisdo
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de tarefas entre os géneros perpetua uma posicdo em que as contribuigdes femininas sdo vistas como
secundarias, e nao essenciais por si mesmas (Fassarella, 2008).

Em comunidades litoraneas, onde a pesca em aguas profundas ¢ predominante, os homens sao
considerados a principal mao de obra envolvida. Geralmente, essas atividades sdo mais valorizadas em
comparacgdo com aquelas realizadas pelas mulheres, que, quando referidas como "coleta", ndo recebem o
mesmo reconhecimento ou status atribuido a "pesca" (Alencar, 1993).

Ha duas razdes principais pelas quais o trabalho das mulheres ¢ frequentemente menosprezado:
primeiro, suas atividades ocorrem em um ambiente considerado mais seguro, longe dos riscos e desafios
do mar; segundo, o trabalho feminino tende a ser direcionado a manutencao da rotina doméstica e as
necessidades familiares, o que o faz ser visto como trivial ou repetitivo (idem).

Ao analisar as fungdes das mulheres dentro da pesca e a rotina laboral, percebe-se os desafios
enfrentados para que o papel feminino tenha visibilidade. As atividades desenvolvidas por elas —
preparagao dos petrechos, captura, beneficiamento e processamento de pescado, artesanato de escamas ¢
couro de peixe e comercializagdo — ocorrem em locais de trabalho com baixo rendimento (Martinez;
Hellebrandt, 2019).

Em familias pesqueiras, o papel das mulheres no trabalho de apoio a pesca, embora frequentemente
visto como secundario, tem importancia estratégica para o sucesso econdomico e emocional da unidade
familiar. Elas desempenham tarefas essenciais, como processamento e venda do pescado, manutengdo de
equipamentos e redes de pesca (Martinez; Hellebrandt, 2019).

As atividades pesqueiras desenvolvidas pelas mulheres beneficiam ndo apenas a economia familiar,
mas também contribuem para a manutencdo e transmiss@o do conhecimento pesqueiro, incentivando os
filhos a participarem das tarefas e propagando praticas tradicionais (Martins, 2016).

Historicamente, as atividades femininas foram vistas como suporte ao trabalho masculino ou como
meramente reprodutivas, sendo invisibilizadas pelos proprios pescadores e, por muitos anos, pelo Estado.
Essa invisibilidade dificulta o acesso a regulamentacdo da profissdo e ao reconhecimento das atividades
desempenhadas (Martinez; Hellebrandt, 2019). Segundo Maneschy (1995), a maioria das mulheres nao
participa das atividades de pesca em mar aberto e, por isso, enfrenta dificuldades para se reconhecer como
pescadora.

Compreender as relagdes de género, isto €, os papéis e concepgdes que homens e mulheres ocupam
nas interacdes sociais, € essencial para esclarecer as questdes de género na pesca artesanal, destacando o
espaco de (in)visibilidade e os desafios enfrentados pelas mulheres (Mendes, 2016).

Segundo Santana (2020), a auséncia de reconhecimento do trabalho feminino tem impacto
significativo na auto afirmacdo das mulheres. Quando ndo sdo reconhecidas pelo trabalho que realizam,

elas tém seu acesso a direitos limitado, permanecendo em uma zona de vulnerabilidade social.
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3 DESENVOLVIMENTO DO TEMA

A pesca artesanal no municipio de Sao Francisco de Itabapoana — RJ ¢ fortemente marcada pelo
protagonismo masculino em atividades desempenhadas em alto mar. As mulheres também compdem a mao
de obra fundamental na atividade pesqueira no municipio; contudo, a elas sdo destinadas tarefas realizadas
em ambiente terrestre, proximo as suas moradias, como a filetagem do peixe, a limpeza do camarao e a
captura de crustaceos nas proximidades costeiras.

As mulheres conciliam o trabalho na pesca com as atividades relacionadas ao cuidado com a familia
e com o lar, razdo pela qual precisam realizar seu labor proximo a costa. O cuidado com a familia engloba
a aten¢ao as atividades que os homens realizam em alto mar. Muitas mulheres pesqueiras provém de
familias em que os homens também sdo pescadores e, nesse contexto, elas cuidam da etapa de
beneficiamento do pescado, atuam como suporte emocional para os homens e, em algumas situagoes,
realizam a manuten¢do dos materiais utilizados na pesca, como o conserto de redes.

Um dos fatores que contribuem para que as mulheres ndo sejam reconhecidas como pescadoras € o
fato de suas atividades serem realizadas proximas a costa e em ambiente doméstico. Conforme destaca
Maneschy (2013), a combinagdo de atividades produtivas e reprodutivas pelas mulheres, muitas vezes
realizadas simultaneamente e no mesmo espago, contribui para o ndo reconhecimento de sua condi¢do como
trabalhadoras.

Para Martins (2013), a desconsideragdo do trabalho feminino na pesca reflete uma problemadtica que
transcende a economia local, afetando igualmente as relacdes sociais e familiares. Frequentemente, as
atividades realizadas por essas mulheres sdo vistas como complementares ao trabalho doméstico, resultando
em sua exclusdo de redes de apoio e em dificuldades para acessar beneficios.

Os resultados do censo realizado pelo PEA (Projeto de Educacdo Ambiental) Pescarte em 2016 no
municipio de Sao Francisco de Itabapoana refletem a realidade das mulheres pesqueiras, que, apesar de
desempenharem papel fundamental na economia ligada a pesca, ndo sdo reconhecidas como pescadoras.

O PEA Pescarte ¢ um projeto de educacdo ambiental exigido pelo licenciamento ambiental e
conduzido pelo IBAMA (Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis). O
projeto realiza agdes voltadas a educa¢do ambiental critica, & organizacdo comunitaria ¢ a criacdo de
projetos de geracao de trabalho e renda, tendo como publico-alvo pescadores artesanais e seus familiares,
atuando em dez municipios da Bacia de Campos.

Em 2016, o PEA Pescarte realizou o censo em sete municipios da Bacia de Campos sujeitos as acdes
do projeto naquele ano: Arraial do Cabo, Cabo Frio, Campos dos Goytacazes, Maca¢, Quissama, Sao Jodao
da Barra e Sao Francisco de Itabapoana. O censo foi realizado dentro das comunidades pesqueiras, com o
objetivo de conhecer os individuos que atuam na pesca, abrangendo informagdes sobre composicao

familiar, condi¢des de habitagdo, acesso a politicas publicas de saude e trajetéria profissional.
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No municipio de Sao Francisco de Itabapoana, os dados coletados sobre a participacdo da mulher
na pesca evidenciam o lugar de invisibilidade em que se encontram. Ao serem questionados sobre a
existéncia de trabalho de homem e trabalho de mulher dentro da pesca, 484 pessoas responderam “sim” e
569 responderam “ndo”, indicando que apenas 46% dos entrevistados percebem distingdes nas fungdes
desempenhadas por cada género.

Quando questionados sobre atividades exclusivas para homens, 433 pessoas indicaram a pesca e 50
responderam “pesca em conjunto com outras atividades, como transporte e comercializagdo”, o que
evidencia que 89% dos entrevistados atribuem ao género masculino atividades realizadas em alto mar. Por
outro lado, as etapas de beneficiamento do pescado realizadas em terra sdo atribuidas ao género feminino.

Segundo Huguenin (2021), entender a pesca apenas como as atividades realizadas em alto mar, com
foco exclusivo na captura, restringe a compreensao do setor, excluindo uma parte significativa das etapas
de producdo, como limpeza e beneficiamento, que sdo essenciais para a cadeia produtiva e para a
subsisténcia das comunidades pesqueiras.

Ao serem questionados sobre atividades exclusivamente femininas, apenas 24 pessoas responderam
“pesca” (5,2% do total), enquanto 437 responderam atividades relacionadas ao beneficiamento e venda do
pescado (94,8%). Esses dados evidenciam a percepcao restrita do papel feminino na pesca, limitando-o as
etapas de beneficiamento e comercializagdo e perpetuando a falta de reconhecimento do trabalho das
mulheres.

O censo Pescarte reforca o lugar de invisibilidade ocupado pelas mulheres na pesca artesanal. Quase
metade dos entrevistados nao percebe distingdo entre trabalho feminino e masculino; contudo, a grande
maioria considera a pesca uma atividade masculina, evidenciando as dificuldades enfrentadas pelas
mulheres para se afirmarem como pescadoras.

A falta de reconhecimento implica desvalorizagdo do trabalho feminino. Quando ndo sao
reconhecidas como pescadoras, as mulheres enfrentam ganhos financeiros inferiores, dificuldade de acesso
a direitos como associagdo a colonia de pescadores, seguro-defeso, aposentadoria e assisténcia em caso de
doenca.

Hellebrandt (2017) observou que o termo “mulher” ndo constava na legislagao pesqueira até 2015,
quando o reconhecimento formal da categoria “pescadora” comegou a ser utilizado. Santos (2015) destaca
que as mulheres pescadoras representam o grupo mais vulneravel, enfrentando precarizagdo em salarios,
direitos e condi¢des de trabalho.

Segundo a FAO, no Brasil, as mulheres correspondem a cerca de 45% da forca de trabalho na pesca
artesanal, mas muitas nao sao registradas formalmente, o que limita seu acesso a direitos previdenciarios,
como seguro-defeso e aposentadoria, mantendo-as em situacdo de vulnerabilidade e evidenciando

desigualdade de género no setor.
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O reconhecimento das mulheres como pescadoras € essencial para garantir seus direitos trabalhistas
e previdenciarios, reduzir a desigualdade de género e valorizar o trabalho feminino em toda a cadeia
produtiva da pesca, desde o beneficiamento até o suporte emocional e logistico.

A valorizag¢do do trabalho feminino ocorre por meio do empoderamento e da conscientizagcdo da
comunidade pesqueira sobre a importancia das atividades realizadas pelas mulheres. Guimaraes (2024)
enfatiza que essa valorizagdo ¢ crucial para promover a igualdade de género e garantir reconhecimento
justo as contribui¢des das mulheres na pesca, fortalecendo uma pesca inclusiva e sustentavel no Brasil.

Segundo Santos (2015), a crescente participagdo feminina em diversos setores do mercado de
trabalho transforma o perfil e a organizacdo das classes. Nesse contexto, o projeto Pescarte atua no
empoderamento das mulheres, ampliando sua atuacao, fortalecendo liderangas femininas em instancias de

decisdo e intensificando a mobilizagao das pescadoras na luta por seus direitos.

4 CONCLUSOES

A desvalorizagdo do trabalho das mulheres na pesca artesanal ¢ uma realidade observada no
municipio de Sao Francisco de Itabapoana, mas esse cenario se estende a diversas comunidades pesqueiras
em todo o Brasil. A divisdo de tarefas baseada no género destina as mulheres atividades de beneficiamento
e funcdes complementares, embora essenciais para a cadeia produtiva da pesca. Aos homens sao atribuidas
as tarefas em alto mar, geralmente mais valorizadas.

As mulheres realizam suas atividades em seus lares ou proximas a zona costeira, o que faz com que
seu trabalho seja percebido como uma extensdo do trabalho doméstico, também historicamente
invisibilizadas. Essa percepcao refor¢a a subestimagao do trabalho feminino, que enfrenta desafios para ser
reconhecido formalmente e sofre negligéncia em relagdo a direitos trabalhistas e previdenciarios.

Os dados do censo Pescarte de 2016 revelam a percepcao da comunidade pesqueira de Sao Francisco
de Itabapoana sobre o trabalho feminino na cadeia produtiva da pesca. Cerca de 46% dos entrevistados
afirmaram que ndo existe distingdo entre trabalho de homem e trabalho de mulher. No entanto, quando
questionados sobre a pesca em si, 89% indicaram que essa ¢ uma atividade exclusiva do homem,
evidenciando a limitag¢do da percepcao de género nas atividades pesqueiras.

Essa visao dificulta o reconhecimento das mulheres como pescadoras, colocando-as em situagdo de
vulnerabilidade social, com ganhos financeiros inferiores e dificuldades para acessar direitos destinados
aos trabalhadores da pesca, como o seguro-defeso, aposentadoria, beneficios e auxilios em casos de
acidentes ou doencas.

Para que as mulheres recebam o reconhecimento que merecem, € necessario um esfor¢o conjunto,
envolvendo politicas publicas eficazes que atendam as necessidades das mulheres pesqueiras e garantam

os mesmos direitos concedidos aos trabalhadores da pesca. Além disso, a organizacdo comunitéria deve
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promover a conscientizagdo sobre a importancia do trabalho feminino na cadeia produtiva, favorecendo o
empoderamento das mulheres pescadoras.

E fundamental que o trabalho das mulheres seja formalizado, por questdes de justica, ja que sua
atuagdo ¢ essencial para a manutencdo da cadeia produtiva da pesca. Além disso, ¢ necessario o
reconhecimento social da igualdade de género para que o acesso a direitos e oportunidades seja garantido.

A valorizagao do trabalho feminino na pesca deve ser reconhecida como central e nao secundaria,
abrangendo o acesso a direitos iguais, a valorizacdo das etapas de captura e beneficiamento do pescado e a
garantia de ganhos financeiros justos. Todos esses aspectos contribuem para a melhoria da qualidade de
vida das mulheres pesqueiras.

Promover a igualdade de género, valorizar o trabalho das mulheres nas comunidades pesqueiras e
reconhecer formalmente seu papel como pescadoras sdo passos essenciais para assegurar justica social,

reduzir desigualdades histéricas e garantir direitos previdencidrios e seguro-defeso.
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