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RESUMO

Esta pesquisa estd vinculada ao Programa de Poés-Graduacdo em Politicas Publicas e Gestao
Educacional, da Universidade Federal de Santa Maria ¢ é um recorte da dissertacdo de mestrado:
“Implica¢des do contexto escolar na identidade profissional de professores dos anos finais do Ensino
fundamental em uma escola de Santa Maria - RS”. O estudo sobre a identidade docente ndo ¢ algo
novo, porém, nas ultimas décadas, com as transformagdes que percebemos na nossa sociedade, vem
apresentando novos paradigmas. Este artigo objetiva compreender como os professores
definem/caracterizam os aspectos identitarios de seu coletivo de trabalho profissional e quais sdo as
caracteristicas identitarias que os professores atribuem a atuacdo na escola pesquisada. Trata-se de um
estudo qualitativo, no qual foram realizadas entrevistas narrativas, que abordaram as percepgoes dos
docentes sobre sua identidade profissional e como a realidade escolar se relaciona com o
desenvolvimento do seu trabalho docente. As fontes de dados para a pesquisa sdo os professores da
escola Arco-iris, cinco docentes da Educacdo Bésica. Como resultados, a pesquisa evidencia a
complexidade da docéncia em contextos de vulnerabilidade social, onde os professores atuam além da
transmissdo de conteudo, sendo agentes de acolhimento e transformagdo. A identidade docente ¢
marcada por empatia, adaptabilidade e compromisso ético. Concluir esta pesquisa foi mais do que um
exercicio académico; foi um ato de escuta, de reconhecimento e de compromisso com a docéncia em
sua forma mais humana.

Palavras-chave: Identidade Docente. Educagao Basica. Trabalho Docente. Entrevistas Narrativas.
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ABSTRACT

This research is part of the Graduate Program in Public Policy and Educational Management at the
Federal University of Santa Maria and is an excerpt from the master's dissertation: "Implications of
the School Context on the Professional Identity of Final Grade Elementary School Teachers at a School
in Santa Maria, RS." The study of teacher identity is not new; however, in recent decades, with the
transformations we see in our society, it has presented new paradigms. This article aims to understand
how teachers define/characterize the identity aspects of their professional work collective and what
identity characteristics they attribute to their work at the school studied. This is a qualitative study, in
which narrative interviews were conducted, addressing teachers' perceptions of their professional
identity and how the school environment relates to the development of their teaching work. The data
sources for the research are the teachers of the Arco-iris school, five elementary school teachers. The
results of this research highlight the complexity of teaching in socially vulnerable contexts, where
teachers act beyond simply transmitting content and are agents of acceptance and transformation.
Teaching identity is marked by empathy, adaptability, and ethical commitment. Completing this
research was more than an academic exercise; it was an act of listening, recognition, and commitment
to teaching in its most human form.

Keywords: Teaching Identity. Basic Education. Teaching Work. Narrative Interviews.

RESUMEN

Esta investigacion se vincula al Programa de Posgrado en Politicas Publicas y Gestion Educativa de la
Universidad Federal de Santa Maria y es un extracto de la tesis de maestria: «Implicaciones del
contexto escolar en la identidad profesional de docentes de los tltimos afios de la escuela primaria en
una escuela de Santa Maria, RS». El estudio de la identidad docente no es nuevo; sin embargo, en las
ultimas décadas, con las transformaciones que hemos presenciado en nuestra sociedad, ha presentado
nuevos paradigmas. Este articulo busca comprender como los docentes definen y caracterizan los
aspectos identitarios de su trabajo colectivo profesional y qué caracteristicas identitarias atribuyen a
su desempefio en la escuela estudiada. Se trata de un estudio cualitativo, en el que se realizaron
entrevistas narrativas que abordaron las percepciones de los docentes sobre su identidad profesional y
codmo la realidad escolar se relaciona con el desarrollo de su labor docente. Las fuentes de datos para
la investigacion son los docentes de la escuela Arco-iris, cinco docentes de Educacion Basica. Como
resultado, la investigacion destaca la complejidad de la ensefanza en contextos de vulnerabilidad
social, donde los docentes van mas alla de la transmisioén de contenidos, convirtiéndose en agentes de
apoyo y transformacion. La identidad docente se caracteriza por la empatia, la adaptabilidad y el
compromiso €tico. Realizar esta investigacion fue mas que un ejercicio académico; fue un acto de
escucha, reconocimiento y compromiso con la ensefianza en su forma mas humana.

Palabras clave: Identidad Docente. Educacion Basica. Trabajo Docente. Entrevistas Narrativas.
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1 INTRODUCAO

A reflexdo sobre o papel da educagao, especialmente no contexto da escola de educagao basica,
¢ fundamental para compreendermos como as instituicdes educacionais podem ou ndo contribuir para
a reducdo das desigualdades sociais. Em uma sociedade marcada por divisdes de classe, a escola
publica, destinada aos menos favorecidos economicamente, enfrenta desafios complexos em relacao a
defini¢do de seu papel.

No decorrer da trajetoria como professora, percebemos o quanto a identidade docente ¢ algo
inerente a profissdo e o quanto ela pode se modificar no decorrer do tempo e em relagdo ao seu
contexto. Nesse sentido, o estudo que desenvolvo, abordando relagdes entre a identidade profissional
docente e contexto educacional de atuacdo, justifica-se por ser um tema pouco abordado em pesquisas
académicas quando relacionados, motivo que mostra a sua relevancia académica, social e cientifica.

A pesquisa pretende correlacionar as variaveis de identidade de professores na triade:
professores, contexto escolar e trabalho docente para saber em que medida um dos elementos exerce
influéncia sobre os outros e vice-versa. No que diz respeito a identidade, sabe-se que a mesma se
constitui ao longo do tempo diante das interagdes e socializacdes de habitos, tradi¢cdes, habilidades e
conhecimentos, que estdo atreladas tanto ao universo profissional quanto a trajetéria pessoal de cada
individuo.

Assim, ¢ importante problematizar e pesquisar as mudancas que perpassam o quanto a nossa
identidade profissional ao encontrar uma realidade escolar com vulnerabilidade social, na qual as
familias sdo de baixa renda e com pouca perspectiva de vida. Os alunos, muitas vezes, ndo tém nenhum
auxilio para realizar as tarefas escolares pois, as vezes, eles t€ém maior grau de instrugdo que os pais €
executam as tarefas domésticas, bem como os cuidados com os irmaos.

Por esses fatores, os estudantes em vulnerabilidade social acabam buscando prioritariamente
na escola sua principal refei¢do do dia, dedicando ao estudo/escola um aspecto secundario na rotina
diaria, pois tém preocupacdes mais importantes e iminentes em suas vidas para dar conta. Esta € uma
realidade dura, precisamos analisar de que maneira isso repercute na docéncia e qual o impacto na
preparacdo docente no exercicio do seu trabalho.

A relevancia educacional deste estudo se da, principalmente, pelas poucas pesquisas que
contemplem as relagdes entre os temas: identidade profissional, contexto educativo e trabalho docente.
Na revisao de literatura “Identidade docente: um estudo de revisao sistematica de literatura”, realizadas
pelas autoras, revela que, no recorte proposto, ndo foram encontradas pesquisas relacionando os trés
temas que norteiam a pesquisa atual. Também, ndo foram encontrados nenhum estudo com professores

dos anos finais do Ensino Fundamental.
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Isso posto, o presente trabalho ¢ relevante também por estudar o contexto de uma escola
municipal localizada na cidade de Santa Maria - RS. A respectiva escola ¢ uma das maiores do
municipio, tanto em numero de alunos quanto em espago fisico e infraestrutura. O estudo pode auxiliar
em pesquisas posteriores, como por exemplo: para confrontar dados com outra(s) realidade(s)
escolar(es) e observar resultados andlogos ou contrastantes.

A pesquisa € de carater qualitativo e propde, além de analisar aspectos definidores da identidade
profissional de professores, apontar alguns conceitos e posicionamentos frente a docéncia, na busca de
relacionar o trabalho docente com a realidade escolar e o perfil dos professores. A coleta de dados foi
a partir de entrevistas narrativas, que abordaram as percepgoes dos docentes sobre sua identidade
profissional e como a realidade escolar se relaciona com o desenvolvimento do seu trabalho docente.
Apos as entrevistas, todo o material foi usado para analise e discussao sobre o tema.

A partir da pesquisa espera-se que a investigacdo sobre a identidade profissional docente,
especialmente em contextos de vulnerabilidade social, permite uma compreensao mais profunda dos
desafios e demandas enfrentados pelos professores de Educagdo Basica. Este estudo, ao explorar as
percepgoes dos docentes sobre seu papel € o impacto do contexto escolar na construgdo de sua
identidade, oferece uma contribuicdo significativa para o entendimento das relagdes entre o ambiente
de trabalho e o desenvolvimento profissional. Desse modo, espera-se que essa pesquisa contribua para
reflexdes e acdes voltadas ao fortalecimento do trabalho docente em cenarios de diversidade e

complexidade, promovendo uma educagdo publica mais justa e de qualidade.

2 IDENTIDADE PROFISSIONAL DOCENTE

Para iniciar a nossa discussdo sobre identidade, buscamos o autor mais classico sobre o tema,
Claude Dubar. Sendo assim, Dubar (2006), escreve que a identidade deve ser compreendida como um
processo social, historico e relacional, e ndo como uma esséncia fixa ou imutavel do sujeito. Longe de
ser algo dado ou permanente, ela resulta de multiplas formas de identificacdo que o individuo
estabelece consigo mesmo e com os outros ao longo da vida. Essa construgdo ocorre por meio de um
movimento continuo de diferenciagdo, que define a singularidade de cada pessoa; e de generalizagdo,
que permite o sentimento de pertenga a determinados grupos.

No campo educacional, isso significa que cada professor constroi sua identidade profissional
ao mesmo tempo em que se reconhece como parte de um coletivo de docentes, partilhando valores,
praticas e desafios comuns. Contudo, esse equilibrio entre o pessoal e o coletivo ¢ frequentemente
tensionado por mudangas institucionais, politicas e culturais que alteram as formas de reconhecimento

e valorizagao do trabalho docente.
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Dubar (2006) enfatiza que “ndo ha identidade sem alteridade”, pois o reconhecimento do outro
¢ condi¢do para a formacao do “eu”. A identidade, portanto, ¢ um movimento continuo entre a
singularidade e o pertencimento. O autor distingue quatro formas principais de identidade:
e Biografica para outrem: ligada a heranca cultural e ao “nds” comunitario;
e Relacional para outrem: associada as instituicdes e aos papéis sociais;
e Relacional para si: construida no compromisso com projetos e valores pessoais;
e Biografica para si: ou identidade narrativa, que articula a historia de vida e a coeréncia do

sujeito.

Essas dimensdes coexistem e se entrelagam, sendo influenciadas por estruturas de dominagao
e reconhecimento que, ao se transformarem, geram a chamada “crise das identidades”. Para Dubar
(2006), essa crise ndo ¢ apenas desordem, mas um momento de reflexdo e reinvengdo, em que o sujeito
redefine seus lacos sociais e o sentido de si mesmo. A crise das identidades emerge quando as
referéncias coletivas e estdveis que sustentavam o reconhecimento social, como a profissao, a familia
ou a religido, se enfraquecem.

As transformagdes do trabalho, o individualismo crescente ¢ a pluralidade de papéis sociais
tornam a identidade um processo incerto, multiplo e sujeito a rupturas. Assim, compreender a crise das
identidades € compreender as proprias transformagdes da modernidade, o movimento continuo de
destruicao e reconstrugdo das formas de ser e de estar no mundo (Dubar, 2006).

Compreender a identidade profissional docente exige reconhecer que o “ser professor” ¢
continuamente (re)construido pela experiéncia, pelas relagdes e pelas transformacdes sociais. Essa
identidade ¢ afetada por fatores como o reconhecimento institucional, as condi¢des de trabalho e as
expectativas sociais. A escola, idealmente, deveria promover igualdade, cidadania e emancipacao, mas
enfrenta limitagdes estruturais e simbolicas que repercutem na valorizagcdo e na autoimagem do
professor.

O professor - em muitos casos, considerado o responsavel por todo o fracasso escolar e o
insucesso da aprendizagem dos estudantes, aspecto que deve ser problematizado, considerando os
multiplos fatores que incidem na baixa qualidade do ensino. Assim, buscou-se olhar para esse
profissional, saber sobre a sua identidade, como ele se percebe, como ele se constrdi e se projeta a cada
dia no seu ambiente de trabalho e quais sdo as influéncias que interferem no desenvolvimento da sua
profissao.

Santos (2022) observa que as mudancas sociais influenciam diretamente a constituicdo da

identidade docente, impondo novas exigéncias que ultrapassam o dominio técnico do ensino. O
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professor precisa lidar com desafios como diversidade cultural, desigualdade, tecnologias e conflitos
escolares. Para enfrentar esse cenario, torna-se necessario o aperfeicoamento continuo, o
desenvolvimento de competéncias sociais € emocionais, € uma reflexdo permanente sobre a propria
pratica e identidade. Contudo, a formagdo inicial docente muitas vezes permanece desatualizada,
gerando descompasso entre o preparo e¢ as demandas reais da profissdo, o que pode levar a
desmotivacao e ao esgotamento.

A escolha da profissao docente ndo ¢ algo espontaneo, nao se torna professor de um momento
para o outro, ndo ¢ algo que possa sentir-se professor sem uma preparagao anterior. Soma-se a isso a
desvalorizagdo da profissdo aliada a uma imagem fragilizada do que representa ser professor. Dessa
maneira, ndo nascemos professores nem somos destinados/vocacionados a essa profissdo, mas sim,
nos transformamos em docentes.

Nesse processo, ser professor ndo ¢ algo inato nem vocacional, mas resultado de um longo
percurso de socializagdo e formagdo. Bezerra (2020, p.435) destaca que “a identidade docente ¢é
construida de forma dinamica e plural, sem inicio e sem fim”. Dubar (2005) complementa que o
ingresso e a vivéncia profissional configuram uma socializagcdo secundéria, na qual a identidade ¢
moldada pela experiéncia e pela interagdo cotidiana.

Para complementar De Sousa e Magalhaes (2021, p.247) escrevem:

Podemos entdo dizer que toda vez que se forma um professor esta se formando um profissional,
um cidaddo, um ser em si. Mas, a0 mesmo tempo, estamos formando um sujeito histdrico,
comunitario, coletivo, um ser para si. Ao se formar um professor, constitui-se, em certa
medida, um pouco do tecido social a que pertence esse educador. Assim, esse professor é
percebido entdo como parte de uma coletividade, como membro de uma comunidade. Ha certa
empatia com a figura docente, como se esse fosse sempre alguém proéximo, alguém da familia.
Talvez dai resulte o tratamento de “tia” ou “tio” aos professores da educag¢ao infantil e mesmo
das séries iniciais do ensino fundamental. Ocorre que ao se formar, esse professor atuara em
instituigdes que estdo a servigo do estado-nagédo, a servigo dos interesses dos grandes grupos
econdmicos, a servico da grande indlstria internacional sempre a espera de mao de obra
tecnicamente qualificada (e a baixo custo), enfim, a servigo do mercado.

Para Bezerra (2020), a profissionalizagdo docente requer uma postura reflexiva sobre o fazer
pedagdgico e sobre o papel social da educacao, abrangendo ensino, pesquisa e extensao. A identidade
profissional, segundo os mesmos autores, ¢ moldada tanto pela autoimagem do professor quanto pelo
reconhecimento social da profissdo, sendo transformada ao longo da carreira por influéncias
institucionais, politicas e culturais.

Para De Sousa e Magalhaes (2021), a identidade profissional ¢ a forma como os profissionais
percebem a si mesmos e em relagdo aos individuos de outras profissdes. Em se tratando da docéncia,

essa identidade ¢ formada em parte pela autoimagem que o professor possui como alguém que
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desempenha atribuicdes especificas em um determinado contexto, espago e tempo. Também, leva em
consideragdo, a maneira como essas fung¢des sdo percebidas pela comunidade a qual ele pertence.
Dessa forma, a construgao da identidade profissional transforma-se ao longo da carreira docente e pode
ser modificada pela influéncia da escola, do sistema educacional, dos contextos politicos e culturais,
dos valores morais, entre outros fatores.

Nao obstante, € necessario que os professores desenvolvam a capacidade de refletir sobre a sua
carreira e sua trajetoria, sempre adaptando e intercalando o profissional € o pessoal, para assim
progredir no seu trabalho docente. Para Bezerra (2020), atualmente o ensino escolar precisa humanizar
as relacdes interpessoais e educar para a empatia e solidariedade, com consciéncia sobre cidadania; a
fim de que a educacgao integre o saber, a escola e a comunidade. Desse modo, Bezerra (2020, p.437)
complementa que: “Ainda que a identidade docente seja uma construg¢do coletiva ou mesmo que o
processo formativo se estabeleca a partir de uma mesma composi¢do curricular, cada sujeito se
constitui como docente ao seu modo”.

Segundo Bezerra (2020), a constituicdo da identidade profissional docente abrange o meio
sociocultural do grupo a que pertence e se desenvolve em trés dimensdes: o desenvolvimento pessoal,
profissional e institucional. E na inter-relagio dessas trés dimensdes que se forma um professor. A
primeira dimensao, trata-se dos acontecimentos da vida do professor; a segunda trata os elementos que
envolvem a trajetdria académica e os meios para se tornar o professor.

J& a terceira, relaciona-se aos investimentos das institui¢des e aos diversos lugares em que
desempenhou o seu trabalho. E todo esse processo de formagao e profissionalizagao ¢ influenciado por
diversas transformacdes, pois a cada novo aprendizado poderd haver uma descoberta € uma mudanca
que afetara o futuro e serd, a partir dai, desempenhada em toda a trajetéria docente (Bezerra, 2020).

Leal (2014) acrescenta que a docéncia estd em constante mudanca, influenciada pelas
condi¢des de trabalho e pelas transformagdes sociais. Para ela, os saberes docentes, valores,
sentimentos e atitudes formam os elementos constitutivos da identidade profissional, desenvolvendo-
se numa busca constante pelo “eu auténtico” em meio as crises e desafios. A docéncia deve rever-se e
renovar-se constantemente. Mesmo fazendo o possivel, beirando o impossivel, as vezes, resulta ndo
ser suficiente.

Segundo Leal (2014), os elementos constituintes da identidade profissional do professor sdo: o
contexto socio-histdrico, a formagao inicial, o percurso profissional individual ou coletivo e os saberes
docentes desenvolvidos desde a formagao inicial. Também, as experiéncias enquanto aluno, colaboram
para o ser professor, por meio das analogias estabelecidas e dos acontecimentos positivos ou negativos

da trajetoria escolar.
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De acordo com Campos, Gaspar e Morais (2020) os docentes ndo podem deixar de ser quem
sdo ao entrarem no ambiente de trabalho, com isso, as crengas, as alegrias, as decepgdes, as angustias
e as dificuldades pessoais e profissionais, os acompanham no exercicio de sua profissao. Para os
mesmos autores (2020, p.98) “a forma como o/a docente ensina estd diretamente relacionada com a
representacao que ele/ela tem de si mesmo ao ensinar”.

A educacao basica no Brasil, embora tenha avangcado com marcos legais € movimentos sociais,
tornou-se mais democratica ao ampliar a participagdo da populacdo. Ainda assim, nem sempre
consegue garantir condi¢des equitativas que respeitem identidades, diferencas e relagdes de poder entre
seus diversos publicos.

O conceito de "educacdo para todos" ndo assegura diretamente acessibilidade, oportunidades
suficientes de aprendizagem a todos os envolvidos nem o reconhecimento das diferentes diversidades.
As caracteristicas do ambiente escolar incluem frequentes classificagdes e categorizagdes que podem
reforcar pensamentos contrastantes, como a diferenciagdo entre bons € maus alunos, ou entre aqueles
considerados bem-sucedidos ou mal sucedidos na visao dos educadores (Weber e Pieczkowski, 2023).

A andlise da identidade profissional docente revela um panorama complexo e multifacetado,
no qual o professor ¢ um protagonista central em um sistema educacional que enfrenta desafios
significativos. A identidade docente ¢ moldada ndo apenas pelo proprio professor, mas também pelo
reconhecimento e pelas expectativas da sociedade e das instituigdes educacionais.

A profissdo docente, portanto, ndo € apenas um papel a ser desempenhado, mas um processo
continuo de formacdo e transformacdo. Os professores devem constantemente refletir sobre suas
praticas e procurar desenvolver habilidades que vao além do conteido académico, englobando
competéncias sociais, emocionais € interculturais.

Portanto, compreender a identidade docente implica reconhecer sua natureza complexa, plural
e em constante movimento. Ela é continuamente (re)construida nas tensdes entre o individual e o
coletivo, o reconhecimento e a desvalorizagdo, a tradi¢do e a inovacdo. Como afirma Dubar (2006),
nas sociedades contemporaneas marcadas pela fluidez e fragmentacdo, o professor precisa negociar
constantemente sua posicao, equilibrando as exigéncias institucionais e seu projeto pessoal de ensino.
Desenvolver uma identidade profissional solida requer, portanto, valorizagdo, formacdo continua e
condig¢des dignas de trabalho, para que o educador possa reinventar-se, refletir criticamente sobre sua

pratica e manter o sentido ético e social de “ser professor” na atualidade.
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3 METODOLOGIA

O estudo propde uma reflexdo sobre o contexto escolar como elemento constitutivo da
identidade profissional docente de professores de uma escola municipal de Santa Maria (RS). A
pesquisa, de natureza qualitativa, utilizou entrevistas narrativas com cinco docentes dos anos finais do
ensino fundamental, buscando compreender como os professores definem e percebem sua identidade
profissional e de que forma a realidade escolar influencia o desenvolvimento de seu trabalho.

A escolha da escola, que ¢ também o local de atuagdo da pesquisadora, segue a proposta do
Mestrado Profissional em Politicas Publicas e Gestdo Educacional da UFSM, que valoriza a
investigagdo do proprio ambiente de trabalho como meio de compreender suas dinamicas internas e
propor melhorias praticas. Essa abordagem possibilita uma analise aprofundada das relagdes
institucionais, culturais e pedagogicas e favorece a aplicagdo direta dos resultados na melhoria do clima
escolar, do engajamento docente e das politicas educacionais locais.

A pesquisa tem como objetivo compreender como os professores definem/caracterizam os
aspectos identitarios de seu coletivo de trabalho profissional e quais sdo as caracteristicas identitarias
que os professores atribuem a atuagdo na escola pesquisada.

As entrevistas narrativas seguiram a metodologia de Schiitze (2013), permitindo aos
participantes narrar suas trajetorias de forma livre, sem indugdo, para revelar experiéncias,
interpretagdes e sentidos atribuidos ao ser professor. Inicialmente, foram registrados os dados basicos
da entrevista, como: nome da entrevistadora, local, data, horario, duracdo ¢ o instrumento utilizado
para gravacdo. Em seguida, aplicamos um breve formulario contendo informagdes sobre o(a)
entrevistado(a), incluindo: formacao inicial, titulacdo em pds-graduagdo, tempo de atuacao na escola,
tempo de magistério e carga horaria de trabalho.

A elaboracdo do roteiro foi organizada em blocos tematicos, com o objetivo de estruturar
melhor as categorias de andlise das narrativas. Cada bloco possuia um titulo geral e pontos norteadores
que indicavam os temas sobre os quais o(a) entrevistado(a) poderia discorrer. Optamos por deixar o
entrevistado(a), falar sobre os topicos com o minimo de intervencdo, a fim de evitar inducdes e
respeitar os principios da entrevista narrativa.

As entrevistas foram realizadas entre os dias 31 de maio e 30 de junho de 2025, todas
conduzidas nas dependéncias da escola, em espacos reservados, como a sala de reunides e a sala de
video. No momento de cada entrevista, foi apresentado o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido
(TCLE), que autorizava a coleta de dados e a gravacao de voz, destinada a posterior transcricdo das
entrevistas. A duragdo das entrevistas foi de 37 (trinta ¢ sete) minutos até 1h06 (uma hora e seis

minutos). Ap0ds, seguimos para a transcri¢ao das entrevistas,

~
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De modo geral, foi notavel perceber como cada um expressou suas reflexdes sobre a pratica
pedagogica, destacando os métodos que utilizam em sala de aula e as estratégias que desenvolvem para
lidar com as especificidades de seus alunos. As entrevistas também permitiram compreender o que 0s
desafia diariamente: desde as limitacdes estruturais da escola até as complexidades inerentes as
relagdes humanas, como o acolhimento de estudantes em situagdo de vulnerabilidade social. Além
disso, foram interessantes os relatos sobre as suas fontes de motivagdo, sejam elas relacionadas aos
vinculos afetivos com os pares e com os alunos, no prazer em ensinar ou na satisfagdo em perceber
avangos, mesmo que graduais, no processo de aprendizagem.

As entrevistas também trouxeram a tona a maneira como o trabalho docente se entrelaga com
a vida pessoal. Muitos professores relataram estratégias para equilibrar as exigéncias da profissdo com
a vida familiar e pessoal, enquanto outros refletiram sobre os impactos emocionais ¢ fisicos que a
pratica docente pode gerar.

Por fim, foi particularmente interessante conhecer as perspectivas que cada um constréi para o
futuro, revelando sonhos, planos de continuidade ou mudangas na carreira, bem como expectativas
sobre o papel da docéncia e da educagdo no contexto atual e nas proximas geragoes.

A escuta dessas narrativas reforgcou a complexidade e a riqueza da identidade docente,
evidenciando que, embora compartilhem um mesmo espago institucional, cada professor possui uma

trajetoria Uinica, moldada por experiéncias, valores, desafios e escolhas muito particulares.

4 ANALISE E DISCUSSAO DAS ENTREVISTAS

A analise textual ¢ uma técnica que transcende a mera leitura e descricao do contetdo nos
textos. Ela possibilita um mergulho nas entrelinhas, buscando compreender em profundidade o que
esta sendo dito, quem o diz e com quais motivagdes. Nesse processo, o olhar sobre o texto se amplia
para captar ndo apenas as palavras explicitas, mas também os significados implicitos e as inten¢des
ocultas, com o proposito de apreender, de forma detalhada, as experiéncias, emogdes e perspectivas
que se manifestam na narrativa.

Para fazer as andlises das entrevistas narrativas foram usadas as perspectivas de Weller (2009)
e Weller e Pfaff (2010) inspirada em Fritz Schiitze. Para as autoras, a entrevista narrativa busca
reconstruir a trajetoria de vida do sujeito, deixando-o falar com o minimo de interferéncia do
entrevistador. O foco ¢ na forma como a historia ¢ contada, ndo apenas no contetido. O sujeito € visto
como ator social que interpreta sua propria histéria, ndo s6 como informante.

A entrevista narrativa, conforme desenvolvida por Fritz Schiitze, ¢ uma técnica qualitativa que

visa compreender as experiéncias individuais a partir das narrativas que os proprios sujeitos constroem

~
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sobre suas vidas. Essa abordagem valoriza a espontaneidade e a profundidade das histérias contadas,
permitindo que os entrevistados expressem suas percepgdes e significados atribuidos as suas
experiéncias.

Para a coleta de dados ndo revelar informagdes sobre a escola e sobre os entrevistados, foi
referenciada a escola como Arco-iris. Ja para os professores, foi pedido que cada um escolhesse uma
cor como identifica¢do para a pesquisa. A justificativa para a escolha da referéncia da escola (Arco-
iris) e da identificagdo dos docentes (cores) ¢ devido as turmas da escola serem nomeadas por cores.

A seguir, temos o quadro 1, o qual apresenta as caracteristicas dos professores entrevistados em

relacdo a formagdo e atuacao profissional.

Quadro 1 — Caracteristicas dos professores entrevistados

o Experié Carga

Sujeito Idade Forlflzfg:ao Po6s-Graduacio na LS n? Ll
Inicial Escola Magistér de
io Trabalho
Licenciatura
Verde 35 anos em Nao possui. 8 anos 13 anos 40h
Matematica
Licenciatura 2
Vermelho | 40 anos em Letras — Mestrado ,e‘? Letra§ area 4 anos 20 anos 40h
A da Linguistica Aplicada
Portugués
Licenciatura Especializagdo em
Azul 57 anos em Artes peclaizagao 8 anos 13 anos 40h
L Educagdo Ambiental
Plésticas
Licenciatura Especializagdo em
Rosa 50 anos em Letras — Metodologias do Ensino 2 anos 30 anos 50h
Inglés da Lingua Inglesa
Licenciatura
Amarelo | 28 anos em Letras — Doutora em Educacdo 4 anos 6 anos 30h
Portugués

Fonte: Elaborado pelas autoras (2025).

Conforme apresentado no quadro acima, a idade dos professores participantes varia entre 28 e
57 anos. Em relacdo a formacdo inicial, observa-se uma diversidade de areas: uma professora ¢
formada em Matematica, outra em Artes, e trés em Letras — sendo dois com habilitacdo em Lingua
Portuguesa e uma em Lingua Inglesa. Quanto a formagao continuada, nota-se que a professora Verde
ndo possui especializagdo; as professoras Azul e Rosa t€ém pds-graduacdo lato sensu; o professor
Vermelho ¢ mestre; e a professora Amarelo possui titulo de doutora.

No que se refere ao tempo de atuagio na Escola Arco-Iris, as professoras Verde e Azul estdo na
institui¢ao ha oito anos; o professor Vermelho e a professora Amarela, hd quatro anos; e a professora
Rosa esta em seu segundo ano na escola. Em relagdo a experiéncia total no magistério, duas docentes

(Verde e Azul) possuem 13 anos de carreira; o professor Vermelho tem 20 anos de experiéncia; a
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professora Rosa ¢ a mais experiente, com 30 anos de atuacdo; e a professora Amarelo € a mais recente
na profissao, com seis anos de experiéncia na area da educagao.

Quanto a carga horéria semanal, os dados revelam certa homogeneidade: trés docentes (Verde,
Vermelho e Azul) cumprem 40 horas semanais; a professora Amarelo cumpre 30 horas; ¢ a professora
Rosa, 50 horas.

Ap0s essa breve apresentacao do perfil dos participantes, organizamos a analise das entrevistas
em blocos temadticos, conforme o roteiro previamente elaborado. A estrutura seguiu a divisdo por
topicos, reunindo as falas de cada professor de maneira articulada, com o objetivo de favorecer a
compreensdo e o aprofundamento das analises.

Em relagdo as etapas de andlises das entrevistas narrativas inspiradas em Schutze, temos uma
etapa chamada de comparacdo contrastiva na qual comparamos o caso analisado com outros. Dessa

maneira podemos ter um contraste minimo - casos semelhantes, para aprofundar a compreensdo; ou

contraste maximo - casos muito diferentes, para explorar alternativas e ampliar o entendimento sobre

0s processos biograficos.
Abaixo segue a comparagdo contrastiva sobre as caracteristicas e organiza¢dao do trabalho

docente.

Quadro 2 - Caracteristicas e organizacdo do trabalho docente.

Caracteristic

ase PROFESSORES
organizacio
do trabalho
Vermelho Azul Rosa Amarelo
docente
O dominio do o Saber sua
2 A Ter equilibrio entre T
contetdo é - disciplina e
. . . rigidez e . Estar em
Valoriza a essencial, pois o continuar
~ flexibilidade, constante
formacéo os alunos estudando .
. sabendo cobrar dos ~ aprendizado e
especifica percebem se o sao -~
alunos sem perder a .. adaptacdo sdo
como base professor tem . essenciais A
. empatia e 0 essenciais na
para o conhecimento . (atualmente ~
2 g ~ respeito. . profissao.
Caracteristic dominio do ou nao. esta fazendo
, . Ressalta que o
as de um bom conteudo. Criar um , . uma .
. professor € o esteio . .. .| Semotivaem
professor ambiente de especializaga .
n . da sala de aula e seguir na
A experiéncia | aprendizado que o. ~
. o deve comandar com profissdo e
docente ¢ equilibre
. . firmeza, mas transformar a
cumulativa e seriedade com . Destaca a .
. - também estar atento . realidade
formativa em | descontragdo e - empatia e .
. o aos sinais dos i social dos
si. adaptabilidade afetividade
~ . alunos, que podem alunos.
sdo qualidades : . com 0s
. estar pedindo ajuda.
importantes. alunos.
. A professora | O planejamento | Sempre adaptou os Usaa .
Planejamento p plancy P , P . Usa a apostila
o destaca a deve ser conteudos dos apostila de
e organizacio [ . R . . . R e faz
importancia de adaptado as livros as realidades | Inglés e faz ~
do trabalho . ~ adaptacdo do
querer estar na necessidades das escolas, adaptacoes .
docente o , . , i material.
docénciaede | especificas dos evitando métodos necessarias.
proporcionar alunos. engessados.
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aprendizagem Utiliza materiais Na T&m poucos
significativa | A inclusdo exige proprios e busca Informatica recursos
para os alunos. constante inovar sempre. Educativa adicionais,
Reconhece a inovacao e A cada ano, ela cria aulas e | como copias e
necessidade de | aprendizado por | revisa e modifica jogos, pois sala de video.
adaptacdo ao parte do seu poligrafo, ndo ha
perfil de cada professor. mantendo o que material Cria aulas de
turma. funciona e especifico acordo com a
descartando o que para a necessidade.
ndo deu certo. disciplina.
A
adaptabilidade Dificuldade
do professor ¢ em contemplar
Boa P . . Reconhece a p
. essencial. Ajusta as . todas as
. . capacidade de . necessidade . .
Diversidade / ~ o Desafios ao estratégias de ~ diversidades
. adaptagdo as . . de adaptacao
complexidade . lidar com ensino conforme as dos alunos,
necessidades ~ .. . ao contexto ~
dos questoes sociais, | necessidades dos ndo somente
das turmas e .. dos
estudantes raciais € alunos e os os do AEE, em
estudantes. N ) estudantes. ~
economicas dos | resultados obtidos. relagdo ao
alunos, que tempo de aula.
influenciam o
aprendizado.

Fonte: Elaborado pelas autoras (2025).

Em relag@o ao bloco 1 sobre as caracteristicas e organiza¢do do trabalho docente, a comparagao
contrastiva permite aprofundar a compreensdo das trajetérias docentes ao colocar em dialogo
diferentes experiéncias. O contraste minimo entre as entrevistas aponta convergéncias importantes na
atuagao profissional.

Em todas as narrativas, aparece a necessidade de adaptar contetidos, apostila, materiais ou
metodologias de acordo com o perfil dos alunos, as dificuldades de aprendizagem e os recursos
disponiveis. Isso revela uma caracteristica marcante do fazer docente em contextos desafiadores: a
adaptacao.

O planejamento docente parte de expectativas sobre os estudantes, que muitas vezes, nao
correspondem a realidade, exigindo constantes adaptagdes. O professor também precisa considerar as
demandas da institui¢do, da comunidade escolar, os recursos disponiveis, o curriculo e as
particularidades de cada turma; aspectos presentes nos estudos de Campos, Gaspar e Morais (2020).

Outro ponto relevante ¢ a formacao continuada e desenvolvimento profissional. Ainda que com
percursos formativos diferentes, os docentes reconhecem a importdncia de estar em constante
aprendizado, seja por meio de cursos, estudos individuais ou pela propria experiéncia em sala de aula.
Essa valorizagdo aparece como um trago comum da identidade docente.

Sendo assim, no cotidiano, a formagao dos saberes docentes ndo se limita a pratica pedagogica
em si. E visivel quando os professores revisam suas aulas, adaptam estratégias e introduzem novidades

a partir de novos conhecimentos adquiridos em leituras, vivéncias e trocas com colegas.
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Também, observamos a valoriza¢do do vinculo afetivo e ético com os alunos. A afetividade,
empatia e desejo de fazer diferenca na vida dos estudantes sdo aspectos fortemente presentes nas falas,
reforcando uma dimensdo relacional do trabalho pedagogico. Tanto os aspectos relacionados a
formagdo continuada e desenvolvimento profissional quanto uma abordagem mais humanizada e
afetiva convergem com os estudos de Bezerra (2020).

No que se refere ao contraste maximo, as narrativas apontam uma importante distingdo. Os
professores Verde, Vermelho e Rosa elegem como uma caracteristica essencial de ser um bom
professor ter dominio do seu componente curricular, enquanto Azul e Amarelo, colocam a
adaptabilidade em primeiro lugar. Embora a flexibilizacdo apare¢a em todos, também ¢é fundamental
saber o conteudo para poder desenvolvé-lo com os estudantes.

A comparagdo contrastiva sobre as caracteristicas e organizag¢do do trabalho docente permite
compreender que, a adaptabilidade, o desenvolvimento profissional e o vinculo com os alunos
permeiam esses profissionais. Por outro lado, revela diferengas nas prioridades percebidas na atuagao
docente, dividindo-se em dominio do contetudo disciplinar como base do trabalho e a capacidade de
adaptagdo as realidades escolares.

Em sintese, a andlise comparativa permite compreender que a pratica docente esta sustentada
por um equilibrio dinamico entre saber teorico, flexibilidade pedagogica e envolvimento humano,
compondo um modelo de docéncia que resiste as adversidades com criatividade, aprendizado continuo
€ compromisso com o0s sujeitos que aprendem.

A seguir, temos o quadro com a comparagdo contrastiva sobre as caracteristicas identitarias que

os professores atribuem a atuagdo na escola.

Quadro 3 - Caracteristicas identitarias
Caracteristic
as PROFESSORES

que os professores atribuem a atuacdo na escola.

identitarias
réprias da
prop Verde Vermelho Amarelo
escola
E um "teste de A escola exige .
~ A A - Empatia
vocagao", devido as resisténcia ara
necessidades emocional e Seria essencial P
. P entender o
socioecondmicas e preparo que cada
. A . contexto de
afetivas dos alunos, psicologico. docente tivesse A .
~ Resiliéncia | vulnerabilid
Atuacao que demandam uma sala
. . ~ . para ade e sem
especifica na mais atengo Separar os ambiente, .
. X enfrentar os | sentir culpa
escola emocional do que problemas dos adaptada a sua
N . N desafios da quando o
académica. alunos da vida disciplina, .
. escola. aprendizado
Ressaltou a pessoal. especialmente ~
. . formal ndo
importancia de no caso de atineiu
paciéncia, Dificuldade no Artes. &
N completame
organizagao € transporte nte o
adaptacdo para lidar publico.
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com as condigdes objetivo
especificas da almejado.
escola e dos alunos.
Apesar dos
Os professores desafios,
demonstram reconhece um Afirma que
orgulho por forte sentimento tanto os
trabalhar na escola, de docentes quanto
com boas relagdes pertencimento os alunos se
. Estudantes
entre s1 € com 0s tanto entre os sentem parte da S
alunos. docentes quanto escola.
. ) presentes e Professores
. No entanto, isso entre os alunos. | Menciona que o .
Pertenciment ~ ] . motivados, o e alunos
ndo ¢ percebido por Ele relata que ambiente entre .
0 . ; pertenciment | gostam de
parte dos alunos, hoje nao os colegas ¢ N
. > . . 0 vém estar na
muitos parecem ndo | gostaria de sair, | acolhedor, com
. . . . aumentando escola.
valorizar a escola, | pois sente que ja um clima entre os
enxergando-a com compreende o familiar, e que
. . . estudantes.
certo desinteresse, funcionamento muitos alunos,
como uma da instituiggo, o enxergam a
instituigdo com perfil dos escola como sua
baixos indices ¢ estudantes e a primeira casa.
pouca exigéncia. dindmica com
os colegas.
Percebe o Clima familiar
vinculo afetivo entre
dos alunos com professores.
A . a escola. Os alunos
Caréncia afetiva L A
Ressalta a mesmo apds o . . Percebe a
dos alunos. . afetividade é .
necessidade de fim das aulas, . afetividade
. 1mportante ~
) reforgar a continuam nas relagdes
Vinculo Ser professor nessa para
. . cultura de que a | frequentando o da escola,
afetivo escola exige i . trabalhar em
. 2 escola é um ambiente . mas aponta
empatia, paciéncia, meio ao ~
espago de escolar por excegoes.
escuta e . . contexto da
. aprendizado de | sentirem falta e
acolhimento. , ~ escola.
conteudos e ndo por se
apenas de identificarem
conviveéncia e com o espago
acolhimento. acolhedor.
.. . A
Vulnerabilidade Equilibrar a . . A
. . . . Lidar com o | importancia
social e emocional. aprendizagem Contexto social
A contexto de | de adaptar-
Reconhece a escolar formal e e econémico -
. . s vulnerabilida se e estar
Contexto dos multiplicidade de a aprendizagem dificil que . .
- . de social traz | motivado a
estudantes papéis que assume social dos reflete nas
L o uma enorme | estar nessa
no cotidiano alunos. situagdes em
sobrecarga escola
escolar. Defasagem sala de aula. .
. emocional. perante os
da aprendizagem.
desafios.

Fonte: Elaborado pelas autoras (2025).

Com base nas analises narrativas do Bloco 2 que trata das caracteristicas proprias da atuacao
docente na escola Arco-iris, podemos observar como comparacdo contrastiva, no quesito contraste
minimo ha forte convergéncia entre os relatos dos professores quanto atuar em contexto de

vulnerabilidade social.
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Todos os professores apontam a necessidade de um olhar sensivel, empatico e acolhedor diante
das realidades sociais e emocionais dos alunos. Os docentes reconhecem que, para além do contetdo,
€ necessario “ouvir”, “acolher” e “se adaptar’ ao que os estudantes vivem fora da escola.

A vulnerabilidade pode ser compreendida como uma condicao de exposi¢o a riscos associados
a fatores sociais, como pobreza, baixa renda e contextos familiares fragilizados. A vulnerabilidade
social, em particular, manifesta-se em diferentes dimensdes de desvantagem, destacando-se a
fragilidade dos vinculos afetivos, a precariedade das relagdes interpessoais e a incidéncia de situacdes
de violéncia.

Viver em um contexto dessa natureza pode limitar criangas e adolescentes, dificultando a
construcao de perspectivas de vida distintas das experimentadas por suas familias e comunidades,
perpetuando um ciclo de exclusdo social. Além disso, tais condi¢des podem acarretar problemas
emocionais, como a baixa autoestima. Esses aspectos dialogam com os estudos de Silva (2006),
Simdes (2020), Abreu e Nobrega (2020), Santos (2022) e De Souza e Magalhaes (2021).

Outro aspecto recorrente ¢ a adaptacdo constante das praticas pedagogicas e a defasagem de
aprendizagem, acentuada pela pandemia e pela instabilidade familiar, a qual impde aos docentes
reinventar continuamente suas estratégias.

Quando olhamos para criancas em situacdo de vulnerabilidade social, percebemos que elas
desenvolvem inseguranga e baixa autoestima, o que afeta sua relacdo com o mundo e com a escola.
Muitas vezes, elas perdem o interesse pelos estudos. Por isso, ¢ um grande desafio para a escola e para
o professor acolher essas criangas, entender suas dificuldades e criar estratégias que tornem as aulas
mais interessantes € motivadoras para elas.

As dificuldades de aprendizagem sdo causadas por varios fatores, como questdes sociais,
emocionais e também fatores biologicos. Essas dificuldades podem surgir em qualquer fase da vida.
Os aspectos acima, sobre vulnerabilidade social e defasagem da aprendizagem estdo presentes nos
estudos de Simdes (2020).

O nivel socioecondmico também influencia os resultados do IDEB, j& que alunos de familias
com maior renda tendem a ter mais recursos e apoio educacional. A distor¢do idade-série, indica que
escolas com mais alunos em defasagem enfrentam maiores dificuldades para alcangar bons resultados,
refletindo problemas anteriores como repeténcia e evasao. Todos esses fatores interligados ocasionam
uma sobrecarga nos docentes que precisam dar conta de todas essas demandas. Esses aspectos sao

similares aos encontrados no estudo de Soares ¢ Santos (2024).
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Nesse sentido, todos os docentes relatam o impacto emocional provocado pelas dificuldades
enfrentadas pelos alunos, ha um consenso de que o trabalho exige preparo psicologico, resiliéncia e
equilibrio para lidar com situagdes intensas, como violéncia, negligéncia familiar e caréncia afetiva.

Em relacdo ao pertencimento e vinculo com a escola, temos mais semelhancgas que diferencas.
A maioria dos professores (Verde, Vermelho, Azul e Amarelo) revela um forte senso de pertencimento
a instituicdo, bem como percebem que os alunos, em maior ou menor grau, desenvolvem vinculos com
o ambiente escolar. Esse pertencimento aparece como fator de permanéncia e engajamento tanto dos
educadores quanto dos estudantes. Apenas Verde questiona se os estudantes valorizam de fato a escola,
apontando uma visdo mais critica, contrariamente aos demais.

No que se refere ao contraste mais evidente na aprendizagem, em termos de desempenho,
observa-se um cendrio de frustragao diante dos baixos resultados académicos, especialmente nas falas
das professoras Verde, Vermelho e Amarelo. Esse fato pode estar relacionado aos componentes
curriculares que lecionam, Lingua Portuguesa e Matematica, tradicionalmente os mais cobrados em
avaliagdes externas, como o Sondar' e o Indice de Desenvolvimento da Educagio Bésica (IDEB). Por
essa razao, a preocupagao com o desempenho mostrou-se menos recorrente nos relatos das demais
docentes.

O IDEB, entretanto, mantém uma légica avaliativa centrada unicamente no rendimento dos
alunos, desconsiderando fatores estruturais que impactam a qualidade da educagdo, como a
infraestrutura escolar, a formacdo e a remuneracdo dos profissionais, o investimento por aluno e o
contexto socioecondmico das familias. Embora os indicadores estatisticos possam contribuir para
analises e formulagdo de politicas, reduzem a qualidade da educagdo a um nimero, sem contemplar a
complexidade da realidade escolar. Esse debate ¢ também abordado por Gil (2021).

Em suma, no contraste maximo, destacam-se as diferentes percepgdes sobre a aprendizagem
dos alunos. Enquanto Verde, Vermelho e Amarelo; professores de Portugués e Matematica,
demonstram frustracdo com os baixos indices de desempenho, essa preocupagdo aparece com menos
énfase entre as demais entrevistadas.

A andlise contrastiva das caracteristicas proprias da atuacdo docente na escola Arco-iris, mostra
que, o contexto de vulnerabilidade social, a caréncia afetiva dos alunos, a defasagem de aprendizagem
e a sobrecarga emocional convergem para moldar uma pratica docente pautada por empatia, adaptacao
e resisténcia. Nesse sentido, ressalta-se a importancia do autocuidado em relagdo a sobrecarga

emocional relacionada ao contexto da escola.

1 Sondar é o instrumento de avaliagéo do sistema Aprende Brasil, do qual a rede municipal faz parte.

~
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5 RESULTADOS

Com base nas entrevistas narrativas analisadas, os professores definem e caracterizam os
aspectos identitarios de seu coletivo de trabalho profissional como marcados pela colaboragdo,
solidariedade e empatia. A convivéncia com colegas aparece como um aspecto positivo e fortalecedor,
promovendo apoio mutuo e sentimento de pertencimento.

Os relatos destacam trocas de experiéncias, acolhimento emocional e construcao coletiva de
solucdes no cotidiano escolar. Essa identidade coletiva ¢ constituida, sobretudo, na experiéncia comum
de atuar em um contexto de vulnerabilidade social, o que exige ndo apenas dominio técnico, mas
sensibilidade, escuta e engajamento ético com a comunidade atendida, especialmente relacionados a
heterogeneidade dos estudantes, as caréncias vivenciadas e a necessidade de reinventar o fazer
pedagdgico

Nesse sentido, os professores se veem como profissionais reflexivos, que aprendem com a
pratica e com os colegas, e que compreendem seu trabalho como mais do que instru¢do, como uma
acdo que envolve cuidado, mediagdo de conflitos e reinvencdo constante. Assim, os aspectos
identitarios do coletivo docente da escola Arco-iris sdo construidos na intersec¢ao entre resisténcia,
empatia ¢ compromisso social, articulando uma identidade profissional que €, ao mesmo tempo,
individual e coletiva.

Em relacdo as caracteristicas identitdrias que os professores atribuem a atuagdo na escola
pesquisada, podemos dizer que as caracteristicas identitdrias sdo fortemente marcadas pelo
acolhimento, pela resiliéncia, pela adaptabilidade e pelo envolvimento afetivo com os alunos. A
atuacdo docente ¢ compreendida como uma pratica atravessada por dimensdes emocionais, éticas e
sociais.

Além disso, os docentes expressam um sentimento de pertencimento a escola, percebendo-se
como parte de uma comunidade que compartilha desafios e busca, mesmo com limita¢des, promover
o aprendizado e o bem-estar dos alunos. A pratica pedagdgica ¢ construida em constante didlogo com
o contexto, exigindo dos professores uma postura de abertura frente as caréncias apresentadas.

Outro aspecto relevante em relagdo a atuagdo na escola diz respeito a necessidade de estabelecer
limites entre a vida profissional e pessoal. Em contextos marcados pela vulnerabilidade social, como
o da escola Arco-iris, torna-se fundamental que os docentes consigam diferenciar os desafios
enfrentados pelos alunos daqueles que, enquanto educadores, estdo em condigdes de acolher e intervir.

Nessa perspectiva, essa separa¢ao da vida profissional e pessoal, ndo implica em indiferenca,

mas em um cuidado com a propria saude mental, evitando o esgotamento emocional e o adoecimento

REVISTA ARACE, S3o José dos Pinhais, v.7, n.11, p-1-22,2025 18

‘



ﬁ

Revista Py

AI\I—\ME

ISSN: 2358-2472

profissional. Assim, preservar esse equilibrio € percebido como uma estratégia essencial de
autoprotecao e de sustentabilidade da pratica docente em contextos adversos.

Contudo, ser professor na escola Arco-iris é ser também um mediador de conflitos, um agente
de transformacdo social e um profissional que integra sua trajetéria pessoal a construgdo coletiva da
escola. Esses elementos evidenciam uma identidade docente que vai além do contetido curricular e se

sustenta em valores como solidariedade, compromisso social e resiliéncia.

6 CONCLUSOES

O desenvolvimento deste estudo, centrada na (re)construcio da identidade profissional docente
na escola Arco-iris, situada em Santa Maria — RS, revelou-se significativo em multiplas dimensdes. A
partir da escuta atenta das narrativas de professores que atuam em um contexto de vulnerabilidade
social, foi possivel compreender como os desafios cotidianos, os vinculos humanos e os aspectos
estruturais da escola influenciam diretamente as formas de ser e estar na docéncia.

No ambito social, a pesquisa revela a complexidade da docéncia em contextos marcados por
desigualdades, caréncias afetivas e instabilidade social. Os professores, longe de atuarem apenas como
transmissores de contetido, sdo agentes de acolhimento, resisténcia e transformagdo social. A
identidade docente construida nesse cenario € forjada na empatia, na adaptabilidade € no compromisso
ético com os alunos e suas familias, destacando o papel da escola publica como espago de protecao e
desenvolvimento humano.

Para a instituicdo escolar, os resultados oferecem subsidios valiosos para refletir sobre a
organizacao do trabalho pedagdgico e o fortalecimento de espagos coletivos. Notamos a forte énfase
na empatia, acolhimento, flexibilidade e pertencimento institucional dos docentes.

Como sintese dos resultados, destaca-se que a identidade docente na escola Arco-Iris ¢
constantemente tensionada por um cotidiano desafiador, mas também alimentada por vinculos afetivos,
sentido de pertencimento e desejo de fazer a diferenca. A (re)construgdo identitaria €, portanto, um
processo dindmico, situado entre a resisténcia € o esgotamento, a autonomia e a soliddao, o
compromisso coletivo e as trajetorias individuais.

Ressalta-se, que o desenvolvimento desta pesquisa enfrentou alguns desafios importantes. Um
deles foi a resisténcia de alguns professores em participar, o que ocasionou em um nimero limitado de
participantes. Este fato, pode estar relacionado a falta de tempo dos docentes diante das demandas da
profissdo, ou até, do receio de expor suas perspectivas e praticas pedagogicas.

Também, podemos citar o recorte especifico de apenas uma escola com uma limitagdo do

estudo. Embora o aprofundamento qualitativo permita uma boa compreensdao do fendmeno, a

~
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ampliagdo para outros contextos escolares poderia enriquecer a analise comparativa. Porém, tendo em
vista o tempo da pesquisa, essa ampliacao se tornaria inviavel.

Para futuras pesquisas, sugere-se a ampliacdo do estudo para outras redes de ensino ou escolas
com caracteristicas distintas, a inclusdo de entrevistas com gestores e/ou familias, além da exploracao
de estratégias institucionais que contribuam para o fortalecimento da identidade profissional em
ambientes desafiadores. Também seria relevante investigar mais a fundo o impacto da formagao
continuada e das redes de apoio emocional entre professores como fatores preventivos frente ao
adoecimento docente.

Concluir esta pesquisa foi mais do que um exercicio académico; foi um ato de escuta, de
reconhecimento ¢ de compromisso com a docéncia em sua forma mais humana. Como pesquisadora e
professora da escola Arco-Iris, este trabalho é mais do que um estudo académico, ¢ um reflexo do

quanto o ensino pode ser transformador mesmo diante das dificuldades.
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