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RESUMO

Em diversas cidades brasileiras, a fabricacdo de modveis de madeira € realizada em marcenarias, as
quais fazem parte da cultura tradicional e popular brasileira. Nesta atividade, o uso de diversas
maquinas e equipamentos sao constantes e oferecem diversos riscos fisicos, quimicos, bioldgicos e
ergondmicos, sendo os principais agentes: ruido e vibragdo das maquinas, p6 de Placa de fibra de
média densidade (MDF) e de madeira serrada, tintas e resinas, movimentos repetitivos e lesoes diretas.
No Brasil, a estatistica de acidentes, passa de 500.000 acidentes por ano, estes, muitas vezes t€m como
consequéncias incapacitacdes temporarias ou permanentes, além de consequéncias sociais €
psicologicas. Em diversos estudos, os resultados apontam para uma alta acidentalidade nas
marcenarias. A partir deste entendimento, o objetivo desta pesquisa foi de verificar a possivel
influéncia da cultura no modo de trabalho atual dos marceneiros em relagao as questdes de Seguranga
e Saude do Trabalho (SST), com base nas entrevistas com 14 marceneiros do municipio de Palmeira
dos Indios - Alagoas, através da aplicagdo de questionario semiestruturado com perguntas fechadas e
abertas. Foi verificado que cerca de 71 % dos marceneiros aprenderam a pratica tradicional da
marcenaria com idade inferior a 18 anos, isso significa que ainda eram menores de idade. 100 % deles
aprenderam por meio de marceneiros mais experientes, ou seja, ndo participaram de cursos
profissionalizantes na area de atuacao e 90 % aprenderam com marceneiros que nao utilizavam
regularmente os Equipamentos de Prote¢ao Individual (EPIs). Foi verificado que 90 % dos marceneiros
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ndo utilizavam regularmente os EPIs, apesar de 100 % conhecerem os riscos ¢ ja terem sofrido algum
tipo de acidente, sendo que 65 % ja participaram de palestras ou treinamentos de capacitagdo junto ao
Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas (SEBRAE) durante sua vida profissional.
Nesta resisténcia ao uso de EPIs ha uma forte tendéncia de ter como causa a cultura de influéncia do
modo como eles aprenderam a profissao, visto que 80 % dos marceneiros, em suas falas, afirmaram
que o ndo uso da protecao individual, de forma regular, se da pelo fato de terem aprendido com pessoas
que ndo utilizavam EPIs. Dessa forma, chega-se a um entendimento que, mesmo participando de
capacitagoes durante sua profissdo, e a consciéncia dos diversos riscos inerentes a SST, os marceneiros
escolheram desconsiderar os riscos € ndo se protegerem. Esses resultados reforgam a tese de que a
cultura, em especifico o modo do aprendizado, influenciou diretamente na tomada de decisdo dos
marceneiros em ndo se protegerem em questdes de SST, levando a uma certa banalizagdo dos riscos a
qual tem como consequéncias um alto indice de acidentalidade .

Palavras-chave: Cultura. Acidente de Trabalho. Marceneiro. Aprendizado. Narrativas.
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1 INTRODUCAO

A producédo de moveis e utensilios de madeira € realizada em marcenarias, pelos marceneiros
e auxiliares, profissao considerada uma das mais tradicionais da industria de transformacédo (RIUL,
2011). Em profissdes artesanais como é a dos marceneiros, 0 homem utiliza habilidades manuais e a
capacidade criativa para a transformacdo de matérias-primas em produtos. Esta capacidade criativa
ndo esta necessariamente ligada ao grau de estudo ou de qualificacdo, mas, muitas vezes, vem de um
processo histérico de aprendizado. Nas marcenarias, pode-se observar que, desde os trabalhos de cortes
até ao acabamento das pecas de madeira, sdo utilizados ferramentas manuais e alguns equipamentos
elétricos que ddo uma melhor apresentacdo estética as pecas, linhas simétricas. O uso desses se da
devido a caracteristicas como: praticidade, eficiéncia, velocidade (BARBOSA; BERTOLI, 2012). As
marcenarias, em sua maioria, reinem algumas caracteristicas importantes, como: intenso uso de mao
de obra de formacdo empirica ndo formal, realizadas em micro ou pequenas empresas administradas
de forma familiar (BRAINER, 2018). Em relagdo a area de Engenharia de Seguranga e Salde do
Trabalho (SST), alguns estudos demonstram que cerca de 88 % dos marceneiros ndo utilizam EPI
durante toda a jornada de trabalho (SILVA; SOUZA; MINETTI, 2002). Para (SANTOS; ALMEIDA,
2015), os marceneiros trabalham expostos ao contato com maquinas perigosas que emitem ruidos e
vibracoes, emitem particulas da madeira no ambiente e podem causar diversas lesfes. Em algumas
buscas, eles constataram que entre 66 % e 78 % dos marceneiros ja sofreram algum acidente ou
adquiriram doenca ocupacional. Conforme o estudo de (RIUL, 2011), cerca de 80 % dos marceneiros
ja sofreram ou ja presenciaram acidentes com lesdes, em que muitos ficaram incapacitados de forma
temporaria ou permanente para a atividade, dados compativeis com os 88 % de acidentes em
marceneiros encontrados no estudo de (SILVA; SOUZA; MINETT]I, 2002). Enquanto (ROBINSON
et al., 2015), em seu estudo, demonstrou que 44 % dos marceneiros apresentaram Perda Auditiva
Induzida por Niveis de Pressdo Sonora Elevados (PAINPSE). Varios estudos demonstram ndmeros
sobre a situacdo da exposicdo laboral dos marceneiros, porém pouco se sabe sobre fatores culturais
ligados a esta situacdo. Com base nestes resultados, algumas pesquisas recentes demonstram para a
necessidade de aprofundamento sobre as causas desta acidentalidade na cadeia produtiva de mdveis
no Brasil, entre eles: (MATUCHEVSKI BALZAN et al., 2020; MORAES et al., 2020), (CLARA et
al., 2018)(JUCA, 2018). Entender se a cultura dos marceneiros influencia em suas decisdes quanto a
Seguranca e Saude do Trabalho (SST) é fundamental para uma anélise etiologica dos fatores que os
levam a ndo preocupacdo com a prevencdo e as consequéncias dos acidentes. (DIEGUES, 2019),
aponta que o conhecimento tradicional é definido como o saber e o saber-fazer, a partir de

conhecimentos empiricos, produzidos pelos povos e comunidades tradicionais, repassados de geragédo
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em geracdo. Desta forma, esta pesquisa buscou entender, com base na visdo dos marceneiros,
introduzindo a interdisciplinaridade se a cultura dos marceneiros influencia a ndo utilizacdo de
Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs), bem como realizar atividades com pouca ou quase
nenhuma preocupacdo com sua salde e seguranca. A busca destes resultados se torna de grande
importancia para o ramo da Engenharia de Seguranca e Saude do Trabalho (SST).

2 O MARCENEIRO E A SEGURANCA DO TRABALHO

A marcenaria é uma atividade que possui diversos desafios que podem interferir no processo
produtivo, um deles é o tipo do maquinario muitas vezes antigos e sem as devidas prote¢des normativas
que podem afetar a Seguranca e Satde do Trabalho (SST) (MONTEIRO, 2021). As marcenarias sdo
consideradas industrias de bem de consumo duraveis, em que a Norma Regulamentadora 4 (NR-4) que
trata do Servigo Especializado em Seguranca e Medicina do Trabalho (SESMT), com base na
Classificacdo Nacional de Atividades Econdmicas (CNAE) estabelece que atividades em marcenaria
tem grau de risco 3 numa escala de 1 a 4 , demonstrando o elevado risco desta atividade. Conforme
Santos e Almeida (2015), o trabalho em marcenarias expde os trabalhadores a riscos quimicos e
bioldgicos devido as particulas de madeira geradas pelo lixamento e corte das pecas, também devido
a utilizacdo de solventes, tintas, vernizes e colas, nestes locais de trabalho a falta de ventilagdo natural
potencializa o risco a saude destes trabalhadores. Nas atividades realizadas no dia a dia em
marcenarias, € necessario o uso de maquinas e ferramentas para a confeccdo dos moveis e pecas, estas
podem gerar diversos riscos de acidentes e doencas para o trabalhador, desde acidentes tipicos como
cortes, lesdes diversas, inalacdo de poeiras de origem vegetal e o ruido (COSTA; OLIVEIRA;
MARIANO, 2018). Segundo (DUARTE, 2002), o acidente & um evento indesejavel, fortuito, que
causa danos efetivos a integridade fisica e/ou mental das pessoas. De acordo com o Ministério da
Previdéncia Social (MPS), a doenca profissional ou do trabalho é caracterizada como acidente de
trabalho (BRASIL, 1991). Para Santos e (SANTOS; ALMEIDA, 2015), entre 66 % e 78 % dos
marceneiros ja sofreram algum acidente ou doenca ocupacional. De um modo geral, dentre os riscos
ocupacionais que podem causar desconforto ambiental, estdo aqueles decorrentes das condicOes
precarias de um ambiente de trabalho, ou de um processo operacional em diversas atividades
profissionais, um dos principais riscos ambientais em marcenarias € o ruido (VASCONCELOS et al.,
2015). Como o uso de ferramentas e equipamentos é constante na marcenaria, para a confecgdo dos
moveis e esquadrias, acabam gerando diversos riscos de acidentes e doencas para o trabalhador, desde
acidentes tipicos como cortes, lesGes diversas, como também inalacdo de poeiras de origem vegetal e
o ruido (COSTA; OLIVEIRA; MARIANO, 2018). A oficina do marceneiro é a sua segunda casa,
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onde ele passa a maior parte de seu tempo, cerca de um terco do dia, neste ambiente ele realiza a
execucdo de sua arte, em que a arrumacdo muda de acordo com as caracteristicas do seu dono e da
cultura na qual estd introduzido(ESCHER, 2018). O ambiente laboral carrega consigo 0s
conhecimentos e praticas da vivéncia dos marceneiros, seja na disposicdo das maquinas, seja nas
ferramentas utilizadas. O layout de cada marcenaria com a distribuicdo das maquinas e espacgo de
circulacdo é muito peculiar a cada marceneiro. Além das maquinas, existe a necessidade de espagos
para guarda de ferramentas, bem como para produtos tipo: vernizes, parafusos e chapas de madeira
etc. As marcenarias pesquisadas sdo, em sua maioria, caracterizadas pela falta de um planejamento de
uso de espacos, onde ferramentas e maquinarios ficam misturados com chapas de madeiras e residuos,
como também os ambientes sdo em sua maioria impregnados de p6 de madeira. As oficinas espalhadas
pelo Brasil que desenvolvem atividades tradicionais, em grande parte, configuram-se como micro ou
pequenas empresas e, em geral, sdo compostas por familiares, na qual é perceptivel a auséncia de
organizacao de layout, bem como uma falta de gestéo dos residuos gerados nos processos produtivos
(SCHUSTER, 2013). Os riscos sdo potencializados segundo (SILVA, 2019), quando as pessoas nao
demonstram preocupacdo com o0s riscos de acidentes gerados no ambiente de trabalho. Muitos
acreditam que os acidentes sdo fatalidades e que s6 acontecem com 0s outros, que o tema seguranca €
uma questao de sorte, que os acidentes irdo acontecer com quem ndo tem experiéncia. Para (POSTIGO
et al., 2021), a identificacdo de riscos e perigos e as medidas necessarias de controle destes riscos
devem levar em consideracdo fatores como:" o comportamento humano, capacidades e outros fatores
humanos”. Esses que podem explicar o que leva o trabalhador, dentre eles os marceneiros, a ver a
seguranca de forma, as vezes despreziveis. Consideradas também como acidentes de trabalho, as
doencas ocupacionais sdo consequéncias de uma exposi¢do indevida aos riscos ocupacionais. Algumas
doencas denominadas de origem ocupacional no Brasil sdo: Perda Auditiva Induzida por Niveis de
Pressdo Sonora Elevados(PAINPSE), Neoplasias malignas, Polineuropatias, Queratite e
Queratoconjuntivite, Doencas do Sistema Respiratdrio, Transtornos Mentais e do Comportamento
Relacionados ao Trabalho, Doencas Infecciosas e Parasitarias Relacionadas ao Trabalho (DIAS, 2001).
Os riscos ndo controlados levam a acidentes de trabalho e doengas que deixam marcas em suas vitimas.
Em alguns casos sao dificeis de serem resolvidas ou solucionadas, acarretando possiveis complicacfes

fisicas, psicoldgicas, sociais e legais (ROSSI, 2011).

3 ACULTURA TRADICIONAL DA MARCENARIA E AS DESIGUALDADES
As marcenarias do municipio de Palmeira dos Indios sdo caracterizadas, em sua maioria pela

administracdo familiar, como microempresas e poucos funcionarios. Para (JUNIOR; ALMEIDA,
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2014), as marcenarias se caracterizam por possuir mdo de obra de formagdo iminentemente prética
sem qualificacdo por cursos, ndo tém uma divisao adequada das tarefas na producédo e com um baixo
nivel no controle da qualidade. A marcenaria é considerada uma arte de conhecimento tradicional da
cultura brasileira, que segundo (DIEGUES, 2019), conhecimento tradicional é definido como o saber
e o saber- fazer, a partir de conhecimentos empiricos, produzidos pelos povos e comunidades
tradicionais, repassados de geracdo em geracdo. Os marceneiros além de fabricarem maéveis de madeira
projetados por profissionais de arquitetura, muitos se dedicam a exercer a arte e a criatividade criando
pecas decorativas de madeira, bem como mdveis para clientes que ndo tém um projeto. A cultura
popular é ligada a camadas menos favorecidas economicamente, camponesa, artesd e operariado, sdo
camadas da populacdo que, em sua maioria, ndo tiveram acesso a estudo (SILVA, 2018) . Para
(FERREIRA et al., 2020), um fator importante na cultura tradicional é o conhecimento empirico que
utiliza recursos naturais como modo de trabalho, adquirido através das experiéncias vividas e
produzem o saber tradicional de um grupo social ou laboral. Por se tratar de uma atividade da cultura
tradicional brasileira, em que a maioria dos trabalhadores aprende da forma empirica através de
familiares ou conhecidos, essa cultura tende a continuar, em que 0S NOVOS marceneiros prosseguem a
realizar sua arte sem a devida protecdo e organizacdo do ambiente de trabalho, em alguns casos
caracterizando um trabalho precario. A Figura 1 apresenta uma maquina em condic¢des inadequadas
que leva a uma desigualdade no tratamento das condigdes laborais caracterizada por uma exploragao
da médo de obra interferindo em individualidades sociais, tem a precarizagdo do trabalho como

resultado.

Figura 1 — Precariedade na marcenaria / maquina sem prote¢ao

,,,,,,

Para (MOTA, 2013), a precariedade no trabalho € uma condig&o sociocultural que caracteriza

o trabalho vivo e a forca de trabalho como mercadoria. A precarizacdo do trabalho leva a perda de
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direitos humanos béasicos. O Art. 230 da Declaracdo Universal dos Direitos Humanos deixa claro que:
“Toda a pessoa tem direito ao trabalho, a livre escolha do trabalho, as condigdes equitativas e
satisfatorias de trabalho”. Devido as relagcdes de trabalho que focam na producdo, nas pequenas
atividades tradicionais, a necessidade de ganho para sobrevivéncia faz que o foco seja em produzir
para ter um retorno em detrimento de questfes de formalidades legais que garantem beneficios. Para
(COSTA; OLIVEIRA; MIRANDA, 2010), os achados sobre informalidade caracterizam um problema
estrutural basico na sociedade brasileira, na qual as atividades tradicionais consideradas domésticas ou
familiares como a dos marceneiros normalmente tém precario nivel tecnoldgico e a auséncia de
coberturas legais previdencidrias e trabalhistas. Para (TAKAHASHI et al., 2012), o mercado informal
é caracteristico na economia brasileira, no qual além da baixa remuneracdo, os trabalhadores sado
privados dos beneficios da Ministério da Previdéncia Social (MPS), sem garantia de suporte financeiro
em casos de doencas e acidentes e sem aposentadoria remunerada. O trabalho informal leva a
incertezas, auséncia de controle do trabalho tanto na dimensdo individual quanto coletiva; péssimas
condicBes laborais, sem direitos trabalhistas e beneficios previdenciarios, alta discriminacéo,
rotatividade elevada, exploracdo e segregacdo e finalmente salarios baixos, pouca possibilidade de
ascensdo funcional. Uma das caracteristicas da precarizacao do trabalho pelas desigualdades impostas
é a auséncia de vinculo trabalhista, fato ligado as perdas de direitos trabalhistas e previdenciarios
(GIONGO; MONTEIRO; SOBROSA, 2017).

4 APROBLEMATICA DA PRECARIZACAO, O ACESSO A INFORMACAO E 0S ORGAOS
PUBLICOS

A acdo de 6rgdos publicos através de politicas de SST, podem levar informagdes e acdes
importantes sobre riscos de exposicao, formas de prevenir, adequacdo as NRs. No Brasil alguns 6rgéos
publicos sdo essenciais nas questdes de SST, sdo eles:

« MTE - Ministério do Trabalho e Emprego; Disciplina as relacdes de trabalho no quesito de
seguranca e saude do trabalho, sendo responsavel também pela fiscalizacdo das condicdes
de trabalho;

« MPS- Ministério da Previdéncia Social; Tem a fungdo de assegurar aos seus beneficiarios
meios indispensaveis de manutencdo, por motivo de incapacidade, desemprego
involuntario, idade avancada, tempo de servico, encargos familiares e prisdo ou morte

daqueles de quem dependiam economicamente;
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« CEREST - Centro de Referéncia em Saude do Trabalhador; Dar subsidio técnico para o SUS,
nas acdes de prevencdo, promocdo, diagnostico, tratamento, reabilitacdo e vigilancia em
salde dos trabalhadores urbanos e rurais;

« JT- Justica do Trabalho; responsavel pela mediacdo para reparacdo de danos decorrentes das
relagOes de trabalho;

* MS- Ministério da Saude; Geréncia o Sistema Nacional de Notificacdo de Agravos as doencas
do trabalho.

Um dos mecanismos de diminuir a desigualdade no trabalho e a precarizacdo € a prevencéo
através de fiscalizacBes e orientacfes de 6rgdos publicos relacionados a SST. No Brasil, a legislacdo
referente a SST é elaborada e fiscalizada pelo MTE através da CGSST e da SRTb/AL, com as funcdes
entre outras de: planejar, supervisionar, orientar, coordenar e controlar a execucdo das atividades de
inspecdo do trabalho na area de seguranca e salde, através da fiscalizacdo dos ambientes e das
condic@es de trabalho e existem em alguns municipios 0 CEREST que devem desenvolver a¢Ges que
incluem a estruturacdo de protocolos, de linhas de cuidado, a capacitagdo de profissionais da rede, 0
registro, analise e disseminacédo de informacédo e outros instrumentos que favorecam a integralidade de
acOes de saude do trabalhador e o controle social. Quanto menos informado € um setor, mais desigual
é o tratamento nas questdes legais de Seguranca e Salde do Trabalho (SST) e pode ter como
consequéncia a precarizacdo do trabalho. O pouco conhecimento sobre as principais Normas
Regulamentadoras (NRs) publicadas pelo MTE e suas aplicagdes na vida laboral, deixa os
trabalhadores vulneraveis a quaisquer tratamentos e exposi¢ao aos riscos, sem ao menos saberem seus
direitos. Essa condicdo pode levar a uma condicdo de trabalho precéario, podendo ter como
consequéncia acidentes ou doengas. A informacéo tem uma funcdo importante no cotidiano humano,
faz parte do leque de direitos que constituem os direitos humanos, reconhecido internacionalmente
pela Declaracdo Universal de 1984. O recebimento e a transmissdo da noticia/informacdo sdo de
extrema importancia, principalmente para os mais vulnerdveis (PESSOA, 2020). Segundo (SADEK,
2010), a falta de um processo eficiente de informacdo pode comprometer condigdes basilares que
sustentam a democracia, sendo uma das causas do desconhecimento do sistema judicial por parte dos
trabalhadores brasileiros, incluindo os trabalhadores de marcenaria. E comum que estes desconhecam
ndo apenas o funcionamento, como também os papeis e as fungdes de cada um dos agentes da justica.
A promocao do acesso a informacéo por meio da pluralidade de fontes, é evidenciado no Art. 20 da
Lei 11652, de 7 de abril de 2008 (BRASIL, 2008), bem como a necessidade de producdo de conteddo
com finalidades educativas, culturais, sociais e informativas reduzindo a desinformacéo e a distancia

entre 0s mais vulneraveis e seus direitos.
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5 MATERIAL E METODOS

A presente pesquisa teve como metodologia uma pesquisa de campo de carater qualitativo,
explicativo, por meio da observacdo do pesquisador e realizacdo de 14 entrevistas com marceneiros,
excluidos os ajudantes de marcenaria que trabalham em 12 das 17 pequenas marcenarias no municipio
de Palmeira dos Indios-Alagoas. A fase da pesquisa bibliografica se deu a partir de matérias que
tratassem de SST em marcenarias, bem como temas ligados a atividades tradicionais. Foram realizadas
buscas, leituras, diagndsticos e interpretacdes de referenciais ligados a tematica e disponiveis em
revistas especializadas, sitios eletronicos, jornais, teses e dissertaces para compor a fundamentacéo
tedrica. A fase exploratdria se deu a partir de visitas iniciais as marcenarias, para interacdes pessoais e
para se familiarizar com os fatos e fendmenos relacionados ao modo de trabalho nas marcenarias e,
por conseguinte buscar subsidios para verificar a relacdo existente entre 0 modelo atual de trabalho e
sua ligacdo com historico do aprendizado. A pesquisa de campo foi feita em entrevistas com o0s
marceneiros para coletar dados que pudessem responder aos problemas relacionados a SST, neste
grupo laboral, com o objetivo de compreender os aspectos da realidade vivenciada nas marcenarias,
recorrendo as outras areas das ciéncias, além da engenharia de seguranca do trabalho. A fase de
pesquisa de campo foi feita em entrevistas com o0s marceneiros para coletar dados que pudessem
responder aos problemas relacionados a SST, neste grupo laboral, com o objetivo de compreender 0s
aspectos da realidade vivenciada nas marcenarias, recorrendo as outras areas das ciéncias, além da
engenharia de seguranca do trabalho. O municipio tem 17 marcenarias que fabricam moveis, o que
representa cerca de 35 % do total de marcenarias cadastradas no Arranjo Produtivo Local (APL) do
agreste Alagoano segundo dados da (SEPLAND, 2019). Foram desconsideradas deste estudo as
marcenarias que trabalham com esquadrias de madeira, pois as maquinas e o método de trabalho
divergem das fabricas de mdveis. A partir das visitas iniciais, foram explicados os objetos do estudo
no qual 12 dos 17 proprietarios concordaram em participar. O total de marceneiros que trabalham
nestas marcenarias no periodo da pesquisa era de 19, sendo que 14 aceitaram participar das entrevistas,
0 que representa 73 % da amostra.

Os critérios de inclusdo foram: profissionais em marcenaria com idade a partir de 18 anos e que
trabalham em fabricacdo de mdveis e pecas decorativas de madeira no municipio de Palmeira dos
indios-Alagoas. Foram excluidos os ajudantes de marcenarias, que nio estdo expostos aos mesmos
riscos que 0S marceneiros, pois ndo operacionalizam maquinas, além da alta rotatividade. O
mecanismo de coleta de dados se deu a partir da aplicacdo de questionario individual semiestruturado
parte em perguntas fechadas e parte abertas (gravadas). As perguntas fechadas foram elaboradas com

base na leitura da literatura sobre a profissdo do marceneiro e as questdes ligadas a Seguranca e Saude
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do Trabalho (SST) com a intencdo de ter uma viséo geral. O projeto foi norteado eticamente pelos
dispositivos da Resolucdo 466 e 510 do Conselho Nacional de Saude com o devido Termo de
Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE) individual para realizacdo das entrevistas.

O mecanismo de coleta de dados se deu a partir da aplicacdo de questionario individual
semiestruturado parte em perguntas fechadas e parte abertas. As perguntas fechadas foram elaboradas
com base na leitura da literatura sobre a profissdo do marceneiro e as questdes ligadas a Seguranca e
Saude do Trabalho (SST) com a intencdo de ter uma visao geral. Apos um fichamento, o questionario
fechado (Apéndice A) foi proposto com 7 perguntas detalhado a seguir:

(1) vocé sente algum sintoma auditivo? Caso sim, vocé utiliza assiduamente o protetor

auricular?

(2) vocé utiliza regularmente os Equipamentos de Protecdo Individual necessarios a
marcenaria?

(3) conhece as doencas consideradas do trabalho relacionadas a profissdo de marceneiro?

(4) conhece onde recorrer por seus direitos em casos de um acidente de trabalho?

(5) Conhece das vantagens legais de contribuir com a previdéncia Social?

(6) conhece qual a atuacao da justica do trabalho?

(7) ja recebeu alguma visita ou orientacdo do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) ou do
Centros de Referéncia em Saude do Trabalhador (CEREST)? O questionario aberto foi
realizado individualmente por meio de entrevistas projetivas com a utilizacdo de recursos
audiovisuais com identificacdo dos entrevistados. Apds as conversas iniciais junto aos
marceneiros, 3 temas bases foram destacados:

* A forte ligacdo cultural e emocional entre 0 marceneiro € quem o ensinou foi comentada por
90 % dos marceneiros;

* os diversos riscos e perigos da profissdo e a protecdo do corpo foram comentados por 100 %
dos marceneiros;

* Acidentes e mutilagcdes foram comentados por 100 % dos marceneiros;

Com base nos temas bases, foi elaborado um roteiro com perguntas abertas composto por 5
perguntas bases para direcionar as entrevistas: 1- Como se deu o aprendizado da préatica tradicional da
marcenaria, qual idade aprendeu a profissdao, com quem aprendeu, tem familiares na profissdo? 2-
Como vocé os riscos da profissdo de marceneiro, principalmente devido ao uso constante de maquinas
e equipamentos? 3- Como vocé ver a questdo dos acidentes e doencas de trabalho em marcenarias? Ja
teve algum incidente/acidente ou adoecimento referente ao trabalho? 4- Qual a sua visdo sobre a

utilizacdo de Equipamentos de Protecdo Individual e coletiva? Quem Ihe ensinou utilizava
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frequentemente os EPIs? 5- Qual a sua satisfacdo nesta profissdo? Deseja que seus filhos continuem
na arte da marcenaria?

Como os pequenos marceneiros fazem parte de um grupo social especifico, para compreender
a realidade como eles organizavam e definiam suas atividades laborais, suas praticas diarias, seu
comportamento em relagéo a protecéo coletiva e individual no trabalho foi utilizada a metodologia de
entrevista proposta por (BAUER; GASKELL, 2002), que propde dar voz aos entrevistados, em vez de
trata-las como objetos, cujo comportamento foi observado para anélise. As entrevistas tiveram duragédo
entre 30 a 50 minutos e foram realizadas em locais escolhidos pelos proprias marceneiros em horario
definidos por eles sem interferir nas atividades laborais e de acordo prévio da disponibilidade de dia e
horério. O periodo das entrevistas fechadas foi de Novembro a Dezembro de 2021 e as entrevistas
projetivas foi de Marco a Junho de 2022 A principio a receptividade nas marcenarias em sua maioria
foi de forma muito tranquila, porém alguns cerca de 30 %, ficaram um pouco apreensivos, embora
curiosos, pois tudo aquilo ndo Ihes era familiar, Porém, com o desenrolar das conversas, mostrando a
eles 0 objetivo da pesquisa, houve uma boa aceitacdo principalmente quando falou-se da questéo da
ligacdo historica familiar. Durante as entrevistas surgiram algumas interferéncias como: interrupcéao

por clientes ou familiares, bem como mudancas de assunto que logo foram ajustadas.

6 RESULTADOS E DISCUSSAO

Quanto as perguntas fechadas, os resultados serdo demonstrados em sequéncia: A primeira
pergunta teve como objetivo saber se os profissionais utilizavam em suas atividades para
reconhecimento dos riscos outras areas das ciéncias além do conhecimento tecnicista das Normas
Regulamentadoras (NRs). O resultado demonstrou que aproximadamente 65 % dos profissionais
utilizavam apenas as NRs e os conhecimentos técnicos e académicos em suas intervengdes sobre os
riscos no ambiente de trabalho, ndo buscando conceitos de outras areas para melhorar o processo de
intervencao a partir de um olhar mais abrangente.

Numa segunda pergunta aos profissionais de seguranga do trabalho, buscou-se o entendi- mento
sobre o conhecimento dos fundamentos da interdisciplinaridade, o resultado demonstrou que 54 % dos
profissionais ndo conheciam os fundamentos da interdisciplinaridade para sua area de formagdo.
Segundo o entendimento de (GOUVEIA, 2017), a engenharia e suas areas afins focam suas agdes
apenas na resolugdao do problema com aplicacdo de principios normativos e técnicos, necessitando
urgente de estudos que levem ao envolvimento de outras areas para melhorar a solugdo das medidas

de SST.
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A terceira pergunta feita aos profissionais de seguranga do trabalho foi quanto a busca pela
interdisciplinaridade em outras ciéncias, na qual o resultado foi que 57 % ndo buscavam este
entendimento em outras areas. Para buscar esta interacao entre o tecnicismo e os saberes tradicionais
a partir da visdo dos marceneiros, ¢ necessario a introdu¢do do conceito de interdisciplinaridade. De
acordo com (THIESEN, 2008), introduzir a interdisciplinaridade na construcdo do saber faz com que
o materialismo historico seja levado em consideragao, permitindo que se analise melhor a relagao entre
as partes e o todo. A interdisciplinaridade pode ser entendida como uma multiplicidade de sentidos
em direcdo a um unico objetivo, indo em oposi¢ao a fragmentagcdo dos saberes (CARNEIRO et al.,
2018).

A quarta pergunta realizada no questionario teve como objetivo saber se a visdo dos
trabalhadores ¢ levada em consideragdo nas atividades de proposituras de medidas proativas nos
ambientes de trabalho. O resultado demonstrou que aproximadamente 45 % dos profissionais de
segurang¢a ndo levavam em considera¢o a visao dos trabalhadores. Para (SENNETT, 2015), o respeito
a fala, ao individualismo do outro, ndo coagir, nao cercear, deixando de lado seus desejos e passando
a valorizar o que o outro fala, ¢ parte de uma habilidade que devemos ter como pesquisador.

A pergunta 5 do questiondrio fechado sobre o conhecimento das vantagens legais de contribuir
com o MPS apresentou como resultado que 60 % dos marceneiros ndo conheciam tais vantagens e
trabalham de modo informal, ja a pergunta 6 sobre o nivel de conhecimento que os pequenos
marceneiros objetos do estudo tinham sobre a atuagdo da Justica do Trabalho, 65 % responderam que
conheciam as fungdes. Isso significa que eles ndo sabiam que, em caso de afastamento por doenca ou
acidente de trabalho, teriam os beneficios legais para ele e para seus dependentes, porém sabem que
existe um orgao judicial que trata destas questdes. A ndo contribuigdo a previdéncia social vai além do
dano pessoal fisico e psicologico devido ao acidente ou doenga do trabalho, carrega também um dano
social ao deixar a familia sem o sustento financeiro devido. Entre as consequéncias da informalidade
no trabalho, a auséncia de direitos previdenciarios e trabalhistas, na qual o trabalhador ndo garante
uma estabilidade financeira no caso de um afastamento, alarga as dimensdes precarias vivenciadas
pelas trabalhadoras(NOGUEIRA; CARVALHO, 2021) .

Os resultados da pergunta 7 quanto a agdo dos 6rgaos publicos MTE e CEREST junto aos
marceneiros obteve a seguinte situagao: Das 12 marcenarias objetos da pesquisa, 11 nunca receberam
algum tipo de visita ou comunica¢do do MTE e as 12 nunca tiverem nenhum contato ou comunicag¢ao
do CEREST. Um dos mecanismos de diminuir a desigualdade no trabalho e a precarizagdo ¢ a
prevengdo através de fiscalizagdes e orientacdes de drgdos publicos relacionados a SST. No Brasil, a

legislacao referente a SST ¢ elaborada e fiscalizada pelo MTE através da CGSST e da SRTb/AL, com
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as fungdes entre outras de: planejar, supervisionar, orientar, coordenar e controlar a execucdo das
atividades de inspecao do trabalho na area de seguranca e saude, através da fiscalizagao dos ambientes
e das condigdes de trabalho e existem em alguns municipios 0o CEREST que devem desenvolver acdes
que incluem a estruturagdo de protocolos, de linhas de cuidado, a capacitagcdo de profissionais da rede,
o registro, analise e disseminacdo de informagdo e outros instrumentos que favorecam a integralidade
de acdes de saude do trabalhador e o controle social. Quanto menos informado ¢ um setor, mais
desigual ¢ o tratamento nas questoes legais de Seguranga e Saude do Trabalho (SST) e pode ter como
consequéncia a precariza¢ao do trabalho.

Quanto as entrevistas gravadas por video, em que foram feitas perguntas acerca da vivéncia
dos marceneiros, do modo de aprendizagem e da relacdo com a seguranca do trabalho, os resultados
estao apresentados na sequéncia. As 14 entrevistas foram realizadas nas proprias oficinas em dias de
jornada de trabalho com horario escolhido pelos marceneiros. Apos visitas e conversas diversas com
os marceneiros fomos copilando aquilo que mais eles falavam e chegamos no seguinte agrupamento
de eixos tematicos para a entrevista.

* Como se deu o modo do aprendizado da pratica tradicional foi comentado por 90 % dos

marceneiros;

* Reconhecimento dos riscos da profissdo de marceneiro e o uso de EPIs foi comentado por

100 % dos marceneiros;

* Acidentes na marcenaria foi comentado por 100 % dos marceneiros.

7 COMO SE DEU O MODO DO APRENDIZADO DA PRATICA TRADICIONAL DA MAR
CENARIA

Quanto ao aprendizado foram verificadas as faixas de idade que os marceneiros iniciaram no
aprendizado da marcenaria, cerca de 57 % aprenderam a arte da marcenaria com menos de 15 anos e
14 % aprenderam com idade ente 15 e 18 anos. Os resultados demonstraram, portanto, que
aproximadamente 71 % dos marceneiros participantes do estudo aprenderam com idade inferior a 18
anos, idade que no Brasil ¢ considerada de menor.

A (Figura 2), apresenta o grafico com o resultado de como se deu o aprendizado. Aproxi-
madamente 70 % dos marceneiros informaram que a aquisicdo do conhecimento se deu a partir de
familiares e o restante a partir de outros marceneiros. Nenhum aprendeu a partir de um curso

profissionalizante.
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Figura 2 — A partir de quem se deu o Aprendizado
Como se deu o aprendizado( A partir de familiares; Outros marceneiros; Curso )

10

Respostas

A partir de familiares Outros marceneiros Curso

Fonte: Autor (2022)

De acordo com Dias (2021), a forma da aprendizagem ¢ um valor importante na decisdo de
continuidade na profissdo, em que valores como familia e tradi¢gdo impactam nessa decisdo. Apesar da
disponibilidade de cursos profissionalizantes, todos os marceneiros buscaram nas experiéncias reais
do dia a dia de uma marcenaria aprender a profissdo, sendo que alguns por ndo terem familiares,
aprenderam com conhecidos que tinham marcenarias. A fala do marceneiro Lucas demonstra essa forte
ligacdo familiar na arte da marcenaria onde ele diz:

"Aprendi tinha 15 anos observando meu pai trabalhar, tenho 50 anos como marceneiro, "eu
nasci dentro de uma marcenaria"! Tenho irmaos e sobrinhos marceneiros. Eu amo a marcenaria ¢ muito
gratificante".

Apos exploragdo dos recortes das narrativas, as principais falas recorrentes nas narrativas sobre
como se deu modo do aprendizado das marcenarias foram:

* "A procura pelo aprendizado: Nas falas, percebe-se que a maioria aprendeu a marcenaria em

busca de uma ocupagdo, de uma renda, alguns foram colocados pelos pais para trabalharem
e ajudar na renda familiar e a etapa da vida como crianca e adolescente foi tomada por
obrigacdes de trabalho para ter uma renda e ajudar na manutencdo familiar. Alguns
interromperam os estudos na infancia. Falas como "meu pai deixava ir para a escola um
horario e o outro tinhamos que ajudar no trabalho”, "naquela época ndo tinha isso de
crianga ndo trabalhar! Tinha que ajudar “e ’desde os 10 anos trabalho’, demonstram o
confronto entre ser crianga e aproveitar os estudos e a infancia e ter a obrigacao de trabalhar

para ajudar na renda familiar.
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* A ligagdo Familiar: Apesar da maioria ir buscar a profissdo por uma necessidade de renda, a
escolha foi aprender na base de sustento familiar que era a marcenaria. A facilidade de
acesso pode ser vista como uma das causas, bem como o orgulho de seguir a arte que o pai
desenvolvia. Em muitas falas eles citam que ¢ uma heranca familiar e através da
observagdo e curiosidade nas atividades desenvolvidas pelos pais, avds, irmaos mais
velhos foram aprendendo, porém alguns sentem por seus filhos ndo terem interesse em
continuar a atividade familiar; chamam a atencao as falas "Eu nasci dentro de uma
marcenaria! Tenho irmdos e sobrinhos marceneiro”, "Minha familia vem na arte da
marcenaria deste o meu bisavo e hoje estou passando para meu filho" e "Tudo que
construi, os estudos de meus filhos, tudo saiu da marcenaria”, nas quais a relacdo de
familiaridade e trabalho ¢ evidenciada, bem como um certo orgulho do prosseguimento da
atividade familiar. A decepgao por o filho ndo continuar na atividade da marcenaria
também foi evidenciada em algumas falas como: "Tentei ensinar a meu filho, mas ele ndo
se da bem com a poeira", "tenho dois netos que nao pisam aqui, o pessoal mais novo nao
quer aprender pois ¢ um trabalho pesado".

* Falta de apoio publico: A auséncia de apoio publico em questdes de financiamento, orientagao,
capacitacdo ¢ demonstrado como um problema pelos marceneiros. Segundo as falas as
instalacdes sem condi¢des de salubridade podem ser melhoradas com incentivos publicos,
bem como a aquisi¢do de maquinas que emitam menos ruido, menos p6 podem ser
adquiridas; Algumas falas chamam a aten¢do "Ndo temos apoio publico nenhum,
poderiamos receber apoio financeiro para crescer a marcenaria e empregar outras
pessoas", "Por falta apoio publico estarei indo esta semana para Sdo Paulo a procura de
um ganho melhor, pois minha marcenaria necessita de melhoria agora ndo tenho
condi¢des" demonstram a decepgdo dos marceneiros que com apoio publico poderiam ndo
sO6 melhorar as condicdes de trabalho e de estrutura dos ambientes, mas também empregar
mais pessoas.

Quanto ao modo de trabalho, podem-se tirar algumas confirmagdes que vao ao encontro do
objetivo da pesquisa, Cerca de 70 % aprenderam com familiares e 30 % com outros marceneiros,
nenhum deles participou de um curso profissionalizante para iniciar sua profissdo. Dessa forma ndo
obtiveram capacitacdo inicial para a seguranga do trabalho, sendo a observagdo e curiosidade a
principal forma de adquirir o conhecimento inicial do modo de trabalho. Capitulo 4. As narrativas dos
marceneiros 102 O aprendizado se deu para 71 % ainda em idade considerada de menor abaixo de 18

anos, fato que levou a maioria a nao prosseguirem nos estudos. Esta ligacdo familiar demonstra que
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por um lado eles tiveram uma profissdo a seguir que ¢ um fato positivo, porém a maioria além de nao
prosseguir em estudos, nao obteve capacitagdo para modelos de organizacao e seguranca no trabalho.
Um dado importante extraido nas narrativas foi que o SEBRAE que ¢ uma entidade privada brasileira
de servico social, sem fins lucrativos € quem teve uma maior interagdo com parte dos marceneiros, na
qual 65 % informaram que participaram de eventos com a entidade. A questao da falta de apoio publico
citada nas narrativas € coerente com o resultado verificado na subse¢ao 3.2.2 na qual 6rgdos basicos e
especificos que tratam com questdes de Seguranca e Saude do Trabalho (SST) tém baixissima interacao
com as pequenas marcenarias. 11 das pequenas marcenarias nunca receberam algum tipo de visita ou
comunica¢do do Ministério do Trabalho ¢ Emprego (MTE) e as 12 nunca tiverem nenhum contato ou
comunicag¢do do Centros de Referéncia em Satde do Trabalhador (CEREST). Porém, tiveram interacao

com o SEBRAE que ¢ uma entidade privada brasileira de servigo social na realizagdo de cursos.

8 RECONHECIMENTO DOS RISCOS DA PROFISSAO DE MARCENEIRO E O USO DE
EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI)

Um dado muito expressivo foi que cerca de 90 % dos marceneiros informaram que as pessoas
que os ensinaram nao utilizavam os EPIs regularmente, dado compativel com os 90 % que nao utilizam
a protecdo regularmente. Vale destacar algumas falas que informaram as vezes utilizar protecao, isso
significa uso esporadico ou parcial que ndo tem efetividade. Um total de 80 % dos marceneiros dado
demonstrado no gréafico da (Figura 36), informaram que a ndo utilizagdo dos EPIs se dava devido ao
modo que aprenderam, demonstrando uma forte ligagao entre o modo de trabalho de quem ensinou e
do aprendiz. Aproximadamente 7 % nao utilizam os EPIs por falta de costume, 7 % por autoconfianca
e cerca de 6 % por incomodo. A verificacdo da percep¢ao dos riscos dos marceneiros foi importante
para comparar com o motivo do ndo uso de EPIs.

Fazendo um comparativo entre as narrativas dos marceneiros, o grafico demonstrado na (Figura
3) apresenta que aproximadamente 90 % nao utilizavam regularmente os Equipamentos de Protecao
Individual (EPIs), mesmo percentual de marceneiros que aprenderam com profissionais que também
ndo utilizavam regularmente, enquanto que 80 % citaram que nao utilizavam os EPIs devido ao modo

como aprenderam.
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Figura 3 — Nao uso de EPI devido ao modo do aprendizado
Motivo do ndo uso de EPI regularmente
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Respostas

Incémodo Confianga Falta de costume Forma que aprendeu

Fonte: Autor (2022)

A fala do marceneiro Atelmo resume a situacdo da exposi¢@o aos riscos, na qual ele citou ter
um peso na consciéncia por nao utilizar os Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs) e enfatiza a
preocupacao apoés tantos anos de exposicao indevida aos riscos ocupacionais. "Aprendi assim! Fiz um
curso pelo SEBRAE, mas ndo coloquei em pratica, a gente trabalha com maquinario que pode nos
ferir, mas a gente vai se acostumando, a gente aprendeu assim. Eu tenho um peso na consciéncia devido
a ndo utilizar o respirador e ficar exposto ao pd que € perigoso para a saude".

Ap0s exploragao dos recortes das narrativas, as principais falas recorrentes nas narrativas sobre
Reconhecimento dos Riscos da profissdo de marceneiro e o uso de Equipamento de Protecao Individual
(EPI) foram:

* Riscos em maquinas e equipamentos:

A evolugao das méaquinas trouxe também um maior risco de acidentes, nas falas "4s mdquinas
sdo mais rapidas e perigosas, meu pai trabalhava tudo na mdo, mais lento, menos
arriscado”, e "A gente trabalha com maquindario que pode nos ferir", demonstram que eles
sdo cientes dos riscos. A percep¢ao do risco no uso de maquinas ¢ demonstrada na fala
"nosso servigo é muito perigoso, com este maquinario precisamos de atengdo, um descuido
vocé se acidenta ligeiro”, onde o marceneiro sabe que um descuido e o acidente pode
ocorrer. Além dos acidentes, as doencas do trabalho que podem ocorrer sdo evidenciadas
nas falas "Minha preocupagdo maior é com o ouvido por causa do ruido e com a poeira
por causa da respiragdo."”,

* O ndo uso dos EPIs:
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O EPI ¢ sem duvida um dos principais métodos preventivos quanto aos riscos de acidentes e
de doencgas do trabalho, principalmente numa atividade como a marcenaria que utiliza
diversas maquinas e equipamentos elétricos ¢ manuais. Fica evidente nas falas dos
marceneiros, a resisténcia em utilizar a prote¢do apesar de saber dos riscos aos quais
estavam expostos e a despreocupagdo com o corpo eram constatadas nas falas. Uma das
respostas dadas nas falas aponta para a forma do aprendizado, em que a maneira como o
marceneiro que ensinou lidava com questdes de protegdo, o aprendiz trouxe para sua vida
profissional e sente bem trabalhando dessa forma.

Falas que demonstram uma certa despreocupagdo com a vida como "Nés somos teimosos,
minha méscara fica pendurada, ndo uso! Meu pai nao utiliza EPIs", "eu aprendi assim e
ndo uso também e nunca usei, acho que nunca vi meu pai usando qualquer protecgao,
aprendi assim", "A gente nunca chegou a firmar neste negdcio de protecdo ndo, meu pai e
meu avd ndo usavam e a gente nao usa também os EPIs". Demonstram também a liga¢ao
entre o modo de quem ensinou ¢ 0 modo de trabalho de quem aprendeu que leva para uma
certa autoconfianga. Uma fala muito forte em relacao a consciéncia da importancia do uso
da prote¢ao "Num acidente que tive quando quebrei um dente, o protetor facial teria me
protegido", porém essa consciéncia nao ¢ transformada em pratica.

* O material MDF:

Falas que chamam a ateng¢do sobre 0 MDF demonstram que os marceneiros entendiam dos
riscos de uso deste material: "Este MDF é triste, um po terrivel por causa da cola ", "O
MDF ¢ muito quimico, sei que podemos adquirir algum problema, "esse po de MDF é um

"veneno", faz até o cabelo cair ".

9 ACIDENTES DE TRABALHO EM MARCENARIAS

O acidente de trabalho ¢ o Ultimo estdgio de uma série de eventos inconformes quanto a
protecao do corpo e da satide do trabalhador, onde pode levar a danos irreversiveis. O marceneiro
Edvanio sofreu um acidente que até hoje tem marcas. "Quebrei um dente numa maquina de tornear,
mas nao parei de trabalhar! Até hoje tenho uma prétese. Outra vez um pedaco de madeira atingiu meu
queixo".

Apos exploracdo dos recortes das narrativas, as principais falas delas recorrentes sobre
Acidentes de trabalho em Marcenarias foram:

* Banalizacdo do acidente: As falas quanto a acidentes de trabalho demonstram uma certa

\

banalizacdo do acidente, tornando algo comum inerente a profissdo. As lesdes para a
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maioria sdo meras consequéncias de algo ja esperado. Cortes, amputagdes de parte de
membros, perda auditiva sdo algumas das consequéncias dos acidentes citadas por eles.
Todos os marceneiros objetos do estudo sofreram algum tipo de acidentes, incidente ou
doenca. Falas que expressam uma certa banalizagdo chamam atencdo como: Sofri
acidentes pequenos sim, tenho um pedacinho de dedo faltando, de vez em quando na
maquina plaina "esfolava" um dedo, mas nada demais!", "Conhego meu vizinho que ¢
marceneiro ¢ perdeu um dedo, eu ja cortei os dedos "pouca coisa", sempre tenho uns
arranhdes", "O acidente ocorre ndo tem jeito! Ja softri sim incidentes leves e conhego quem
ja teve acidentes mais graves e sérios ", "Tive machucados no dedo, isto ¢ normal", "Se eu
disser que nunca me acidentei estaria mentindo. Ja softri acidentes que deveria parar, mas
ndo parei o servigo". Outras falam demonstram a gravidade dos acidentes devido as
maquinas elétricas: "quebrei os dois dedos, ficaram prensados no torno. Nao usava luva na

'

hora ", "J& sofri acidentes na mao, inclusive tenho este aqui mais recente que pegou 7

pontos ¢ me deixou afastado por um bom tempo", "Sofri acidentes pequenos sim, tenho

um pedacinho de dedo faltando ", "Tenho um dedo cortado, esse dedo tem um
"chassi"empenado", "Quebrei um dente numa maquina de tornear, mas nao parei de
trabalhar! Até hoje tenho uma proétese. Outra vez um pedago de madeira atingiu meu queixo
".

* Possiveis doengas do trabalho: Falas que citam alguns problemas de satide que eles ndo tém
diagnostico que sejam ligados ao trabalho, em que ¢ constatado que eles ndo conhecem as
possiveis doengas ligadas ao trabalho. Falas sobre doencas "Meu pai € marceneiro e tem

"

problema de audi¢do ", "tenho problema de alergia, ndo sei se € em consequéncia do

trabalho", "Tenho uma dificuldade na audi¢ao", "tenho um pouco de dificuldade em escuta

". As falas sobre acidentes de trabalho demonstram uma situa¢do de conformismo e

banalizacao do acidente e com as doengas do trabalho. Tratar acidentes com lesdes como

“normal”, “ndo tem jeito”, “¢ inevitavel” ¢ tratar como normal a pior condi¢ao dentro da

escala de precariedade no trabalho. E conhecido que um acidente pode levar a
incapacitagcdo permanente ou temporaria ou até a morte.

As narrativas apresentam um resultado surpreendente, em que 100 % dos entrevistados ja

sofreram algum acidente independente do grau da lesdo, mesmo percentual que respondeu conhecer

os riscos da profissdo. Aproximadamente 60 % apresentam sintomas de problemas auditivos e 15 %

apresentam problemas respiratorios. Esta acidentalidade relacionada ao percentual de marceneiros que
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ndo usam a protecao individual leva a um entendimento que a uma relacdo direta entre estes fatos e

sua fonte que € a forma como eles aprendeu a profissao.

10 DISCUSSAO DOS RESULTADOS

Aproximadamente 70 % dos marceneiros informaram que a aquisi¢ao do conhecimento da
profissdo se deu a partir de marceneiros familiares e o restante de marceneiros ndo familiares. Este
resultado vai ao encontro da analise de (MACHADO; COLVERO, 2017), na qual ele concluiu que
trabalhadores de profissdes tradicionais como a marcenaria, tendem a transmitir & familiares suas
técnicas. Quanto a idade do aprendizado, foi verificado que cerca de 71 % aprenderam a arte da
marcenaria com menos de 18 anos, que dizer, ainda de menor idade, muitos deixando de ir a escola
para iniciar a trabalhar. Para 60 % dos marceneiros o poder publico deveria dar apoio para melhorar
seus estabelecimentos. A caracterizagdo da amostra demonstrou que que hd uma predominancia
masculina na profissdo com 100 % de presenca masculina, cerca de 35 % tem entre 40 e 50 anos e este
mesmo percentual para os que se consideram pardos ou pretos. Quanto ao uso de EPIs, um dado
importante ¢ que aproximadamente 90 % dos marceneiros informaram que a pessoa que lhe ensinou
ndo utilizava regularmente a prote¢do individual, dado compativel com o Capitulo 2, que resultou em
90 % que nao utilizam a protegdo regularmente. 80 % dos marceneiros informaram que ndo utilizam a
protecao devido ao modo que aprenderam, apesar de que 100 % reconheciam o elevado risco da
atividade. 65 % informaram que j4 participaram de eventos sobre seguranga e saide no trabalho com
o SEBRAE. Esta cultura da ndo utilizacdo de EPIs em decorréncia da forma como aprenderam a
profissdo ¢ compativel com a ideia de Diegues (2019), que a transmissdo do conhecimento tradicional
pode ser definida como o saber-fazer adquirido pela demonstragcdo de outros sujeitos. Relacionado a
acidentes de trabalho, o percentual de marceneiros que informaram ja ter sofrido acidente de trabalho
independente do grau da lesdo foi de 100 %, resultado que pode ter relagdo com a precarizacao da
atividade demonstrada no Capitulo 3. Este resultado vai ao encontro do entendimento de Costa et al.
(2018), na qual demonstra que o intenso uso de maquinas e ferramentas oferecem diversos riscos aos
marceneiros. Em relacdo as doengas, cerca de 65 % dos marceneiros entrevistados informaram nas
respostas fechadas que sentem algum sintoma auditivo que podem ter relagdo direta com a atividade e
15 % informaram sentir alergias. Os resultados deste capitulo demonstram o alto indice de marceneiros
que nao utilizam EPIs pelo fato de terem aprendido a profissao com alguém que nao utilizava a
protecdo. A acidentalidade comprovada foi alta, abrangendo todos os trabalhadores, desde acidentes
leves a acidentes graves com perda de membros, bem como a prevaléncia de um alto indice de sintomas

de doengas auditivas. Os resultados dao o entendimento de haver uma forte relagao entre a forma que
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os marceneiros tratam a seguranga do trabalho em suas atividades e o modo como aprenderam
principalmente a partir de familiares. Falas que demonstram a autoconfianga em trabalhar sem protecao
apenas pelo fato de terem aprendido desta forma "Meu pai nao utiliza EPI" algum, "eu aprendi assim
e ndo uso também e nunca usei, acho que nunca vi meu pai usando qualquer protecao, aprendi assim”.
A andlise das narrativas demonstra diversas falas que levam a banalizagdo dos riscos, frases como "o
acidente ¢ inevitavel “ou "softri acidentes pequenos sim, tenho um pedacinho de dedo faltando". Bem
como falas que apresentam a gravidade da atividade "J4 sofri acidentes na mao, inclusive tenho este

aqui mais recente que pegou 7 pontos e me deixou afastado por um bom tempo".

11 CONCLUSAO GERAL

Esta pesquisa teve como pontos centrais 0 modo como os marceneiros que fazem parte de uma
atividade tradicional brasileira lidam com a Seguranca e Saude do Trabalho (SST) em seus processos
de fabricacdo de modveis e esculturas de madeira, sua identidade, o repasse dos conhecimentos e
tradi¢des. Verificar a partir dos saberes e praticas tradicionais dos pequenos marceneiros a possivel
influéncia da cultura do aprendizado com o modo de trabalho em relagdo as questdes de seguranca do
trabalho. A intengao de a partir destes resultados demonstrar a necessidade da introducao de conceitos
interdisciplinares nas intervencdes em ambientes de trabalho de atividades tradicionais como a
marcenaria. A abordagem tecnicista da engenharia de seguranca do trabalho possa ser agregada a outras
ciéncias a partir da interdisciplinaridade com vistas aos aspectos sdcio-politico culturais com o objetivo
de contribuir para futuras intervencdes de seguranga e saude do trabalho. O problema de pesquisa foi
o de analisar se a cultura do repasse de conhecimento da pratica da marcenaria influencia
negativamente na tomada de decisdo quanto ao uso de prote¢do individual e coletiva para protecao da
satde dos marceneiros. A hipdtese deste trabalho € se a cultura influencia negativamente o modo atual
de trabalho dos marceneiros em relacdo a Seguranga e Satde do Trabalho (SST). As principais
maquinas e equipamentos encontrados em uso nas marcenarias foram a lixadeira e a serra de bancada
estdo presentes em todas as marcenarias, enquanto a tupia e a plaina estdo presentes em 50 % das
marcenarias. Na pesquisa foram demonstradas as principais consequéncias da exposi¢do indevida aos
riscos ocupacionais nas marcenarias que podem levar a incapacitacao permanente ou temporaria, desde
acidentes tipicos com lesdes, amputacdes, choques, perda da visdo, como diversas doengas do tra-
balho como: Perda Auditiva Induzida pelo Ruido (PAIR) permanente e irreversivel, alteragdes na
pressdo arterial, estresse, distirbios gastricos, distirbios da visdo, distirbios da aten¢do, disturbios da
memoria, disturbios do sono e distirbios do humor, doengas respiratorias ocupacionais, asma

ocupacional, neoplasia, tumores, alergias, doencas que impactam nos vasos sanguineos, sistema 0sseo,
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articulagdes das maos e bracos, neuropatias periféricas, fraqueza muscular e eventual atrofia, Lesdo
por Esfor¢co Repetitivo (LER) e a Distarbios Osteomusculares Relacionados ao Trabalho (DORT);
Aproximadamente 80 % dos marceneiros ndo conhecem as principais doengas do trabalho decorrentes
da profissdo de marceneiro, porém 65 % sentem algum sintoma de problema auditivo e 15 % sentem
problemas respiratorios. Cerca de 70 % dos marceneiros possuem ensino fundamental incompleto ou
ndo tem nenhum grau de escolaridade. A caracterizagdo inicial demonstra que ha uma predominancia
masculina na profissao com 100 % de presenca masculina, cerca de 35 % tem entre 40 e 50 anos e este
mesmo percentual para os que se consideram pardos ou pretos. A atua¢ao da engenharia de seguranca
do trabalho como uma éarea iminentemente técnica nos mostra que em Alagoas 65 % dos profissionais
utilizam apenas as NRs e os conhecimentos técnicos em suas intervengdes sobre os riscos no ambiente
de trabalho, e, ndo buscam conceitos de outras areas para melhorar o processo de intervengao a partir
de um olhar mais abrangente. No que trata sobre desigualdades e trabalho em atividades tradicionais,
verifica-se que atividades tradicionais em especifico as pequenas marcenarias sofrem com o
distanciamento de politicas publicas voltadas a seguranca do trabalho causando uma desigualdade no
tratamento destes trabalhadores em relacdo ao modo de trabalho seguro. Apenas 1 das marcenarias ja
teve alguma interagdo entres os organismos publicos MTE e CEREST. Esta falta de comunicagao e
interacdo com a atividade tradicional dos pequenos marceneiros pode ser um dos motivos da
precarizacdo do trabalho nas marcenarias. Por se tratar de uma atividade que predomina a
administracao familiar, com pouco acesso a informagao e pouco ou nenhum apoio publico, verifica-se
que cerca de 65 % dos marceneiros ndo sabem onde recorrer por seus direitos em casos de acidentes
ou doencgas do trabalho, bem como 60 % dos marceneiros ndo conhecem as vantagens de contribuir
com o Ministério da Previdéncia Social (MPS). Para 60 % dos marceneiros o poder publico deveria
dar apoio para melhorar seus estabelecimentos. Quanto ao aprendizado foi verificado a partir das
narrativas que cerca de 60 % aprenderam a arte da marcenaria com menos de 15 anos, quer dizer ainda
de menor idade, muitos deixando de ir a escola para iniciar a trabalhar. Foi constatado que cerca de 90
% nao utilizam regularmente a protecao individual, e que 90 % citaram que a pessoa que lhes ensinou
ndo utilizava os EPIs regularmente. Perto de 70 % dos marceneiros informaram que a aquisi¢ao do
conhecimento se deu a partir de familiares e o restante a partir de outros marceneiros. Nenhum
aprendeu a partir de um curso profissionalizante. Com base nos dados que a aquisi¢do do conhecimento
se deu a partir do repasse do conhecimento de marceneiros mais experientes, nenhum a partir de curso
profissionalizante, foi verificado nas narrativas que o ndo uso da prote¢do individual para 80 % se da
pelo fato de terem aprendido o modo de trabalho sem levar em consideracdo a protecdo individual e

coletiva para os riscos da marcenaria. Um dado bastante importante ¢ que 100 % dos marceneiros
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informaram que ja sofreram algum tipo de acidente desde de menor gravidade até amputacao de
membro, mesmo percentual que informou conhecer, sim, os riscos da atividade para seguranga. Porém
apesar disto, 90 % nao utilizam protecao regularmente, apesar de 65 % ter participado de treinamento,
curso ou capacitacdo como SEBRAE durante a profissao.

Desta forma chega-se a um entendimento que mesmo participando de cursos pelo SEBRAE e
que sdo cientes dos diversos riscos inerentes a saude e seguranga de suas atividades, os marceneiros
que desenvolvem sua atividade em pequenas marcenarias no municipio de Palmeira dos Indios néo
utilizam métodos de protecao individual ou coletiva. Levando em consideracdo que todos os
marceneiros aprenderam a profissao a partir de ensino pratico repassado por outros marceneiros € nao
através de cursos de qualificagdo, bem como as falas mostraram que o principal motivo do nio uso da
protecao individual foi em fun¢do do modo que aprenderam, a hipotese desta pesquisa € confirmada,
pois a cultura influenciou diretamente a tomada de decisdo dos marceneiros em nao se protegerem em
questdes de seguranga do trabalho. Esta confirmacao tem é compativel com a banalizagdo dos riscos
comprovada nas narrativas, que pode ser a principal causa do alto indice de acidentalidade

comprovada.
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