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RESUMO

Diante da crescente presenga da inteligéncia artificial (IA) nas relagdes sociais e econdmicas, este
estudo explora como a estratificagdo digital surge como uma nova forma de desigualdade social no
Brasil. O foco principal esta na discriminagdo algoritmica, que, ao filtrar e direcionar informacdes,
acaba por perpetuar desigualdades de género, raca e classe. O objetivo ¢ examinar as implicagdes
sociais da IA, especialmente no que diz respeito a formacao de opinido € ao engajamento politico,
além de seus impactos nas politicas publicas. Para isso, a metodologia utilizada consiste em uma
revisdo critica da literatura, incluindo estudos de caso e analises de dados disponiveis. Assim, fica
claro que a estratificagdo digital ndo apenas se reproduz, mas também exacerba as desigualdades
sociais ja existentes, criando um ciclo vicioso de exclusdo. Portanto, ¢ fundamental desenvolver
mecanismos que ajudem a mitigar os viéses algoritmicos, promovendo uma justi¢a social mais justa
no contexto da era digital.

Palavras-chave: Estratificacdo Social. Desigualdade Social. Desigualdade Digital. Vigilancia
Preditiva. Viés Algoritmico.

ABSTRACT

Considering the increasing influence of artificial intelligence (Al) on social and economic dynamics,
this study investigates how digital stratification manifests as a new form of social inequality in Brazil.
The central issue lies in algorithmic discrimination, which, by filtering and directing information,
perpetuates inequalities related to gender, race, and class. The aim is to analyze the social implications
of Al, particularly concerning opinion formation and political engagement, as well as its impacts on
public policies. To achieve this, the methodology employed involves a critical review of the literature,
encompassing case studies and analyses of available data. Thus, it is observed that digital stratification
not only reproduces but also intensifies existing social inequalities, generating a vicious cycle of
exclusion. It is concluded that it is imperative to develop mechanisms to mitigate algorithmic biases,
thereby promoting a fairer social justice in the context of the digital age.
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Algorithmic Bias.

RESUMEN

Considerando la creciente influencia de la inteligencia artificial (IA) en las dinamicas sociales y
economicas, este estudio investiga como la estratificacion digital se manifiesta como una nueva forma
de desigualdad social en Brasil. El problema central radica en la discriminacion algoritmica que, al
filtrar y dirigir la informacion, perpetua desigualdades de género, raza y clase. El objetivo es analizar
las implicaciones sociales de la IA, especialmente en relacién con la formacion de opinién y el
compromiso politico, asi como los impactos en las politicas publicas. Para ello, la metodologia
empleada consiste en una revision critica de la literatura, que abarca estudios de caso y andlisis de
datos disponibles. De este modo, se observa que la estratificacion digital no solo se reproduce, sino
que intensifica las desigualdades sociales existentes, generando un ciclo vicioso de exclusion. Se
concluye que es imperativo desarrollar mecanismos para mitigar los sesgos algoritmicos,
promoviendo asi una justicia social mas equitativa en el contexto de la era digital.

Palabras clave: Estratificacion Social. Desigualdad Social. Desigualdad Digital. Vigilancia
Predictiva. Sesgo Algoritmico.
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1 INTRODUCAO

Vivemos um montento que a transformagao digital e o avango da Inteligéncia Artificial (IA)
estdo mudando rapidamente nosso cotidiano. Esse acontecimento favorece nao apenas 0s processos
econdmicos; mas também novas formas de poder e controle, essenciais para entendermos as
dindmicas sociais do século XXI. Nessa perspectiva, a [A aparece ndo ¢ apenas como uma ferramenta
tecnoldgica, mas um agente que influencia a sociedade de maneira sociopolitica, conectando aspectos
simbolicos e materiais (lasulaitis; Silveira, 2025). Tornando-se um dos assuntos mais discutidos, a
Inteligéncia Artificial vem afetando varios aspectos da humanida, desde a economia até as relagdes
pessoais.

Em uma breve explicagdo, ¢ necessario entender que para que um sistema possa ser
considerado IA, ¢ necessario que haja uma combinacgdo de trés elementos fundamentais: dados,
algoritmos e poder computacional.

Os dados s3o a base da IA, sendo fundamentais para seu funcionamento. Sem um volume
significativo de informacdes, a IA ndo consegue aprender ou identificar padrdes importantes. Em Big
Data, Mayer-Schonberger e Cukier (2013), mostram que a coleta e andlise de grandes quantidades de
dados possibilitam a extracdo de insights que métodos tradicionais ndo conseguiriam alcancar.
Enquanto os algoritimos se configuram como as instrugdes que processam esses dados, incluindo
logicas € modelos matematicos, como as Redes Neurais, que permitem que a maquina interprete e
aprenda com as informacgodes. A evolucdo dessas técnicas tem avancado rapidamente, resultando em
progressos em areas como reconhecimento de imagem, processamento de linguagem natural e tomada
de decisdes autonomas.

Dando sequencia, o poder computacional se configura como a infraestrutura que arca todo
esse processo. O uso de hardware avancado, como GPUs e servidores em nuvem, ¢ garantem a
realizacdo de célculos complexos em grande escala. Essa capacidade de processamento permite que
os sistemas de A operem em velocidades espantosa, facilitando a andlise em tempo real de vastos
volumes de dados (Brynjolfsson; McAfee, 2014). Logo, o trabalho entre dados, algoritmos e poder
computacional ndo apenas define a IA, mas também molda o futuro das tecnologias e suas aplicagdes
na sociedade atual.

Por outro lado, o avango da IA traz inquietagdes com relagdo a sua capacidade de limitar o
poder e os direitos fundamentais, podendo acentuar desigualdades sociais ja existentes. A forma como
os sistemas algoritmicos, baseados em dados historicos e aprendizado de maquina, podem reforcar e
amplificar visdes pré-existentes, resultando em uma Estratificacdo Digital que impacta o acesso a

direitos, servigcos e oportunidades (VIana, 2025; Oliveira, 2024). Essa preocupacdo ¢ baseada no
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contexto do Sul Global e do Brasil, onde os efeitos do colonialismo digital nas politicas publicas e
nas relagdes sociais ja sdo bastante significativos (Melo, 2023).

E ponto central dessa pesquisa ¢ como a Inteligéncia Artificial, ao incorporar visdes historicas
e estruturais, reconfigura e aprofunda as formas de desigualdade social no Brasil contemporaneo,
resultando em um processo de Estratificagdo Digital?

A justificativa para este trabalho ¢ a urgéncia de analisar a discriminacao algoritmica como
uma questao sociologica e juridica relevante. A IA pode estd moldando areas cruciais da vida social:
no mercado de trabalho, onde a plataformizacdo e o controle algoritmico criam novas formas de
precarizacao e desigualdade de género (Carvalho, 2023); na politica e na formagao de opinido, através
de viés de género em algoritmos de recomendagdo (André, 2025); e na prdpria estrutura racial, ao
reconfigurar o racismo em espacos digitais (Félix, 2023). Identificar e amenizar essas visdes €
fundamental para garantir justica social e direitos fundamentais (Samy, 2025).

O objetivo deste trabalho ¢ analisar de forma critica a Estratificagdo Digital no Brasil
contemporaneo, examinando o papel da Inteligéncia Artificial na criacdo e perpetuagdo de novas
formas de desigualdade social. Vamos mapear os conceitos principais € a base tedrica da Sociologia
para entender como a IA reconfigura a desigualdade social e o colonialismo digital no Brasil.

Além disso, pretendemos identificar e categorizar as manifestacdes especificas do viés
algoritmico (género, raga e trabalho) nos sistemas de decisao de 1A, utilizando evidéncias e estudos
de caso nacionais (Galdino et al., 2024) e avaliar os desafios éticos e juridicos que a discriminacao
algoritmica apresenta, propondo caminhos para o desenvolvimento de mecanismos de avaliagdo de

impacto e mitigacdo de vieses no Brasil (Machado e Silva, 2024).

2 REFERENCIAL TEORICO

A estratificacdo digital, impulsionada pela Inteligéncia Artificial (IA), surge como um tema
relevante para entender as novas formas de desigualdade social no Brasil atual. A discussdo sobre
esse assunto revela a vinculacao entre tecnologia, poder e desigualdade, evidenciando como a IA pode
tanto reforcar quanto desafiar as estruturas sociais ja existentes. O acesso e a utilizagdo das
tecnologias digitais variam amplamente entre diferentes grupos sociais, resultando em desigualdades
que se manifestam em areas como educagdo, mercado de trabalho e participagao politica (Falcon,
2024). A discriminagdo algoritmica ¢ um conceito importante na maneira de como pode perpetuar
preconceitos historicos, afetando desproporcionalmente grupos marginalizados (Castro, 2025; Silva,
2022).

Diversas teorias ajudam a contextualizar a estratificagdo digital, como exemplo a

~
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plataformaformizacao, abordada por Carvalho (2023), analisa como a transformacao digital altera as
dinamicas de trabalho, acentuando desigualdades sociais. Essa mudanga ¢ especialmente perceptivel
nas plataformas digitais, que frequentemente favorecem aqueles que ja possuem acesso a recursos
tecnologicos e educacgao.

Outro aspecto relevante ¢ a economia politica dos dados, que investiga como o controle e a
monetiza¢ao de dados contribuem para a desigualdade (Lastres et al., 2025). O poder de decidir quais
dados sao coletados e utilizados reforca a marginalizagao de vozes que nao tém representacdo nas
plataformas digitais.

A literatura sobre o tema revela algumas lacunas e divergéncias. Enquanto muitos estudos,
como os de Melo (2023) e Viana (2025), enfatizam o impacto negativo da IA na perpetuaciao de
desigualdades, outros, como os de Galdino et al. (2024), discutem como a educacdo e a formacdo em
competéncias digitais podem atuar como uma solucao. Contudo, ainda hd uma falta de consenso sobre
como implementar politicas publicas eficazes que minimizem esses efeitos.

Além disso, a pesquisa de André (2025) sobre as perspectivas de género em algoritmos de
recomendacado politica aponta a necessidade de uma abordagem que leve em conta pontos como raga,
classe e género que se entrelacam na experiéncia da estratificacdo digital. A autora permeia na
discussdo das plataformas digitais que ndo s6 moldam a informacao disponivel aos usudrios, mas
também influenciam diretamente a formagdo de opinides € o engajamento politico, especialmente
entre as mulheres. Ela argumenta que esses algoritmos, ao priorizar certos conteidos e silenciar
outros, criam uma exposi¢do seletiva que pode fortalecer esteredtipos de género e perpetuar a
desigualdade.

As experiéncias de desigualdade ndo sdo unidimensionais, segundo a autora, o entrelacamento
de raga, classe e género € crucial para entender como diferentes grupos sdo afetados de maneiras
distintas pela estratificagdo digital. Por exemplo, mulheres jovens podem enfrentar barreiras
adicionais em termos de acesso a informagao e participacao politica em comparacao com homens. A
exposicao selecionada por algoritmos de recomendacdo limita a diversidade de vozes e molda
percepcdes sobre o que ¢ relevante no discurso politico, resultando em um ciclo vicioso de falta de
representacdo e marginalizagao.

Apesar do crescente corpo de pesquisas sobre discriminagdo algoritmica, muitos estudos ainda
carecem de uma analise mais profunda das solucdes praticas e politicas. Existe um consenso
emergente sobre a necessidade de avaliagdes de impacto algoritmico, conforme sugerido por Samy
(2025), mas sua implementacao enfrenta desafios significativos.

A anélise critica da literatura pertinente revela a complexidade da relagdo entre a Inteligéncia

~
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Artificial e a estratificacdo digital no Brasil. Essa analise aponta para a urgéncia de pesquisas futuras
que possam abordar as lacunas e propor solucdes praticas para as desigualdades sociais exacerbadas
pela tecnologia. Compreender essas dinamicas € essencial para o desenvolvimento de politicas
publicas que promovam equidade no acesso e uso das tecnologias digitais.

E amplamente reconhecido que reformas nos algoritmos de recomendagio sio necessérias
para garantir maior inclusao e representatividade. Isso inclui a implementagcdo de mecanismos que
permitam uma diversidade de vozes e perspectivas, além de auditorias regulares para identificar e
corrigir vieses. A interseccionalidade deve ser um principio orientador na analise e no
desenvolvimento de tecnologias digitais, permitindo abordar eficazmente a estratificagdo digital e
suas repercussoes sociais.

As reflexdes de André (2025) sobre os vieses de género em algoritmos de recomendacao
politica evidenciam a necessidade de reformas que garantam maior inclusdo e representatividade nas
plataformas digitais. A autora ressalta que esses algoritmos ndo apenas moldam a formacao de
opinides, mas também impactam o engajamento politico das mulheres, refor¢ando a importancia de
amplificar suas vozes em um espago frequentemente marginalizado.

Além disso, Castro (2025) investiga a discriminag¢do algoritmica, defendendo que a promocao
da diversidade de perspectivas € essencial. Essa ideia ¢ corroborada por Samy (2025), que discute a
avaliacao de impacto algoritmico e os desafios éticos e juridicos associados a identifica¢do de vieses.
A necessidade de auditorias regulares para corrigir distor¢des € uma recomendagao clara que emerge
de suas analises.

A interseccionalidade deve ser um principio ativo na analise e desenvolvimento de tecnologias
digitais. Viana (2025) enfatiza que a discriminagdo algoritmica nas relacdes de trabalho,
especialmente em relacdo ao género, requer uma abordagem que considere multiplas dimensdes de
desigualdade. Essa perspectiva € vital para uma analise mais abrangente da estratifica¢do digital e
suas repercussoes sociais.

Por outro lado, Félix (2023) e Silva (2022) discutem como as tecnologias discriminatorias
reconfiguram o racismo nos espacos socio-digitais, destacando que a falta de diversidade nos
algoritmos perpetua desigualdades raciais. Essa reconfiguragdo evidencia a urgéncia de compensar
as estruturas algoritmicas, assegurando que sejam projetadas para incluir as diversas realidades
sociais.

Assim, a convergéncia nas ideias apresentadas por esses autores destaca uma compreensao
compartilhada da necessidade de reformar os algoritmos de recomendagdo, promovendo inclusdo e

r

justica social. O desafio ¢ significativo, mas a implementagdo de praticas que considerem a

~
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diversidade e realizem auditorias regulares pode ser um passo importante nessa dire¢cdo. Portanto, a
interseccionalidade ndo deve ser apenas um conceito tedrico, mas um principio ativo que guie o
desenvolvimento tecnologico, assegurando que as repercussoes sociais da estratificagao digital sejam

tratadas com a seriedade que merecem.

3 METODOLOGIA
A pesquisa que apresentamos adota uma abordagem metodologica rigorosa, fundamentada em
uma revisao critica e conceitual da literatura socioldgica, juridica e tecnoldgica. A metodologia sera
detalhada a seguir, garantindo a transparéncia e¢ a replicabilidade do estudo. Este trabalho se
caracteriza como uma Revisdo Bibliografica e Conceitual, com um enfoque qualitativo e critico.
¢ Qualitativo e Critico: O objetivo ¢ analisar e interpretar as producdes académicas recentes
que discutem a interconexao entre tecnologia, poder e desigualdade social, estabelecendo um
referencial tedrico para entender o fendmeno da estratificacao digital no Brasil.
e Revisao Conceitual: O foco principal ¢ mapear e interligar os conceitos emergentes e as bases
teoricas que explicam como os mecanismos da inteligéncia artificial, como vieses e opacidade,

reconfiguram as estruturas classicas de desigualdade, incluindo classe, raca e género.

A busca foi realizada em bases de dados de alto impacto e repositorios académicos, como
SciELO, Scopus, Google Scholar e repositorios de teses e dissertacdes brasileiras. Utilizamos um
método de busca facetada por descritores e a técnica de "bola de neve" a partir de obras seminais
recentes.

Os descritores utilizados cruzaram os seguintes eixos tematicos (Sociologia, Tecnologia e
Contexto):

Estratificacdo e Desigualdade: "Estratificacdo Social" OR "Desigualdade Digital" OR
"Exclusdo Social".

Mecanismo Algoritmico: "Inteligéncia Artificial” OR "Viés Algoritmico" OR "Discriminacao
Algoritmica".

Contexto e Aplicagdo: "Brasil" OR "Sul Global" OR "Colonialismo Digital".

Manifestagdes: "Plataformizagdo do Trabalho" OR "Racismo Algoritmico" OR "Viés de
Género".

e Critério de Inclusdo (CI): Incluimos artigos, teses, dissertacdes e livros que tratam

explicitamente das implicagdes sociais, éticas e juridicas da IA ou algoritmos na reproducao
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da desigualdade no Brasil ou no Sul Global. Demos prioridade a publicagdes dos tltimos cinco
anos (2022-2025) devido a rapida evolugao do tema.

e Critérios de Exclusao (CE): Excluimos estudos de natureza puramente técnica (Engenharia
de Software) que nao discutem o impacto social; artigos opinativos ou de divulgacdo nao
académica; e trabalhos focados em regides geograficas como Europa ou EUA, sem discussao

comparativa ou contextualiza¢do no Sul Global.

As fontes selecionadas foram submetidas a uma analise de contetido categorial, organizando
o conhecimento em trés eixos principais, alinhados aos objetivos do estudo:

e Eixo A — Fundacao da Estratificacdo: Andlise dos modelos teéricos que explicam a
articulagdo entre a economia politica de dados e a reconfiguracdo da desigualdade.

e Eixo B — Mecanismos de Discriminag¢do: Detalhamento do viés algoritmico como
ferramenta de exclusdo racial e de género.

e Eixo C — Impacto Setorial (Trabalho e Politicas): Exploracdo das consequéncias da
estratificacdo na plataformizacao do trabalho e na formacao de opinido, sob a perspectiva da

limitagao de direitos.

Por se tratar de uma revisdo bibliografica e conceitual, ndo houve coleta de dados primarios
envolvendo seres humanos, o que dispensou a submissdo a Comités de Etica em Pesquisa. No entanto,
o estudo mantém um compromisso €tico com a transparéncia e o rigor critico, utilizando a revisao
para reforcar o debate sobre a ética algoritmica e a prote¢do de direitos fundamentais na era digital.

Uma limitagdo importante ¢ a natureza emergente da literatura sobre IA e desigualdade no
Brasil, que ainda estd em fase de consolida¢do. Embora a busca tenha sido abrangente, a maioria dos
achados empiricos nacionais concentra-se em teses e dissertagdes (literatura cinzenta), indicando que
o campo estd em rapido desenvolvimento. Assim, a interpretacao dos resultados esta sujeita a lente
da critica sociologica, priorizando a formulagdo conceitual em detrimento da generalizacdo estatistica

de dados empiricos.

4 RESULTADOS E DISCUSSOES
A revisdo bibliografica e conceitual realizada permitiu mapear e categorizar as evidéncias de
como a Inteligéncia Artificial (IA) atua como um mecanismo de estratificagdo social no Brasil atual.

Os resultados reforcam a ideia de que a IA ndo ¢ um fendmeno neutro, mas sim um agente
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sociopolitico que reconfigura e intensifica desigualdades ja existentes (Lastres; Cassiolato; Dantas,

2025).

4.1 MECANISMOS E REPRODUCAO DO VIES ALGORITMICO
Os estudos analisados convergem para a identificagdo do viés algoritmico como o principal

motor da Estratificagdo Digital, manifestando-se como uma ‘“desigualdade codificada” (Castro,

2025).

4.2 VIES RACIAL

A literatura disponivel indica que a IA reconfigura o racismo em ambientes socio-digitais,
mostrando que os algoritmos ndo apenas perpetuam, mas também amplificam a discriminagao racial
historica (Silva, 2022). Nesse contexto, racismo algoritmico € visto como um obstaculo para

efetivacdo dos direitos fundamentais no Brasil.

4.3 VIES DE GENERO

As desigualdades de género emergem em sistemas de tomada de decis@o e em algoritmos de
recomendacao politica, impactando a exposicao seletiva e a formacao de opinido, o que, por sua vez,
influencia o engajamento politico das mulheres nas plataformas digitais (André, 2025). A avaliacao

do impacto algoritmico ¢ destacada como um desafio ético e juridico fundamental para mitigar essas

disparidades (Samy, 2025).

4.4 COLONIALISMO DIGITAL

O colonialismo digital intensifica a reproducgao da desigualdade, evidenciando como a IA e a
economia de dados afetam as politicas publicas e a soberania do Sul Global (Melo, 2023). A economia
politica de dados tende a consolidar o poder nas metropoles tecnologicas, reforgcando a dependéncia

econOmica e social (Galdino; Mello; Ramalhais, 2024).

4.5 A ESTRATIFICACAO NO TRABALHO E A LIMITACAO DE DIREITOS
A TA vai além de apenas filtrar informagdes; ela remodela as relagdes de produgdo, criando

novas "camadas sociais" no mercado de trabalho.
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4.6 PLATAFORMIZACAO E ALIENACAO

A plataformizagdo do trabalho ¢ identificada como um mecanismo que, embora inserido nas
transformagdes da Industria 4.0, aprofunda a desigualdade social (Carvalho, 2023). A realidade
subjetiva ¢ afetada pelo controle algoritmico, resultando em novas formas de alienacdo e

precarizagao.

4.7 DISCRIMINACAO LABORAL
A discriminagdo algoritmica nas relacdes de trabalho ¢ uma expressao aguda da Estratificacao

Digital, com énfase nas desigualdades de género e nos desafios para o acesso a justiga (Viana, 2025).

4.8 DISCUSSAO DA IA COMO LIMITE DE DIREITOS

Sob a perspectiva juridica e filoséfica, a IA se revela como um limitador de poder e de direitos
fundamentais. Os resultados indicam que a falta de transparéncia e responsabilizacdo algoritmica
desafia os principios legais e éticos estabelecidos (Carvalho, 2023). A IA atua como uma mediacao
que, em vez de facilitar, impde regras de exclusdo, exigindo uma resposta regulatdria urgente que va
além dos principios tradicionais do Direito.

A revisdo critica da literatura confirma que a IA ¢ um agente ativo na criacdo de uma
Estratificacdo Digital que reconfigura e intensifica as desigualdades sociais historicas no Brasil
contemporaneo. A investiga¢do das tecnologias algoritmicas revelou que os vieses algoritmicos

(racial e de género) e o colonialismo digital sdo os principais vetores dessa nova forma de exclusao.

4.9 CONTRIBUICOES SIGNIFICATIVAS DO ESTUDO

Fundagao Tedrica da Estratificagdo Digital: O entendimento de que a IA estd intrinsecamente
ligada & economia politica de dados, transformando a desigualdade em um problema de natureza
algoritmica, e ndo apenas social (Lastres; Cassiolato; Dantas, 2025).

e Mapeamento de Vieses Setoriais: A manifestacdo da discriminacdo algoritmica nas esferas
politica e laboral (plataformizagdo e desigualdade de género) e a reconfiguracao do racismo
(Feélix, 2023).

o Imperativo Etico e Juridico: A luta contra a estratificagio digital exige o reconhecimento da
IA como uma limitacdo de direitos fundamentais, tornando urgente a redefini¢ao das politicas
de equidade e o desenvolvimento de mecanismos de Avaliacdo de Impacto Algoritmico para

efetivar a justica social no Brasil (Samy, 2025).
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4.10 LIMITACOES E PESQUISAS FUTURAS

As principais limitagdes da pesquisa decorrem do carater emergente do tema, com a maior
parte das evidéncias concentradas em trabalhos conceituais e literatura cinzenta recente (monografias
e dissertacdes de 2023-2025). Para pesquisas futuras, recomenda-se a realizagdo de estudos empiricos
longitudinais que possam quantificar a relacdo entre as variaveis algoritmicas e os desenvolvimentos
socioecondmicos em populagdes vulneraveis no Brasil, visando subsidiar regulamentacdes mais

eficazes.

5 CONCLUSAO

A sintese dos achados revela que a Inteligéncia Artificial (IA) ndo deve ser vista apenas como
uma ferramenta técnica neutra, mas sim como um agente sociopolitico que tem o poder de reestruturar
hierarquias e acentuar vulnerabilidades, especialmente no contexto do Sul Global. Ao trazer
contribuigdes significativas tanto para a teoria quanto para a pratica, fica evidente que a desigualdade
no Brasil se transformou em uma questao de natureza algoritmica, profundamente entrelagcada com a
economia politica de dados e a soberania digital. Isso demanda um esfor¢o para criar um arcabougo
conceitual que enfrente o colonialismo digital nas politicas publicas.

Nesse contexto, a identificagdo e categorizagdao das manifestagcdes discriminatorias em setores
criticos mostram que o viés algoritmico €, de fato, uma forma de "desigualdade codificada". O
racismo algoritmico, por exemplo, ndo apenas persiste, mas se reconfigura ativamente nos espacos
virtuais. Além disso, a plataformizacdo do trabalho intensifica a precarizag¢do e as disparidades de
género, exigindo agdes concretas para garantir a justiga social, especialmente em areas que afetam a
formacao da opinido politica e o engajamento das mulheres.

Portanto, a evidéncia de que a IA estabelece regras de exclusdo e restringe direitos
fundamentais enfatiza a necessidade urgente de desenvolver mecanismos de Avaliagdo de Impacto
Algoritmico. Esses mecanismos sdo essenciais para mitigar danos, conforme sugerido pela literatura
especializada. Em ultima andlise, o combate a estratificagdo digital no Brasil requer uma
transformagdo por parte do Estado e da sociedade civil, convertendo o avango tecnologico em um
projeto de equidade e justica de dados. Para isso, recomenda-se que futuras pesquisas se concentrem
em estudos empiricos longitudinais que consigam quantificar as relacdes causais entre a mediacao
algoritmica e os desfechos socioecondmicos, proporcionando subsidios sélidos para a

regulamentacao e as politicas de inclusao digital no pais.
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