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RESUMO
O artigo investiga o papel das coldnias de férias como espacgos de desenvolvimento integral de criangas,
com foco na percep¢ao de profissionais atuantes na adrea em uma cidade do sul de Minas Gerais. A
pesquisa se justifica pela relevancia desses espacos ndo formais para o campo da Educacdo Fisica,
Pedagogia e areas afins, destacando suas potencialidades ludicas, pedagogicas e sociais. A metodologia
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adotada foi qualitativa, com uso de estudo de caso e entrevistas semiestruturadas aplicadas a 13
profissionais com diferentes formagdes e experiéncias. A analise evidenciou que as coldnias de férias
favorecem a socializacdo, o lazer, o desenvolvimento motor ¢ emocional das criangas, mas também
enfrentam desafios como falta de recursos, baixa valorizagdo profissional e auséncia de formacao
especifica. Como contribuicdo, o estudo refor¢a a importancia da qualificagdo dos profissionais, da
interdisciplinaridade e que promovam o fortalecimento dessas iniciativas educativas. Conclui-se que
as colonias de férias podem ser espagos potentes para praticas educativas inovadoras, desde que bem
planejadas e acompanhadas por profissionais qualificados.

Palavras-chave: Colonia de Férias. Formagao Profissional. Educag¢ao Fisica. Limites ¢
Potencialidades.

ABSTRACT

This article investigates the role of holiday camps as spaces for the integral development of children,
focusing on the perception of professionals working in the field in a city in the south of Minas Gerais.
The research is justified by the relevance of these non-formal spaces for the field of Physical Education,
Pedagogy, and related areas, highlighting their playful, pedagogical, and social potential. The
methodology adopted was qualitative, using a case study and semi-structured interviews applied to 13
professionals with different backgrounds and experiences. The analysis showed that holiday camps
favor socialization, leisure, and the motor and emotional development of children, but also face
challenges such as lack of resources, low professional recognition, and the absence of specific training.
As a contribution, the study reinforces the importance of professional qualification, interdisciplinarity,
and that promote the strengthening of these educational initiatives. It concludes that holiday camps can
be potent spaces for innovative educational practices, provided they are well-planned and accompanied
by qualified professionals.

Keywords: Holiday Camp. Professional Training. Physical Education. Limits and Potential.

RESUMEN

El articulo investiga el papel de las colonias de vacaciones como espacios de desarrollo integral de los
nifios, centrandose en la percepcion de los profesionales que trabajan en el drea en una ciudad del sur
de Minas Gerais. La investigacion se justifica por la relevancia de estos espacios no formales para el
campo de la Educacion Fisica, la Pedagogia y areas afines, destacando sus potencialidades ludicas,
pedagodgicas y sociales. La metodologia adoptada fue cualitativa, utilizando un estudio de caso y
entrevistas semiestructuradas aplicadas a 13 profesionales con diferentes formaciones y experiencias.
El andlisis evidenci6 que las colonias de vacaciones favorecen la socializacion, el ocio, el desarrollo
motor y emocional de los nifios, pero también enfrentan desafios como la falta de recursos, la baja
valoracion profesional y la ausencia de formacion especifica. Como contribucion, el estudio refuerza
la importancia de la cualificacion de los profesionales, la interdisciplinariedad y que promuevan el
fortalecimiento de estas iniciativas educativas. Se concluye que las colonias de vacaciones pueden ser
espacios potentes para practicas educativas innovadoras, siempre que estén bien planificadas y
acompanadas por profesionales cualificados.

Palabras clave: Colonia de Vacaciones. Formacion Profesional. Educacion Fisica. Limites y
Potencialidades.
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1 INTRODUCAO

Para construcgdo desse trabalho, entendemos e elegemos como tematica central deste trabalho a
colonia de férias, uma escolha motivada pelos nossos interesses nutrido durante o percurso académico
no curso de Educacgdo Fisica, quanto pelas oportunidades de desenvolvimento formativo nos foi
possibilitado nessa pesquisa, que ¢ aprender enquanto fazemos as investigagdes. Para uma
compreensdo mais aprofundada, ¢ fundamental conceituar essa vivéncia e suas praticas, para tanto,
entendemos que coldnias de férias sdo programas que oferecem atividades recreativas, educativas e
culturais, como jogos, brincadeiras e oficinas, em diferentes espacos, desde escolas até parques e
projetos sociais (Karine dos Santos; Josafa da Cunha, 2019).

Essa diversidade de contextos torna a colonia de férias um campo fértil para a pesquisa em
diversas areas do conhecimento, como Educagdo Fisica, Pedagogia, Turismo e Psicologia (Alcantra,
1985; Da Costa Ferraz et al., 2022). Neste estudo, nosso foco sdo as colonias de férias para criangas,
embora reconhegamos a importancia desses programas para outros publicos, como idosos e grupos
especiais. As colonias oferecem um ambiente propicio para o desenvolvimento integral, com
atividades ludicas e pedagogicas que estimulam a interacdo social e a criatividade (Santos; Pereira,
2019). Além disso, contribuem para o fortalecimento de metodologias pedagdgicas inovadoras
(Barbosa; Silva, 2020).

A importancia das colonias de férias para a Educacdo Fisica e areas afins ¢ amplamente
reconhecida na literatura. Autores como Vivolo, Ferreira e Sustovich (1993), De Souza (2014) e Soares
(2014) destacam as oportunidades de desenvolvimento profissional e pessoal que essa pratica oferece,
especialmente na drea da recreagdo e do lazer. Nessa mesma direcdo, Feix (2013) acrescenta que as
atividades de lazer contribuem para a ampliacdo dos conhecimentos sobre a cultura corporal € o
desenvolvimento de habilidades motoras. Além dos beneficios fisicos, as colonias de férias também
favorecem o crescimento socioemocional das criangas e adolescentes, contribuindo para a construcao
de vinculos sociais, o aumento da autoestima e o desenvolvimento da autonomia (Dos Santos; Da
Cunha, 2019).

No entanto, a gestdo de coldnias de férias apresenta desafios, como a necessidade de um
planejamento cuidadoso e a adaptagdo das atividades a diferentes faixas etdrias e grupos sociais
(Vivolo, Ferreira e Sustovich 1993). Diante desse contexto, a seguinte pergunta norteia esta pesquisa:
Quais sao os limites e potenciais das colonias de férias, na percepgao de profissionais que atuantes? A
metodologia utilizada para responder a essa questao sera detalhada posteriormente.

Diante da problematica apresentada, apresenta-se como objetivo geral: Investigar as
estratégias, limites e possibilidades descritas, por um grupo de profissionais de uma cidade sul-mineira,
que atuaram em colonias de férias. Desdobrando-se em objetivos especificos mostrados a seguir.

e Mapear o perfil dos participantes.
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e Compreender as estratégias pedagdgicas e metodologicas utilizadas pelos profissionais nas
atividades de férias.

o Identificar os desafios e limitacdes enfrentados durante o desenvolvimento dessas atividades.

e Avaliar os beneficios proporcionados pelo trabalho educacional em periodos de férias para

profissionais e participantes

Com base nas concepgdes supracitadas, entende-se que a relevancia deste estudo residiu nas
possibilidades de identificar metodologias e estratégias contribuem para a melhoria da pratica
educativa em colonias de férias, como apontam Barbosa, Da Silva e Da Silva (2020), devem ser

investigadas e criticadas buscando um amadurecimento das intervengdes.

2 REFERENCIAL TEORICO

Apresentamos nesse topico duas concepgdes sobre a colonia de férias, uma mais global e
genérica e outra mais especifica e contextualizada ao cendrio brasileiro. Ao iniciar pela concepgao
mais geral, pode-se compreender que as coldnias de férias se configura como um espago educativo nao
formal, diferente do espaco e tempo escolar, mas que engloba elementos recreativos, pedagogicos e
culturais. Essa pratica pode ocorrer em diversos ambientes, desde instituicdes escolares até espacos
comunitarios, proporcionando experiéncias enriquecedoras para os participantes.

Embasados pelas compreensdes de Santos e Cunha (2019), como j& mencionado em tdpico
anterior, as colonias de férias oferecem um ambiente propicio para o desenvolvimento integral, com
atividades ludicas e pedagogicas que estimulam a interacdo social e a criatividade. Cabe entender
também, que para que essas finalidades potentes possam ser acalcadas, devem ser subsidiadas por
criticidade, isso quer dizer, compreender que ndo € apenas um fazer pratico, improvisado, mas que
precede de embasamentos e organizacdes, que devem e podem ser pedagdgicas e educacionais.
Barbosa, Da Silva e Da Silva (2020) complementam, destacando o papel das colonias de férias no
fortalecimento de metodologias pedagogicas inovadoras, que podem ser aplicadas em diferentes
contextos.

A importancia da colonia de férias para o campo da Educagao Fisica € ressaltada por diversos
autores, tais como Marcos Vivolo (1993), Ramon de Souza et al. (2014) e Edivan Soares (2014), que
enfatizam as oportunidades de desenvolvimento profissional e pessoal que essa pratica possibilitam,
especialmente na area da recreacdo e do lazer. Segundo Eneida Feix (2013), acrescenta que as
atividades de lazer, como as oferecidas em coldnias de férias, contribuem para a ampliacao dos
conhecimentos sobre a cultura corporal e o desenvolvimento de habilidades motoras.

Na mesma linha de compreensao, sdo possiveis de serem tematizadas por viés da dimensao

ludica, que ¢ sistematizada “O ser humano precisa do ludico para se desenvolver, pois, desde crianca,

=

LUMEN ET VIRTUS, Sao José dos Pinhais, v. XVI, n. LIII, p.1-19, 2025



através do brinquedo, vai entendendo o seu mundo, lidando com seus medos, aprendendo seus limites,
relacionando-se com o outro, resolvendo situagdes-problema e criando novas possibilidades” (Feix,
2013, p.53). Essas agdes podem ser ofertadas em diferentes espacos e de diversas formatagdes, tais
como a que se tematiza trabalho.

Transcendendo ao desenvolvimento fisico, as colonias de férias também favorecem o
crescimento sociocultural das criangas, adolescentes e outros grupos geracionais, como destacado.
Entretanto, Karine dos Santos e Josafa da Cunha (2019), destacam que as atividades realizadas nesses
espagos contribuem para a construcdo de vinculos sociais, o aumento da autoestima e o
desenvolvimento da autonomia. A pratica de exercicios fisicos € o contato com a natureza, como
aponta Ramon de Souza et al. (2014), sdo elementos fundamentais para o desenvolvimento integral
dos participantes.

Um ponto de destaque importante ¢ a gestdo ou organizagdo pedagogica da colonias de férias,
que sdo apontadas como um desafio. Barbosa, Da Silva e Da Silva (2020), ressaltam a importancia de
um planejamento cuidadoso, considerando as necessidades dos participantes e os recursos disponiveis.
A adaptacdo das atividades a diferentes faixas etarias e grupos sociais também ¢ um ponto crucial e
para falar disso, buscamos também mostrar um concep¢ao mais especifica das colonias de férias sobre
um olhar mais critico e contextualizado.

Quando se fala de colonia de férias, em especial no cenario brasileiro, precede o cuidado como
menciona Silva, Bretas e Caldas (2012), de que essas agdes foram em sua origem pensadas sobre um

viés hegemonico e desenvolvimentista. Isso quer dizer:

No Brasil, as colonias de férias surgem em um contexto higienista e militar onde a ordem e o
patriotismo eram aspectos importantes para época. O campo da Educagdo Fisica cresce neste
momento para auxiliar na formagdo de corpos sadios dos militares, a fim de garantir a defesa
e representagdo da nagdo. (Silva, Bretas e Caldas, 2012, P.93).

Diante do exposto, ¢ possivel ver que o ideal desenvolvimentista, pautando ainda nas
contribuicdes de Steinhilber (1995), ¢ possivel dizer um foco central nesse espaco em desenvolver o
corpo dentro de um padrao ideal e almejado era o centro da a¢des, desconsiderando outros elementos
socioculturais, como as artes, culturas e as relacdes sociais como saberes ¢ elementos de transformacao
humana.

As coldnias de férias como o nome diz, acontecem em um tempo e as vezes espago diferente
do escolar, com sua popularizacdo como apontam Melo e Alves Jr. (2012), essas passaram a ser
comercializadas pelas escolas particulares. Dessa forma as colinas de férias, antes eram destinadas a
filhos de militares com ideais de preparacdo para o corpo, agora ganham um destaque comercial.
Contudo, ideais higienistas e militaristas, ainda permanecem em muitas das propostas feitas em

colonias de férias (Malta, 1973; Silva, Bretas e Caldas, 2012).
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Para tanto, ao falar desse tema € necessario ter um olhar mais amplo, possibilitando criticidade,

que mostra que:

E importante que comecemos a pensar em uma maneira mais democratica na construgio das
Colonias de Férias, considerando as impossibilidades e interferéncias que sabemos que
encontraremos na pratica e na sociedade. Mesmo com as diversas formas de controle que nos
rondam ¢é necessario que, dentro do possivel, consigamos implantar caracteristicas reais do
lazer dentro das Colonias. [...] Momentos mais livres para escolhas de atividades, resolugdo de
conflitos, atividades competitivas, entre outros, devem fazer parte de qualquer ambiente
educativo sem que sejam considerados irrelevantes ou motivos de preocupagdo para os
profissionais envolvidos. (Nascimento, 2017, p.77)

A pesquisa de Nascimento (2017), reitera a necessidade de um olhar critico e sensivel para as
colonias de férias. A autora aponta que esses espacos possuem elementos que precisam ser
considerados na elaboragao de propostas, como a influéncia da Educacao Fisica Escolar. As colonias
de férias podem reforgar valores limitantes e hegemdnicos, o que exige atencdo e vigilancia. Por isso,
¢ fundamental que os profissionais responsaveis por essas iniciativas tenham uma formacao adequada
e sensivel as diferentes etapas geracionais, tais como: infancia, adolescéncia e vida adulta. Além disso,
¢ importante considerar os contextos em que as colonias ocorrem, como escolas publicas, privadas e
outros ambientes.

Esses elementos permitiram e possibilitaram compreender e ter um olhar mais sensivel, sendo

os balizadores para construcao desse trabalho. Dando seguimento, a seguir serdo apresentaremos os

caminhos metodologicos, apresentando as escolhas e trilhas para acessar os dados do trabalho.

3 METODOLOGIA

Neste topico, serdo apresentados os caminhos metodolégicos escolhidos para esta pesquisa.
Antes da sua realizacio, o projeto foi submetido ao Comité de Etica em Pesquisa, estando devidamente
aprovado, o Certificado de Apresentagdo para Apreciacdo Etica (CAAE) da pesquisa é o nimero
84489724.7.0000.5116. Esses procedimentos éticos foram cumpridos previamente, antes do ingresso
no campo e da busca por participantes dispostos a colaborar na construgdo deste trabalho.

Por ter como objetivo a presente pesquisa, compreender os sentidos e significados da colonia
de férias para um grupo de profissionais que tenham vivenciado essa experiéncia como interventores,
entende-se que essa ¢ uma pesquisa qualitativa. A pesquisa qualitativa, como mostra Jean Poupart et
al. (2008), busca entender questdes que transcendem numeros e porcentagens, permitindo uma analise
mais profunda das experiéncias e percepgdes dos participantes. Uwe Flick (2009) acrescenta ainda
que, uma pesquisa qualitativa necessita de elementos que balizem sua intervencdo, que no caso sao os
pressupostos. Pressupostos, refere-se ao como serd feita e de que forma, sendo esses os também

entendidos rigores académicos, aos quais aqui encontram-se descritos.
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Esse estudo também adotou-se da estratégia do Estudo de Caso, pois ela permitird captar uma
realidade especifica de um contexto ou grupo especifico. Optou-se nesse trabalho pelo Estudo de Caso,
pelas potencialidades desse método investigativo, visto que oferece uma compreensao aprofundada de
um objeto especifico, a partir da andlise detalhada de um caso particular de acesso de narrativas de um
grupo (André, 2013). Nesse caso acessados por meio entrevistas semiestruturadas.

A autora André (2013), observa que alguns Estudos de Caso em cenarios educacionais, tendem
a ser limitados a uma andlise descritiva de uma unidade, sem incluir o didlogo e a produgao cientifica
como construg¢do coletiva, sob uma perspectiva hermenéutica. Nesse contexto, um Estudo de Caso
adequado deve atender a dois critérios: primeiro, o caso precisa apresentar uma particularidade que
justifique a investiga¢do; segundo, o estudo deve contemplar a multiplicidade de aspectos que
compdem o caso, o que exige a utilizacdo de diferentes procedimentos metodoldgicos para garantir
uma analise aprofundada.

Diante do supracitado, abordagens na educacao que utilizam Estudos de Caso baseiam-se na
perspectiva de que o conhecimento ¢ um processo socialmente construido nas interagdes cotidianas
dos sujeitos, enquanto atuam na realidade, transformando-a e sendo transformados por ela. O mundo
do sujeito, os significados que atribui as suas experiéncias, sua linguagem, produgdes culturais e
formas de interacao social constituem os principais pontos de interesse dos pesquisadores. Quando a
realidade ¢ construida pelos sujeitos em suas interagdes sociais no trabalho, lazer e familia, torna-se
fundamental para o pesquisador se aproximar dessas situagdes (Andr¢, 2013).

Para realizacdo das entrevistas foi utilizado um roteiro semiestruturado, no nosso contexto por
usado no formato virtual', encaminhado aos participantes da pesquisa, para dessa forma acessar os
dados. Esse tipo de roteiro de entrevista ¢ centrado no problema de pesquisa e suas relagdes com o
universo pesquisado, que, segundo Flick (2009), tem como foco a orientagdo para a compreensao da
realidade investigada. Compreende-se dessa forma, como uma estratégia metodologica potencial e sera
usada nessas pesquisas.

O roteiro de entrevista, foi centrado no problema de pesquisa e suas relagdes com o universo
pesquisador assim como sugerido por Flick (2009), que ressalta que o foco a orientagdo para a
compreensdo da realidade investigada. Tomando com embasamento essas orientagdes, tivemos como
resultante nosso roteiro de entrevista expresso na Tabela 1, que buscou ndo apenas pensar as perguntas,
mas a elas dar uma intencionalidade, sendo essa potente para a constru¢ao das categorias de analises

posteriores ao acessos das narrativas.

! Foi utilizado nessa pesquisa, um formulério de perguntas do Google forms, pelo carater da gratuidade € da facilidade de
acesso, tanto para criagdo das perguntas quanto da facilidade de resposta.
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Tabela 1 — Roteiro de entrevista

TEMATICA PERGUNTA NA INTEGRA OBJETIVO DA PERGUNTA
. Nome do(a) Profissional
. Formacao: Possui algum curso de
graduagdo, pos-graduacdo ou formagio Conhecer quem ¢ o participante,
IDENTIFICACAO complementar? quais sdo suas caracteristicas. Em
. Qual sua idade? sintese o perfil.
. Qual seu tempo de atuagido em colonia
de férias?

1. Vocé poderia compartilhar sua experiéncia e
conhecimento sobre colonias de férias e sua
importancia para o desenvolvimento infantil

CONTEXTUALIZACAO (das criangas)?

2. Como vocé descreveria as principais
atividades realizadas nas colonias de férias em
que trabalha?

1. Quais, na sua opinido, sdo os principais
limites e potencialidades que vocé encontra na
organizagdo e execucgdo de colonias de férias?
2. Vocé poderia compartilhar algumas
experiéncias positivas ou desafiadoras que
enfrentou ao trabalhar em coldnias de férias?

Mapear as experiéncias com
colonia de férias.

PERCEPCAO SOBRE A Compreender de que forma o

IMPORTANCIA DA 3. Que sugestdes vocé tem para melhorar a participante olha para a formacao as
FORMACAO NA PRATICA A ﬁog o ﬁssionaisp IR demandas de trabalho e o fazer
PROFISSIONAL ¢ P d pedagdgico da colonia de férias.

colodnias de férias?
4. Existe algo mais que vocé gostaria de
compartilhar sobre sua experiéncia ou
percepcdes em relagdo ao trabalho em colonias
de férias?
Fonte: Construgdo realizada pelos autores (2025)

Participaram da pesquisa 13 voluntarios com experiéncias em colonias de férias, residentes em
uma cidade do sul de Minas Gerais. Os participantes foram acessados por meio de canais de
comunicagdo’ e socializagdo como Facebook, WhatsApp, Instagram e e-mails. Para sua selegdo, 0s
pesquisadores buscaram potenciais locais e grupos onde profissionais atuantes pudessem estar
presentes, com auxilio de indicagdes de clubes e grupos virtuais destinados a professores e
profissionais das areas de Educagdo Fisica, Turismo e Pedagogia. Visando preservar o anonimato e,
ao mesmo tempo, manter a fluidez da analise, os nomes dos participantes foram substituidos por nomes
ficticios.

Esses procedimentos metodologicos permitiram reunir um conjunto significativo de narrativas,
as quais foram analisadas com base na técnica de Analise de Contetudo, conforme proposta por Bardin
(1977). Essa técnica se mostrou adequada por possibilitar a sistematizacdo e interpretacdo das falas
dos participantes, a partir de trés etapas principais: pré-andlise, exploracdo do material e tratamento
dos resultados. Inicialmente, foi realizada uma leitura flutuante das transcrigdes para identificar os
temas recorrentes (pré-analise). Em seguida, os dados foram categorizados com base nas unidades de

registro e contexto (exploragdo do material), culminando na defini¢do de trés categorias centrais: perfil

2 Professor Alysson dos Anjos Silva, um dos pesquisadores, que tem experiéncia na drea e buscou divulgagdo em grupos
em que tem contato com profissionais ja formados.
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dos participantes, experiéncias profissionais e desafios e potencialidades das praticas. Por fim,
realizou-se o tratamento dos resultados e interpretacao, buscando articular as falas com os referenciais
tedricos que fundamentam o estudo.

Essa abordagem metodolégica garantiu maior profundidade na andlise e respeitou a
complexidade dos discursos dos sujeitos envolvidos, contribuindo para a constru¢do de uma
compreensdo mais rica e critica das praticas desenvolvidas em colonias de férias.

Esses foram os caminhos que antecederam a realizagdo das entrevistas respondidas
virtualmente pelos voluntarios. Esses possibilitam pensar e criar algumas categorias de analise que
serdo mostradas a seguir, essas basearem-se por meio da triangulacdo de dados. Para fazer a
triangulacao de dados, pautamos nas ideias de Ademor Junior et al. (2016) e Cleuma Suto et al. (2021),
que mostram que as triangulacdes ocorrem apds o acesso aos dados, e que essa podem ser feita com a
aproximacao de assuntos para criar categorias de analises. Assuntos esses que sdo as resultantes do

mapeamento/coleta dos dados e que ddo embasamento para gerar nossos resultados e discussoes.

4 RESULTADOS E DISCUSSOES

Seré apresentado, nesse topico os achados da pesquisa em forma de didlogo com fontes teéricas,
seguindo as orientagdes de proposta por Bardin (1977), para tanto, buscando a organizacdo e criacao
das categorias de analise. Para essas, foram realizados os seguintes procedimentos: primeiramente,
analisaram-se as respostas obtidas pelos profissionais participantes. Com base nessas respostas, foi
possivel construir tabelas que serdo apresentadas a seguir, bem como definir trés categorias de anélise:
1- Perfil dos participantes; 2- Experiéncias profissionais; 3- Principais atividades desenvolvidas:
desafios e possibilidades. Essas categorias foram elaboradas com base nas respostas fornecidas pelos
sujeitos da pesquisa. As tabelas apresentam os nomes ficticios atribuidos aos participantes, bem como
a descri¢do de suas respostas, buscando estabelecer um didlogo significativo com os dados e

possibilitar uma discussdo aprofundada.

4.1 PERFIL DOS PARTICIPANTES

Tabela 2- Perfil dos Participantes

FORMACAO TEMPO DE

SONE ACADEMICA L ATUACAO
Anténio Educagao Fisica 20 1 ano
Daniel Educagao Fisica 23 1 més
Paola Pedagogia 26 2 anos
Paula Artes e Pedagogia, Inestranda 27 3 anos

em Educagao
Marlon Pedagogia 28 5 anos
Educagéo Fisica e Pos em

Fernando Educador Social 30 8 anos

Alice Educacao Fisica Bacharelado 32 Fui uma vez

™
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Pedagogia e Pos-Graduagao

Maria Angélica Sehensc Byl 38 3 anos
Pamela Pedagogia e Me~strad0 em 45 3 anos
Educagéio

Erika Educagéo Fisica e }\/lestrado 50 2 anos

em Educagio
Valdette Pedagogia 50 2 anos
Leticia Educagao Fisica e ~mestrado 32 3 anos

em Educagio
Marta Pedagogia 27 5 anos

Médias -—- 32,9 2, 85 anos

Fonte: Construgdo realizada pelos autores (2025)

Embasado na Tabela 2, ¢ possivel ver o perfil dos profissionais que atuaram em colonias de
férias, idade e tempo de atuacdo na area. Ao analisar esses dados, foi possivel identificas algumas
questdes interessantes ao comegar pela formagdo académica dos participantes. Existe uma
predominancia de profissionais formados nas areas de Educagdo Fisica e Pedagogia, além de algumas
especializagdes em Educagao Especial, Educagao Social e Mestrado em Educagao.

Essa diversidade aponta para uma valorizagdo do conhecimento pedagdgico e corporal,
aspectos fundamentais para a atuagdo em espacos de lazer, como destacam autores como Marcelino e
Bonfim (2006), que reforcam a importancia da formagao tanto técnica quanto humana para o trabalho
com o lazer e a recreagdo.

Marcelino ¢ Bonfim (2006), em sua pesquisa, analisaram a formagdo de profissionais de
Educacio Fisica projetos pedagdgicos de cursos de Licenciatura e bacharelado, para trabalhar com
recreagdo e lazer, potencialmente colonias de férias. Sendo assim, verificaram que o campo do
conhecimento Educagao Fisica, possui muitas contribuigdes e abordagens, mas nao € tnico e exclusivo

para pensar intervengoes.

As formula¢des de novas propostas que privilegiem a interdisciplinaridade de temas tdo
relevantes para a sociedade, como lazer e saide, necessitam de mais debates para que os
curriculos dos cursos de graduagdo em Educacdo Fisica venham a satisfazer a necessidade de
se formar um profissional a altura do cargo que ira ocupar, e que possa corresponder de modo
efetivo, a partir de sua formacao [...] (Marcelino e Bonfim, 2006, p.94)

Essa afirmagao mostra que pensar colonia de férias e formagao dos profissionais que 1a atuam
ndo ¢ apenas para o campo da Educagdo Fisica, mas também outras areas como a mostrada e
evidenciada em nossa pesquisa a pedagogia. A autora, Ribeiro (2024), mostrou em seu trabalho que a
pedagogia, assim como a Educacdo Fisica, tem grandes contribuigdes para pensar intervengoes em
colonias de férias, por meio de projetos de extensao foram demostradas as potencialidades pedagogicas
dessa area do conhecimento que busca implementar jogos e brincadeiras, dentre outras propostas que
contribuam para a formagdo de quem autua na formacdo inicial e para quem tem acesso as

intervencgoes.

=
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A presenca de participantes com formacgao avangada (pos-graduagdo e mestrado) sugere que,
mesmo para atividades consideradas tradicionalmente praticas, ha uma busca pela qualificagdo tedrica
e metodologica. Isso € coerente com os estudos de Silva, Bretas e Caldas (2012), que apontam para a
necessidade de formagao critica e reflexiva para profissionais de colonia de férias, que vao além de
concepgoes hegemonicas. Cabe ressaltar que, os fatores tempo de atuagdo e idade, foram apresentados

na Tabela 2, mas ndo foram considerados para essa andlise.

4.2 EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS

Nesse topico, experiéncias profissionais, buscou compreender quais as percepgdes sobre a
importancia e quais atividades sdo realizadas pelos profissionais que autuaram em coldnias de férias.
Buscando assim entender quais as perspectivas esses assumem ao pensar suas intervengoes, essas estao

referenciadas na Tabela 3.

Tabela 3- Experiéncias profissionais

NOME IMPORTANCIA ATIVIDADES REALIZADAS

Antonio Ajuda na socializag@o das criangas. Jogos, brincadeiras, caga ao tesouro,
parque.
Daniel Importante para a intera¢ao social. Jogos, brincadeiras e dangas.
Paola Nova oportunidade de campo de trabalho. Brincadeiras, jogos, caga ao tesouro.
. . ~ . Pintura de rosto, dangas, interagdo com a
Paula Proporciona diversdo e aprendizagem.
natureza.

Ampliacdo do repertdrio cultural das

Marlon . Jogos, brincadeiras, esportes.
criangas.
Fernando A colonia ajuda no lazer e interagdo social. Recreagdo, esportes, dangas.
Alice Necessidade de atividades ludicas nas férias. Atividades recreativas, pintura, caga a0
tesouro.
Maria Angélica Alternativa ao uso excessivo de telas. Recreagao e lazer.
Pamela As criancas precisam de ocupagdo educativa. Jogos, brincadeiras, artesanato.
Erika Prepara para o convivio social e lazer. Oficinas artisticas, teatro, esportes.
Valdette Preveng@o do 6cio infantil. Atividades Iudicas e recreativas.
Leticia Momentos ladicos, interagdo social. Jogos tradicionais e modernos.
Marta Trabalhar com criangas ¢ enriquecedor. Oficinas e brincadeiras estruturadas.

Fonte: Construgéo realizada pelos autores (2025)

Um fato interessante sobre as respostas dos participantes e que fica evidente na Tabela 3, ¢ que
quase todas as descrigdes, fazem referéncia ou a criangas e a infancias, isso nos remete antes dizer que
ndo ¢ o objetivo desse trabalho entender as percepcdes dos participantes. Contudo, iremos descrever
brevemente para situar quais nossas percep¢des. Com base no trabalho de Abramowincz e Moruzzi
(2017), as criangas sdo os sujeitos das infancias, essa € uma etapa geracional que deve ser vista sobre
uma O6tica plural cultural que ¢ resultante de lutas e movimentos sociais, representadas em legislagdes
como de diretos sociais. Algumas dessas sdo a constituicoes de 1988, o estatuto da crianga e do
adolescente e dentre outros. O ponto importante e olhar para as criangas como uma diversidade e

pluralidade, ndo somente como um singularidade e idealizada como padrao.
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Continuada a analise, uma outra expressdo analisada na Tabela 3, ¢ o que se refere sobre as
importancias e as atividades desenvolvidas, essas podem ser pensadas da seguinte forma, quais sdo
atividades realizadas e qual ¢ a finalidade/importancias delas. Iniciando pelas pessoas que expressao
em suas intervengdes, como Anténio, Daniel, Paola, Marlon, Pamela, Leticia e Marta, sdo as pessoas
que descrevem ter usadas nas coldonias de férias os jogos e brincadeiras como estratégias possiveis.
Sendo eles utilizados para socializacdo e ou interacdo social como mostram as falas de Antdnio,
Daniel e Leticia, ja na fala de Marca e Marlon, como atividades que contribuem para a enriquecimento
e ampliacao do repertorio cultural, outros participantes mencionam de forma indireta o jogo, sem
assim nomea-lo, como por exemplo Alice que chama de atividade ludicas.

Huizinga (2008), pesquisador do fendmeno jogo, o descreve como uma atividade voluntaria e
que considera tempos e espacos como organizadores de suas regras, sdo esses constituidos e adaptados
pelos seus participantes, fatores esses que os diferenciam de praticas como as esportivas que sao
regidas por federacdes e institucionalizagdes.

A interagdo social ¢ um dos desdobramentos potentes dos individuos que jogam e tem acessao
a dimensao ludica, para tais caminhos a pesar de ndo ser mencionado, ndo ¢ apenas falar que o jogo

garante a interagdo social, mas por meio dele pode-se pensar elementos que a possibilitem. Para isso:

De acordo com Huizinga (2008), a ludicidade ¢ uma expressdo fundamental que se encontra
ligada & propria existéncia humana, uma vez que esta acompanha o desenvolvimento da
humanidade desde os tempos mais remotos, adaptando-se e reinventando-se frente as
transformagdes do mundo. Neste sentido, o lidico é um elemento que esta relacionado ao
desenvolvimento humano, principalmente durante a infancia. Quando consideramos o
desenvolvimento infantil, Marcelinno (1990) afirma que o lidico € o alicerce desse processo,
constituindo uma das principais formas pela qual a crianga obtém os recursos necessarios para
se comunicar. (Santos e Pereira, 2019, p.486).

Como mostram Santos e Pereira (2019) e Marcelino, os jogos e brincadeiras possibilitam, desde
que tenham um trato pedagogico a interagao social. O jogo entretanto, ndo pode ser dito como algo
singular, deve ser olhado sobre um viés de uma propostas pedagogicas como mostras Brougere (1998)
e corroborando com suas ideias Bodas (2008), que quando pesada sobre uma otica de potencial
intervengao ou seja usada para algo pedagodgico no contexto analisado, carrega consigo um simbolismo
€ uma intenc¢ao que motiva o seu uso. Permite dessa forma a criacdo de novas regras e um sistema que
pode ser para pensado de forma resinificado para ter em suas decisdes vencedores, perdedores.

Por ser uma construcdo humana, o jogo carrega, elementos culturais e tradicionais, esse
expressam-se nas brincadeiras. As brincadeiras, podem ser entendidas como uma forma de linguagem,
que conta uma historia, permite acessar uma experiéncia da cultura corporal de movimento, que tem
sua finalidade em jogos tradicionais, como também podem ser usados para ensinar outros saberes,
nesse caso sao auxiliares no processo de ensino e aprendizagem (Carvalho, 2009; Da Silva e Sampaio,

2011). Dessa forma, assim como os profissionais mencionam os jogos e brincadeiras, contribuem sim
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para o enriquecimento sociocultural e das experiéncias e interagdo. Alguns exemplos de jogos e
brincadeiras expressos pelos participantes e que associam-se as potencias pedagogicas mencionados
sd0: caga ao tesouro, brincadeiras com danga, pinturas de rosto, interagdo com a natureza, atividades
com artesanato, contato com esportes jogos tracionais € modernos.

Apesar de ndo ter sido dado um destaque muito forte existem falas dos participantes como a
importancia né das atividades como o uso ser uma alternativa né ao uso excessivo de telas uma
prevencao ao ocio infantil ser também uma. Uma trabalho com criangas que sdao elementos que nao
sdo aquele destacados mas entendemos que o jogo com o fendmeno social cultural transformador e
pedagogico da conta de contemplar essas narrativas apesar de ndo terem sido definidas e Associados,
como jogo. Dando seguimento ao trabalho, no proéximo tdpico veremos os limites e potencias das

atividades desenvolvidas pelos participantes.

4.3 ATIVIDADES DESENVOLVIDAS: DESAFIOS E POTENCIALIDADES

Na tabela 4 apresentamos quais sdo os principais desafios e potencialidades encontrados
pelos profissionais que atuam em colonias de férias, como também bem como suas sugestdes para a
formacdo e melhoria na de atuacdo. Os dados obtidos, demostram a existéncia de dificuldades

estruturais e a falta de valorizagdo profissional sdo aspectos recorrentes.

Tabela 4 Atividades desenvolvidas: desafios e potencialidades

=

NOME LIMITES E POTENCIALIDADES SUGESTOES PARA FORMACAO
Anténio Pouca valorizag@o dos profissionais. Buscar cursos de (;E;Eilizlatat;ao © expetiencia
Daniel Estrutura, espaco e verba limitados. Formagao sélida e planejamento prévio.
Paola Sobrecarga de fungdes. Inser¢do na graduaggo e yalorlzagao dos

profissionais.
. . Cursos especificos sobre colonias de
Paula Falta de equipe qualificada. férias
Marlon Espago e materiais limitados. Formacao interdisciplinar.
Fernando Pouca gente quer trabalhar na area. Capacitagdes para lidar com diversidade.
Alice Muitos participantes para poucos Formacao e especializagdo desde a

Maria Angélica

profissionais.
Falta de recursos financeiros.

graduacio.
Formagao com musicalidade e recreacao.
Incentivar experiéncia pratica durante a

Pamela Falta de valorizagao do trabalho. ~
formacao.
Erika Desafios financeiros para manter atividades. Formacao sélida e cursos especificos.
Valdette Falta de pessoal qualificado. Incentivo a formagao continuada.
Leticia Pouca experiéncia dos profissionais. Cursos e especializagdo pratica.
Marta Numero alto de criangas para poucos Formagao especifica para diversidade.

monitores.

Fonte: Constru¢do dos Autores (2025)

Dentre os principais limites apontados estdo, a pouca valorizagdo dos profissionais, mencionam

os participantes Antonio e Pamela, j4 pautando a tematica falta de recursos financeiros e materiais

Maria Angélica e Marlon evidenciam essa questdo, no que tange a estrutura inadequada e numero
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insuficiente de profissionais Daniel, Paula e Marta, s3o os responsaveis por esse pensamento. Essas
concepgoes, sdo discutidas na dissertagdo de Larissa Arruda (2018), que faz um trabalho faz uma
pesquisa para entender o perfil e trajetdria de recreadores, em seu trabalho a autora identifica a seguinte

limitagao:

Com relacdo aos limites presentes no mercado de trabalho, esta pesquisa aponta que eles estdo
relacionados com a insatisfagdo dos profissionais quanto a remuneracdo recebida e com a
desvalorizacao da profissao, tendo em vista dois aspectos: o primeiro relaciona-se com a falta
de valorizagdo do profissional pela sociedade; o segundo, esta relacionado com a presenga de
mao de obra ndo qualificada no mercado. (Arruda, 2018, p.155)

Segundo Arruda (2018), nos da suporte para dialogar com o que nos ¢ trazido pelo sujeito da
nossa pesquisa, como o caso da carente remunera¢ao, que ¢ um caso também demostrado em outros
contextos. Fato esse que deve ¢ possivelmente causado pela falta de legitimidade de profissionais que
trabalham no colonia de férias ou que atuam como recreadores faz com que valorize te chamem para
trabalhar pessoas apenas que sdo intituladas por terem um dom e ndo valorizadas as formacgdes
profissionais desvalorizando assim muita das vezes pessoas que tém graduacdo e pds-graduagdo. Nao
quer dizer, que ndo seja importante ndo valorizar aqueles que tém uma afinidade interesse em trabalhar
mais considerar que a formagao académica e profissional também como elementos essenciais. Isso faz
com que muitas pessoas desistam de estar atuando nessa area, além ¢ claro da falta de estruturas fisicas
materiais e a possivel competitividade que existe (Pinheiro, 2005).

Os participantes da pesquisa Daniel e Erika, destacam a sugestdes de formagao propostas pelos
participantes destacam a importancia de formagao sélida e especifica, enquanto que Paola menciona
sobre a insercao de disciplinas especificas na gradua¢do e Fernando a capacitagdo para lidar com a
diversidade. Nessa direcdo, Arruda (2018), menciona em seu estudo narrativas de profissionais que
sentiram falta em suas graduacgdes de tematizacdo de elementos que dessem suporte tedrico e pratico
para lidar com as atividades com o campo de atuagdo, corroborando assim com as mengdes destacadas
como emergéncias pelos sujeitos investigados em nossa pesquisa.

Uma possibilidade de formagao inicial € a mencionada pelo trabalhos de Duarte, Ivo e Patias
(2015) e a obra de Silva e Bretas (2012), sdo assertivos em destacar que desde a graduagdo experiéncias
complementares como projetos de extensao possam ser propostas para que os graduados em formagao
ou ja graduados tenham apoio e um local para errar, aprender e ainda um suporte académico de
qualidade que sdo as universidades.

Dessa forma, as experiéncias relatadas pelos profissionais entrevistados mostram que, apesar
dos desafios, existem caminhos possiveis para fortalecer a atuagdo em colonias de férias. Sendo ele, o
investimento em formacao inicial e continuada, com énfase em praticas e subsidios pedagdgicos. Essas
mostram-se essenciais para qualificar essas praticas e garantir melhores condigdes de trabalho e

intervencao.
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5 CONCLUSAO

A presente pesquisa teve como objetivo geral investigar as estratégias, limites e possibilidades
descritas por um grupo de profissionais de uma cidade do sul de Minas Gerais que atuaram em colonias
de férias. Para isso, foram definidos objetivos especificos que nortearam toda a investigagdo e que
agora sao retomados a luz dos resultados encontrados.

O primeiro objetivo consistiu em mapear o perfil dos participantes, o que foi possivel a partir
das informagdes obtidas nas entrevistas. Os 13 voluntarios apresentaram formacgdes diversas, com
predominancia nas areas de Pedagogia e Educacao Fisica. A média de idade foi de aproximadamente
32 anos, e o tempo de atuag@o nas coldnias de férias variou entre iniciantes e profissionais com mais
de cinco anos de experiéncia. Essa diversidade de trajetorias aponta para um campo de atuagdo que
ainda se configura de forma heterogénea, mas com interesse crescente na qualificagdo e na insercao
critica dos profissionais.

O segundo objetivo buscou compreender as estratégias pedagdgicas e metodologicas utilizadas
pelos profissionais nas atividades de férias. Os relatos revelaram que jogos, brincadeiras, oficinas
tematicas e atividades ludicas sdo amplamente utilizados como ferramentas pedagdgicas. Ainda que
muitos profissionais ndo tenham nomeado diretamente as metodologias empregadas, suas praticas
demonstraram intencionalidades educativas, destacando-se agdes voltadas ao desenvolvimento da
autonomia, da socializacao e da criatividade das criangas. Nota-se, portanto, a presenga de uma pratica
educativa em construgdo, sensivel as especificidades do contexto ndo formal.

O terceiro objetivo visou identificar os desafios e limitagdes enfrentados durante o
desenvolvimento dessas atividades. Os dados evidenciaram diversos obstaculos, como a escassez de
recursos materiais e financeiros, a falta de profissionais qualificados e a desvalorizagdo da atuagdo em
colonias de férias. Também foram apontadas dificuldades estruturais e a sobrecarga de funcdes,
revelando uma caréncia de planejamento institucional e reconhecimento do potencial pedagogico
dessas acoes. Essas limitagdes comprometem ndo apenas a qualidade das atividades desenvolvidas,
mas també&m a motivagdo ¢ permanéncia dos profissionais nesse campo.

Por fim, o ultimo objetivo propds avaliar os beneficios proporcionados pelo trabalho
educacional em periodos de férias para profissionais e participantes. Os entrevistados apontaram que
as colonias de férias sdo espacos privilegiados para a promocdo do lazer, da cultura e do
desenvolvimento social das criangas. Para os profissionais, atuar nesses espagos foi descrito como uma
oportunidade de aprendizado, ampliacio do repertorio pratico e aproximacdo com realidades
educativas diversas. Esses beneficios reafirmam o caréter formativo e transformador das colonias de
férias, tanto para quem participa quanto para quem promove.

Em sintese, a pesquisa evidenciou que as colonias de férias representam territorios férteis para

praticas pedagogicas inovadoras, desde que sejam estruturadas com intencionalidade, formagdo
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adequada e reconhecimento institucional. Conclui-se, assim, que investir na formagao continuada dos
profissionais, bem como em politicas publicas que incentivem e valorizem essas experiéncias, €
essencial para fortalecer esse campo de atuagdo tao significativo para o desenvolvimento integral de

criangas e jovens.
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